
Recrute pour le Pôle Solidarités 

Direction de l’Autonomie 
 

Chef de service Offre de service Autonomie (H/F) 

(REF : 19-2020) 

Poste basé à ALENCON 

Catégorie A – filière administrative 
 

Poste ouvert en interne et externe 
 

394 communes, 290 000 habitants, 1 400 agents. Budget : 393 M€. A 2 heures de Paris, en 
Normandie, l’Orne vous surprendra : environnement verdoyant et préservé, offre culturelle et 
touristique de qualité. Choisissez l’Orne pour vous épanouir. Président : Christophe de 
Balorre. Rejoignez-nous !  

 

La mise en œuvre des objectifs stratégiques de la politique en faveur des personnes âgées 

et des personnes en situation du handicap vous intéresse 

Vous êtes capable de mesurer la pertinence des projets ainsi que leurs impacts financiers en 

matière d’aide sociale.  

Vos missions s’articulent autour des axes suivants :  

- Etre force de proposition dans la mise en œuvre des politiques PA/PH, en 

perspective des évolutions législatives ; 

- Etre pilote du schéma de l’autonomie (2017-2021) en coordonnant les différents axes 

au sein de votre service ; 

- Mettre en œuvre les orientations de ce schéma :  

 - adaptation de l’offre par stratégie de redéploiement pour répondre aux 

besoins nouveaux et à la mise en œuvre de la réponse accompagnée pour tous 

(RAPT), 

 - développement de la prévention de la dépendance et redéfinition des 

résidences autonomie (conférence des financeurs), 

 - coordination efficace des CLIC, MAIA, PTA dans le dispositif DAC et 

perspectives d’évolutions, 

 - fonctionnement en « file active » des SAVS/SAMSAH, 

 - réponse aux soins notamment concernant les troubles psychiques, dans une 

bonne et juste articulation avec le secteur sanitaire… 

- Piloter, animer et coordonner les activités du service (1 chef de bureau et 3 chargés 

de missions). 

Profil : 

Vous connaissez le secteur médico-social et les institutions y œuvrant. 

Vous maitrisez la gestion des ESSMS (EPRD, ERRD, CPOM, PPI…). Vous avez un bon sens 

de la négociation (diverses conventions) avec un bon esprit de synthèse et une perception des 

enjeux.  

Vous maitrisez la rédaction des notes, comptes-rendus, rapports, conventions… 

Vous êtes capable d’animer des réunions. 

Vous savez transmettre vos savoirs et rendre compte. 

Permis B indispensable 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV), sous couvert de votre 

hiérarchie, (s’il s’agit d’une candidature interne) au plus tard le : 2 mars 2020  



à M. le Président du Conseil départemental de l’Orne, DRH, 27 boulevard de Strasbourg, 

CS30528, 61017 ALENCON CEDEX ou par mail : drh.recrutement@orne.fr 

Pour plus de renseignement vous pouvez contacter :  

Mme Colette MAYER directeur de l’Autonomie au 02.33.81.60.00 poste 61630 


