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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Séance du 09 DECEMBRE 2022

TITRE : APPROBATION DU PROCES-VERBAL
DE LA SEANCE DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DU 30 SEPTEMBRE 2022

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béairice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYQ,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :

PROCURATION(S) : Jérdbme NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L.3121-13,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1% juillet 2021 relative a I'élection de
M. Christophe de BALORRE a la présidence du Conseil départemental de I'Orne,

Considérant I'obligation d’arréter le procés-verbal de chaque séance au commencement de

la séance suivante,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : d’approuver le procés-verbal de la séance du Conseil départemental du
30 septembre 2022 tel qu'envoyé en version dématérialisée.

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
La Directrice
&, des Affaires juridiques

N

& et des Assemblées

ile PERTHUIS-ROBINEAU
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Pour le Président et par délégation

TITRE : DECISION MODIFICATIVE DE
DECEMBRE 2022 - CLOTURE DES
AUTORISATIONS DE PROGRAMME (AP) ET
DES AUTORISATIONS D'ENGAGEMENT (AE)

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véroniqgue LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS
PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE

NOMBRE ABSTENTIONS : 0




Envoyé en préfecture le 12/12/2022
Recu en préfecturs le 12/12/2022
Publié le

1D : 061-226100014-20221209-DAJA1002CDS12-DE

-Ftrﬂﬂ

Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L3312-4,

Vu le rapport d'observations définitives du 27 mai 2021 de la Chambre régionale des
comptes de Normandie qui portait sur I'examen de la situation financiére du Département de
'Orne et qui recommandait notamment d’améliorer la connaissance des engagements
pluriannuels,

Vu la délibération n°1.034 du Conseil général du 2 décembre 2016 adoptant le réglement
budgétaire et financier du Département,

Vu la délibération n°1.013 du Conseil départemental du 1% octobre 2021 relative a la
présentation du rapport d’observations de la Chambre régionale des comptes sur les
comptes et la gestion du département de 'Orne, portant sur la période 2015-2019,

Vu la délibération n°1.003 du Conseil départemental du 30 septembre 2022 relative a la
présentation des actions entreprises par le Département suite au rapport d’observations
définitives de la Chambre régionale-des comptes,

Vu le réglement budgétaire et financier du Département et notamment le titre 3 sous-
section 6 portant sur la gestion de la pluriannualité et les régles de caducité des autorisations
de programme et d’engagement,

Considérant l'importance pour le Département de réunir, sous un document unique, les
régles de gestion et tous les principes qui fondent, depuis plusieurs années, sa stratégie
budgétaire et d'offrir a 'ensemble de ses services un référentiel commun,

APRES AVOIR DELIBERE

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : de cléturer au 31 décembre 2022, les autorisations de programme et
d’engagement figurant en annexe de la présente déliberation.

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations

Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
> La Directrice
\ffaires juridiques
Zet'des Assemblées
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POLE code AP-AE LIBELLE AP - AE GEFICTE ANNce
d'utilisation
PIT | 1 |2004-B6001151  |CONSERV. VALORISATION PATRIMOINE HISTORIQUE 2020
PIT | 1 |2004-B4200150  |RD 924 FLERS - A8S 2022
PIT | 1 |2004-B420013 VOIRIE TRVX RENFORCEMENT SECURITE 2022
PIT | 1 |2006-B6001158  |BATIMENTS DECONCENTRES 2021
PAT | 1 12013-B4400I188  |ESPACES NATURELS SENSIBLES 2021
PIT | 1 |2014-B4270190  |PLAN NUMERIQUE ORNAIS 2020
| PART AU SYNDICAT MIXTE GENDARMERIE

PAT | 1 [2009-B3103F1017

MORTAGNE-AU-PERCHE 2021

7
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Séance du 09 DECEMBRE 2022

TITRE : DECISION MODIFICATIVE DE
DECEMBRE 2022 - PROGRAMME
EQUIPEMENTS ET SERVICES (942)

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :

PROCURATION(S) : Jérdbme NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n° 1.029 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 relative au vote
du budget primitif 2022 pour le programme des équipements et services,

Vu la délibération n° 1.007 du Conseil départemental du 1° juillet 2022 relative au vote du
budget supplémentaire pour le programme des équipements et services,

Considérant la nécessité de modifier les inscriptions budgétaires pour correspondre aux
besoins réels,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : d’adopter les inscriptions budgétaires figurant en annexe.

Vote a l'unanimité

Fait 4 Alengon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations

Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délegation

La Directrice
d 6({(%5 Affaires juridiques
des Assemblées
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TABLEAU RECAPITULATIF DES INSCRIPTIONS DE CREDITS

Annexe
Inscriptions budgétaires DM2022 - Programme 942 : Equipements et services
Evolution voté 2022 / voté
REPORT/
ACTION LOLF |  Ligne budgétaire | BP 2022 | vIREMENT | PMDEC | VOTE WOTE 2021
DEEasIN| 2022 2022 2021
) en € en %
9421
Equipements |B6010 011 0202 611 185 000 0,00 80000| 26500000 18500000  80000,00| 43,2%
numériques
M:::afiz . |B6oos 21 0202 2182 275000| 46062895 70000 80562895 298173,65| 407 45530| 102,3%
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Pour le Président et par délégation

TITRE : ADMISSION EN NON VALEUR SUR
CREANCES

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, ' Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaguim PUEYO,
Christelie RADENAC, Vincent SEGOUIN, Syivie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,
NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,

Vu l'article L 1617-5 du Code général des collectivités territoriales relatif aux modalités de
recouvrement des titres de recettes,

Vu le titre 11 du livre 1l du Code général des collectivités territoriales relatif aux dispositions
générales applicables aux recettes du Département,

Vu larticle L 3342-1 du Code général des collectivités territoriales relatif au réle du
comptable public dans le recouvrement des recettes,

Vu la délibération n°1.076-1 du Conseil Départemental du 10 décembre 2021 relative au vote
du budget primitif 2022,

Vu la délibération n°1.041 du Conseil Départemental du 1° juillet 2022 relative au vote du
budget supplémentaire 2022,

Vu la délibération du Conseil Départemental 30 septembre 2022 relative au vote de la
décision modificative de septembre 2022,

Considérant la nécessité d’admettre en non-valeur les titres proposés par M. le Payeur
départemental,

APRES AVOIR DELIBERE,
DECIDE :

ARTICLE UNIQUE :'de prononcer I'admission en non-valeur des créances proposées
comme irrécouvrables pour un montant de 39 464,63 € dont :

* 36 065,83 € au chapitre 65 imputation B3000 65 6541 0202 du budget du
Département,
*3398,80€ au chapitre 65 imputation ‘B3000 65 6542 0202 du budget du
Département,

Vote a l'unanimité

Fait a Alengon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
La Directrice
.~gdes Affaires juridiques
Vit des Assemblées

- ‘};L
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Pour le Président et par délégation

TITRE : INFORMATION DES ELUS - DECISIONS
PRISES PAR DELEGATION DANS LE CADRE
DE LA LOI DU 12 MAI 2009 DE SIMPLIFICATION
DES DROITS

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédeéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,
NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,

Vu la loi n°2009-526 du 12 mai 2009 de simplification et de clarification du droit et

d’allégement des procédures,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment l'article L.3211-2,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1° juillet 2021 donnant délégation a

M. le Président du Conseil départemental,

Vu la délibération du Conseil départemental n® 1.004 du 30 septembre 2022 portant
validation des décisions prises par le Président sur délégation,

Considérant qu’il convient d’informer 'Assemblée départementale des décisions prises dans

le cadre de ces délégations,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : de prendre acte des décisions prises par M. le Président du Conseil
départemental dans le cadre des délégations qu'il a regues du Conseil départemental.

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
La Directrice
‘2des Affaires juridiques

&
\%’;ﬁies Assemblées

bay
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Pour le Président et par délégation

TITRE : INFORMATION DES ELUS SUR LES
MARCHES CONCLUS PAR LE DEPARTEMENT :
MARCHES SUR PROCEDURES ADAPTEES
D'UN MONTANT INFERIEUR A 215 000 EUROS
HT

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigite GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnes LAIGRE, Aiain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :

PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code de la commande publique,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment l'article L.3221-11,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1° juillet 2021 portant élection du Président
du Conseil départemental,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1° juillet 2021 portant délégations au
Président du Conseil départemental en matiére de marchés publics,

Vu la délibération n° 1.076 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 portant
approbation du budget primitif 2022 — budget principal et budgets annexes,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1* juillet 2022 portant compiément a la
délibération du 1 juillet 2021 relativement & la délégation en matiére de marchés publics,

Vu la délibération n° 1.041 du Conseil départemental du 1* juillet 2022, relative au vote du
budget supplémentaire 2022,

Vu la délibération n° 1.025 du Conseil départemental du 30 septembre 2022 portant
approbation de la décision modificative du budget principal et budgets annexes,

Considérant qu'il convient de rendre compte a I'assemblée délibérante a sa plus proche
réunion utile de I'exercice de cette délégation,

Considérant que le seuil européen des marchés publics et accords-cadres de fournitures et
de services des collectivités territoriales est, depuis le 1° janvier 2022, de 215 000 € HT,

APRES AVOIR DELIBERE,
DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : de prendre acte des décisions prises par M. le Président du Conseil
départemental dans le cadre de sa déiégation en matiére de marchés publics.

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Frano, La Directrice
‘15'/‘30/3— &es Affaires juridiques
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Pour le Président et par délégation

TITRE : DECISION MODIFICATIVE DE
DECEMBRE 2022 - BUDGET DU PERSONNEL,
DE LA FORMATION ET DE L'ACTION SOCIALE

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnes LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaqguim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,
NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°1.027 en date du 10 décembre 2021 relative au vote du budget primitif
2022 au titre du personnel, de la formation et de I'action sociale,

Vu la délibération n°1.010 en date du 01 juillet 2022 relative au vote du budget
supplémentaire 2022 — budget du personnel, de la formation et de I'action sociale,

Vu la délibération n°1.007 en date du 30 septembre 2022 relative a la décision modificative
de septembre 2022 — budget du personnel, de |la formation et de I'action sociale,

Vu le rapport présenté par M. le Président du Conseil départemental,

Sur avis de la Commission des finances et de 'administration générale,

APRES AVOIR DELIBERE,
DECIDE :
ARTICLE UNIQUE : de procéder sur l'action salaires et charges sociales du personnel
départemental (9121) du programme gestion des ressources humaines (912) a l'inscription

des crédits suivants : 1 300 000 €

se décomposant comme suit :
- au chapitre 012 charges de personnel et frais assimilés :

imputation B2001 012 64111 — rémunération principale : 770 000 €
imputation B2001 012 64118 — autres indemnités 110 000 €
imputation B2001 012 6218 — autre personnel extérieur 350 000 €
imputation B2001 012 6478 — autres charges sociales diverses 70 000 €

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

La Directrice
p de@@ffaires juridiques
’: . Ladﬁs Assemblées
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Annexe au rapport de la Décision Modificative de Décembre 2bz=

du personnel, de la formation et de I’action sociale

Inscriptions budgétaires Budget principal

évolution voté 2022 /
i voté 2021
?_céll(_); Imputation budgétaire BP 2022 BS 2022 DM sept 2022 | DM déc 2022 | VOTE 2022 | VOTE 2021
en€ en %
Dépenses ~

9121|B2001 012 64111 0201 1380 000 1 380 000 1234 000 770 000 4 764 000 1 300 000 3 464 000 ns
9121(B2001 012 64118 0201 445 000 0 320 000 110 000 875 000 470 000 405 000 86%
9121|B2001 012 6218 0201 210 000 120 000 50 000 350 000 730 000 590 000 140 000 24%
9121]|B2001 012 6478 0201 400 000 0 0 70 000 470 000 400 000 70 000 18%

TOTAL 2 435 000 1 500 000 1 604 000 1 300 000 6 839 000 2 760 000 4 079 000 148%




Envoyé en préfecture le 12/12/2022
Regu en préfecture e 12/12/2022

e
Publié le

ID : 061-226100014-20221209-DAJA1008CD912-DE

r n e | EXTRAIT DU REGISTRE DES
LE DEPARTEMENT DELIBERATIONS DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Séance du 09 DECEMBRE 2022

DOSSIER N° 1.008
Regu en Préfecture le :

Publié li le:
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Pour le Président et par délégation
TITRE : DIVERSES DISPOSITIONS EN
MATIERE DE RESSOURCES HUMAINES

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelie RADENAC, Vincent SEGOUIN, Syivie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :

PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la fonction publique,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publigue territoriale,

Vu le décret n°2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels,

Vu l'avis du comité technique du 1°" décembre 2022,
Vu le rapport présenté par M. le Président du Conseil départemental,
Considérant les besoins et les intéréts de la collectivite,

Considérant la nécessité, suite & des procédures de remplacement consécutives a des
mutations ou départs en retraite et pour des raisons de service public, de supprimer et de
créer des postes,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE 1 : de créer suite a transformation des anciens postes :

- 2 postes d'adjoint technique des établissements d’enseignements.

- 2 postes d’adjoint administratif,

- 2 postes de rédacteur,

- 1 poste d’assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle,

- 2 postes de cadres de santé susceptibles d'étre pourvus par des agents contractuels sur le
fondement des articles L313-1 et L332-8 du Code générai de ia fonction pubiique. La
rémunération sera calculée sur la grille de cadre de santé jusqu’au 11°™ échelon selon leur
qualification et leur expérience. lls pourront bénéficier des primes afférentes au grade, le cas
échéant.

ARTICLE 2 : de créer:

- 2 postes d’adjoint technique,

- 1 poste d’adjoint technique susceptible d’étre pourvu par un agent contractuel sur le
fondement des articles L313-1 et L332-8 du Code général de la fonction publique. La
rémunération sera calculée sur la grille d’adjoint technique jusqu'au 12°™ échelon selon sa
qualification et son expérience. Il pourra bénéficier des primes afférentes au grade, le cas
échéant.

- 2 postes d’adjoint administratif,

- 1 poste d’adjoint technique des établissements d’enseignements,

- 2 postes de rédacteur susceptible d'étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement
des articles L313-1 et L332-8 du Code général de ia fonction publique. La rémunération sera
calculée sur la grille de rédacteur jusqu'au 13éme échelon selon leur qualification et leur
expérience. lls pourront bénéficier des primes afférentes au grade, le cas échéant.
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- 1 poste de technicien principal de 2°™ classe,

- 2 postes de technicien susceptibles d'étre pourvus par des agents contractuels sur le
fondement des articles L313-1 et L332-8 du Code général de la fonction publique. La
rémunération sera calculée sur la grille de technicien jusqu'au 13°™ échelon selon leur
qualification et leur expérience. lls pourront bénéficier des primes afférentes au grade, le cas
échéant.

- 1 poste d’assistant socio-éducatif susceptible d’étre pourvu par un agent contractuel sur le
fondement des articles L313-1 et L332-8 du Code général de la fonction publique. La
rémunération sera calculée sur la grille d’adjoint technique jusqu'au 14éme échelon selon sa
qualification et son expérience. |l pourra bénéficier des primes afférentes au grade, le cas
échéant.

- 1 poste d’attaché susceptible d’étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement des
articles L313-1 et L332-8 du Code général de la fonction publique. La rémunération sera
calculée sur la grille d’attaché jusqu’au 11éme échelon selon sa qualification et son
expérience. |l pourra bénéficier des primes afférentes au grade, le cas échéant.

- 1 poste de médecin de 2éme classe, a temps non compiet 80%. Ce poste sera susceptible
d’étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement des articles L313-1 et L332-8 du
Code général de la fonction publique. La rémunération sera calculée sur la grille de médecin
de 2éme classe jusqu’au 9éme échelon selon sa qualification et son expérience. Il pourra
bénéficier des primes afférentes au grade, le cas échéant.

ARTICLE 3 : de supprimer suite aux promotions internes et avancements de grade :

- 1 poste d’administrateur hors classe,

- 1 poste d’administrateur,

- 1 poste d’attaché,

- 1 poste de rédacteur principal de 1°* classe,

- 1 poste de rédacteur principal de 2°™ classe,

- 1 poste de rédacteur,

- 1 poste d’adjoint administratif principal de 1°* classe,

- 11 postes d’adjoint administratif principal de 2°™ classe,

- 4 postes d'adjoint administratif,

- 2 postes d'ingénieur,

- 5 postes d’agent de maitrise,

- 4 postes d’adjoint technique principal de 1%°classe,

- 11 postes d’adjoint technique principal de 2°™ classe,

- 1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe a TNC a 81%
- 2 postes d’adjoint technique;

- 2 postes d'adjoint technique principal de 1° classe des ETS,
- 7 postes d’adjoint technique. principal de 2°™ classe des ETS,
- 5 postes d’adjoint technique des ETS

- 9 postes d'assistant socio-éducatif,

- 1 poste d’assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle

- 1 poste de technicien paramédical de classe normale,

- 1 poste de cadre de santé de 1°° classe,

- 1 poste d'attaché du patrimoine,

- 3 postes d'assistant de conservation du patrimoine de 2°™ classe,
- 1 poste d’assistant de conservation du patrimoine,

- 1 poste d’adjoint principal de 2°™ classe du patrimoine.

- 1 poste de professeur de 1°° classe
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ARTICLE 4 : de supprimer :

- 1 poste d’adjoint administratif principal de 1’:3"3 classe,
- 1 poste d’adjoint administratif principal de 2°™ classe,

Vote a l'unanimité

Fait a Alengon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
- La Directrice
e Lrane des Affaires juridiques
; “ St des Assemblées

el %> PERTHUIS-ROBINEAU
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Pour le Président et par délégation

TITRE : RAPPORT D'ACTIVITE DES SERVICES
DE L'ETAT DANS LE DEPARTEMENT DE
L'ORNE EN 2021

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronigue LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS : Sylvie THIEULENT

PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,

Vu l'article L3121-26 du Code général des collectivités territoriales,

Vu le rapport présenté par le Président du Conseil départemental,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : de prendre acte de la présentation de l'activité des services de I'Etat

dans le département de I'Orne en 2021.

Vote a l'unanimité

Fait a Alengon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
La Directrice
Fra,. des Affaires juridiques
gt des Assemblées

PERTHUIS-ROBINEAU



Envoyé en préfecture le 12/12/2022
Recu en préfecture le 12/12/2022

Pubiié le W

1D : 061-226100014-20221208-DAJA2010CD812-DE

B r n eﬁ EXTRAIT DU REGISTRE DES
LE DEPARTEMENT DELIBERATIONS DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

POLE INFRASTRUCTURES

TERRITORIALES Séance du 09 DECEMBRE 2022
Direction des grands projets

DOSSIER N° 2.010

R of ;

heere anignete - 1 % DEC, 2022
Certifié exécutoire

Pour le Président et par délégation

TITRE : DECISION MODIFICATIVE DE
DECEMBRE 2022 - INSCRIPTION DE CREDITS
AU PROGRAMME RESEAU ROUTIER

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Oiivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jéréme NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L3322-1 et L2322-2,

Vu la délibération du 1° juillet 2021 du Conseil départemental relative a I'élection de
M. Christophe de BALORRE,

Vu la délibération n° 2.038 du 10 décembre 2021 approuvant le budget primitif pour 2022 en
matiére de routes,

Vu la délibération n° 2.015 du Conseil départemental du 1* juillet 2022 relative au budget
supplémentaire 2022 en matiére de routes,

Vu la délibération n° 1.025 du Conseil départemental du 30 septembre 2022 relative au vote
de la décision modificative de septembre 2022,

Vu les propositions du rapport de M. le Président du Conseil départemental,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : d’inscrire un crédit compiémentaire de 80 000 € en dépenses
d’investissement pour 2022 au titre de l'action entretien chaussées, ouvrages d’art et
dépendances (action 9212) tel que présenté en annexe.

Vote a l'unanimité

Fait & Alengon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
-,  LaDirectrice
“des Affaires juridiques
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INSCRIPTIONS BUDGETAIRES

TABLEAU RECAPITULATIF DES INSCRIPTICNs DETREDTTS

Dépenses
Action Programme Ligne . .
LOLF | ouaaration budere | BP2022 | Report | BS2022 | DM22022 | Voté 2022 | Voté 2021
Matériel de | B6008 212182 | 4 75000 | 1421997 | 880000 | 50000 | 2003000 | 2454000
transport 621
9212
Matériel de | B6008 21 2157
branesort ey 482 000 0 0 30000 | 512000 | 924469
TOTAL 1555000 | 1421997 | 880000 | 80000 | 2515000 | 3378469
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= ': n e R EXTRAIT DU REGISTRE DES
LE DEPARTEMENT ‘ DELIBERATIONS DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL
POLE ATTRACTIVITE TERRITORIALE
Direction du développement durable des Séance du 09 DECEMBRE 2022
territoires

DOSSIER N° 2.011

Recu en Préfecture le =,

Publié en ligne le : 1 5 DEC 2022
Certifié exécutoire *

Pour le Président et par délégation

TITRE : NOUVELLE POLITIQUE
D'INTERVENTION FINANCIERE EN FAVEUR DE
LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET
ENERGETIQUE

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérdme NURY a Christophe de BALORRE,
NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 8
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du Conseil général du 28 juin 2011 adoptant la politique départementale
d’aides en faveur des énergies renouvelables et de I'efficacité énergétique,

Vu la délibération n°2.010 du Conseil départemental du 22 mars 2019 modifiant le
réglement d’attribution des aides en matiére de promotion des énergies renouvelables,

Considérant l'intérét de réduire la dépendance des particuliers aux énergies fossiles tout en
améliorant leur pouvoir d'achat,

Dans le contexte conjoint d’une situation géopolitique mondiale ol l'accés aux énergies
fossiles est de plus en plus difficile et onéreux, et de changements climatiques majeurs
impactant toutes les activités humaines, le pouvoir d’achat des foyers, notamment les plus
fragiles, est fortement réduit. Afin d’améliorer ce dernier tout en réduisant la dépendance aux
énergies fossiles trés polluantes et de plus en plus chéres, il est proposé de modifier notre
dispositif d’aides pour répondre aux défis que le changement climatique impose avec une
politique d’accompagnement a la transition écologique et énergétique.

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE 1 : d’adopter le réglement départemental actualisé ci-joint, visant & accompagner
les acteurs du territoire, principalement les collectivités et les ornais, dans la nécessaire
transition énergétique et écologique.

Les principales modifications concernent la mobilité des ornais et la réduction des
émissions associées :

- proposer aux particuliers, sans condition de ressources, une aide forfaitaire de 200 €
pour l'installation d’un kit bioéthanol sur un véhicule de plus de 2 ans et de moins de
18 ans,

- proposer aux particuliers, sans condition de ressources, une aide forfaitaire de 400 €
pour linstallation d’un kit GPL (gaz de pétrole liquéfié) sur un véhicule de plus de 2 ans
et de moins de 18 ans,

- proposer aux collectivités une aide de 30% du montant des travaux HT, plafonnée a
50 000 €, pour financer la mise en ceuvre d’'un service d’autopartage basé sur des
véhicules classés crit’air 0 ou 1.

ARTICLE 2 : le réglement départemental actualisé entrera en vigueur & partir du 1* janvier
2023, étant entendu que les demandes parvenues avant cette date seraient instruites avec
le réglement en vigueur courant 2022.




Vote a l'unanimité
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Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations

Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

La Directrice
T HesAffaires juridiques
SEby ssemblées
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REGLEMENT DES AIDES DEPARTEMENTALES
EN VIGUEUR A PARTIR DU 15% JANVIER 2023

POLITIQUE TRANSITION ENERGETIQUE ET
ECOLOGIQUE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE L’ORNE

Promotion des énergies renouvelables,
des économies d’'énergies, de la
préservation de la ressource en eau et
de la mobilité durable

Les aides proposées dans le cadre de cette politique, ne sont pas cumulables avec d'autres
dispositifs mis en ceuvre par le Conseil départemental de 'Orne, exceptées pour le domaine
de la lutte contre la précarité énergétique.

Les services du Conseil départemental se réservent le droit d’effectuer tout contréle
nécessaire afin de vérifier la conformité des travaux effectués avec le soutien financier du
Département.

rne
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Aides pour les particuliers

La demande de subvention doit étre effectuée avant le début des travaux. Toute
facture ayant une date antérieure a celle de 'accusé réception fait perdre le
bénéfice de I'aide du Département.

Un foyer ne pourra pas faire de nouvelles demandes de subvention pour un
méme investissement, avant un délai de 5 ans suivant I’attribution d’une aide.

Seront subventionnables :

> Les matériels et matériaux nécessaires a l'investissement

» La fourniture et la pose, qui devront étre réalisées par un professionnel qualifié
Reconnu garant de I'environnement (RGE)

Ces aides sont cumulables avec les autres dispositifs mis en ceuvre par
I'Agence Nationale pour 'Habitat (ANAH) et les autres dispositifs éventuels, tels les
certificats d’économie d’énergie (CEE).

Le taux d’aide public cumulé ne pourra excéder 80 % du cout TTC.

1.1. Bois énergie

Le recours au bois énergie permet aux particuliers de réduire leurs factures
d’énergies fossiles tout en améliorant leur confort de vie. Les systémes de chauffage
actuels sont suffisamment performants pour agir efficacement sur I'émission de
particules.

En outre, la mise en ceuvre d’'un systéme au bois ayant un rendement
énergétique avoisinant les 90% permet de réduire I'usage, encore trés répandu, de
foyers ouverts, type cheminées, ayant des rendements proches de 15 % et par
ailleurs trés émissifs de particules dans l'air.

e Bénéficiaires
Les seuls propriétaires occupants de leur résidence principale dans I'Orne
dont les revenus sont inférieurs aux plafonds de ressource ANAH définis pour les
ménages modestes, grille en annexe. Le bénéficiaire s’engage a conserver le
matériel financé pendant 5 ans, sous peine de reverser la subvention obtenue.

Les propriétaires bailleurs ne peuvent prétendre a cette aide.

e Matériels éligibles, répondant au minimum au label « flamme verte »
Chaudieres a bois déchiqueté
Chaudiéres a granulés (pellets)
Chaudiéres a bliches
Tous types de foyers fermés fonctionnant au bois (inserts, poéles...)

¢ Montant de l’aide

Matériel X Subvention
Chaudiére a bois déchiqueté Forfait de 2 000 €
Chaudiére a granulés (pellets) Forfait de 1 000 €

Chaudiére a buches
Autres systémes de chauffage au bois avec
au minimum le label « flamme verte »

50 % du colit de linstallation

plafonné a 750 €
C\ rne
LE DEPARTEMENT
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Afin de réduire les émissions de gaz a effet de serre, substituer les énergies
renouvelables aux énergies fossiles et améliorer le pouvoir d’achat des ornais, le
Département propose une aide forfaitaire de 200 € pour convertir un véhicule
essence au bioéthanol par l'instaliation d’un boitier E85 homologué.

o Bénéficiaires
Les personnes physiques, sans condition de ressources, ayant leur résidence
principale dans I'Orne.
Les associations ayant leur siége social dans I'Orne.

o Dépenses éligibles

. La fourniture et la pose par un installateur agréé d'un kit bioéthanol
homologué, répondant a larrété du 19 février 2021 modifiant l'arrété du
30 novembre 2017 relatif aux conditions d’homologation et d’'installation des
dispositifs de conversion des véhicules a motorisation essence en
motorisation a carburant modulable essence - superéthanol E85, sur un
véhicule de plus de 2 ans et de moins de 18 ans.

¢ Montant de 'aide
Subvention forfaitaire de 200 €.

¢ Versement de 'aide
La subvention sera versée sur présentation de la carte grise attestant de la
conformité de l'instaliation du kit.
Seul un véhicule par foyer pourra étre subventionné.

¢ Piéces a fournir pour le versement
La subvention sera versée sur présentation de :
- La carte grise attestant de la conformité de l'installation du kit a
compter du 1% janvier 2023. Celle-ci sera nécessaire a la revente du véhicule.
- Un justificatif de domicile du propriétaire du véhicule

1.3. Installation d’un kit GPL sur un véhicule

Bien que pius complexe d'installation et plus onéreux giie le bioéthanol, ie
GPL (gaz de pétrole liquéfié) présente également de bonnes performances pour
réduire fortement les polluants et agir ainsi positivement sur la qualité de I'air.

- En outre, la nécessité d’'un second réservoir, qui se substitue souvent a la
roue de secours, permet une grande autonomie du véhicule comparée aux autres
carburants.

Ainsi, le Département propose une aide forfaitaire de 400 € pour installer un
systéeme GPL homologué sur un véhicule essence.

o Bénéficiaires
Les personnes physiques, sans condition de ressources, ayant leur résidence
principale dans I'Orne.
Les associations ayant leur siége social dans I'Orne.

e Dépenses éligibles
La fourniture et la pose par un installateur agréé d'un kit GPL homologue,
répondant a l'arrété du 10 novembre 2004 modifiant 'arrété du 4 aolt 1999 relatif a la
réglementation des installations de gaz de pétrole liquéfiés des véhicules a moteur,
sur un véhicule de plus de 2 ans et de moins de 18 ans.

rne
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Subvention forfaitaire de 400 €.

¢ Versement de I'aide
l.a subvention sera versée sur présentation de la carte grise attestant de la
conformité de linstallation du kit a compter du 1° janvier 2023.
Seul un véhicule par foyer pourra étre subventionné.

e Piéces a fournir pour le versement
La subvention sera versée sur présentation de :
- La carte grise attestant de la conformité de l'installation du kit &
compter du 1" janvier 2023. Celle-ci sera nécessaire a la revente du véhicule.
- Un justificatif de domicile du propriétaire du véhicule

rne
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2. Aides hors particuliers
Les aides de cette rubrigue seront plafonnées a un taux d’'aide publigue cumuié de

80% maximum.

2.1. Soutien a la filiére bois énergie

La filiere bois, bien que relativement bien organisée dans notre territoire, est
pourtant encore peu étudiée ou retenue par les collectivités ou autres
consommateurs importants. Cette énergie permet pourtant de contribuer a une bonne
gestion du bocage ornais tout en incitant a la replantation d’arbres.

En outre, le recours au bois déchiqueté permet de s’affranchir des aléas
économiques importants basés sur les énergies fossiles et dépendant du contexte
geopolitique mondial.

¢ Bénéficiaires

Collectivités territoriales et leurs regroupements
Etablissements publics

Organismes sociaux, hépitaux

Etablissements privés d’enseignement
Associations

2.1.1. Chaudiére « bois déchiqueté » dédiée ou collective, a granulés

o dépenses subventionnables

- La chaudiére a bois déchiqueté ou a granulés,
- Le systéme d’alimentation,

- Le génie civil,

- Les raccordements primaires

- Les frais de pose

¢ Montant de l'aide

Puissance de la chaudiére Subvention forfaitaire
Les 200 premiers kW (0 & 200 kW) ‘ 60 €/kW
Les 300 kW suivants (201 a 500 kW) 45 €/kW
Les kW au dela de 500 (>500 kW) 30 €/kW

Les aides ne pourront pas dépasser 80 000 € par projet de chaufferie.
2.1.2. Réseau de chaleur

¢ dépenses subventionnables.
Le matériel et le génie civil, pour la mise en place d’un réseau de chaleur.

¢ Montant de ’aide
30% du montant HT des travaux plafonné a 45 € par métre linéaire.

2.1.3. Générateurs a air chaud

¢ Dépenses subventionnables
La fourniture et la pose de générateurs a air chaud alimentés au bois

¢ Montant de l'aide
20 % du montant HT plafonné a 15 000 € par projet.

C\ rne
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2.1.4. Achat de matériel de déchiquetage

¢ Dépenses subventionnables
Tous types de déchiqueteuses.

¢ Montant de 'aide
Forfait en fonction du type d’alimentation de la déchiqueteuse et selon qu’il
s’agisse d’une premiére acquisition ou d'un renouvellement.

Type d’alimentation Nature de I'achat 10 % d'aide plafonnée a
Manuelle neuf 2000€
renouvellement 1000 €
A GTEBDIn neuf 13 000 €
renouvellement 6 500 €

2.1.5. Achat d’un systéme de livraison de bois déchiqueté

¢ Dépenses subventionnables

Les systémes de livraison adapté a plusieurs types de stockage pour le bois
(type porte souffleuse adaptée sur une benne ou un caisson modifié en
conséquence)

o Montant de I'aide
30% du montant HT de I'acquisition 10 000 € par projet a raison d’un projet/an

2.1.6. Mise en place de plate-forme de stockage de bois déchiqueté

e Dépenses subventionnables

Les équipements permettant le séchage naturel des plaquettes.

Les travaux éligibles comprennent ies matériaux, leur mise en oeuvre ainsi
que le génie civil nécessaire a la construction neuve ou a la réhabilitation de
batiments de stockage.

Sont également éligibles les baches de séchage spécifiques au séchage des
plaguettes.
¢ Montant de l'aide

20 % du montant HT des travaux, plafonnée a:

-18 000 € pour les constructions neuves,

- 8 000 € pour les réhabilitations.

2.2. Soutien a I’énergie solaire thermique

" Le recours au chauffage de I'eau, pour I'eau sanitaire ou le chauffage d’'un
batiment, par I'énergie solaire est encore trés peu développé dans 'Orne alors
que la technologie est parfaitement maitrisée et permet de couvrir une grande
part des besoins annuels, d’autant plus dans un contexte de réchauffement
global.

o Bénéficiaires
Collectivités et leurs regroupements
Etablissements publics

o Dépenses subventionnables (fourniture et pose)
Les équipements de production d’eau chaude sanitaire (chauffe-eau),

rne
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que le matériel dispose d'une certification CSTBal ou Solar Keymark ou
équivalente.

¢ Montant de laide
20% du montant HT plafonnée a 250 €/m? de panneaux.

2.3. Aides aux investissements pour Pefficacité et la performance énergétique des
batiments publics

L'effort porté sur le développement des énergies renouvelables doit
nécessairement s’accompagner d'une réduction des consommations d’énergies,
dont le chauffage des batiments est un des plus importants postes.

e Bénéficiaires
Collectivités territoriales et leurs regroupements.

« Dépenses subventionnables
Les équipements et travaux, définis ci-aprés, permettant Iamélioration
thermique des batiments publics ou logements appartenant a la collectivité.
L’aide n'est accordée que dans les cas de réhabilitations de batiments ages
de plus de 10 ans, et déja en usage au moment de la demande.

> L'isolation des parois opaques, en toiture (planchers des combles
inoccupés, sous-pentes) et/ou des murs extérieurs et planchers bas,
murs sur locaux non chauffés.

» L’installation de systémes de ventilation double flux avec un rendement
de I'échangeur thermique supérieur a 80%.

> Llinstallation d'équipements de comptage et de régulation des
consommations énergétiques liés au chauffage des batiments.

e Montant de I'aide

L’aide est conditionnée a I'atteinte d’'un seuil de consommation énergétique
de 104 kWh/m?/an (correspondant au label Effinergie rénovation) aprés travaux
pour les logements communaux ou a la réduction de 40% des consommations
d’énergies pour les batiments tertiaires. Ces seuils a atteindre aprés travaux
devront étre justifiés par une étude thermique ou équivalent.

- 20% du montant HT des travaux, plafonnée a 20 000 €.
- 30% plafonnée a 30000 € si des matériaux bio-sourcés (d’origine
animale ou végétale) sont utilisés.

L'aide est limitée a un dossier par an et par collectivité.

L’aide ne pourra étre inférieure a 400 € par dossier.

2.4. Actions et équipements permettant de réduire le recours a la demande sur le
réseau public d’eau potable

Les épisodes de sécheresse de plus en plus séveres et récurrents imposent
d’accentuer les efforts du territoire pour diminuer la demande sur le réseau public
d’eau potable.

e Bénéficiaires
Les collectivités et leurs regroupements

C\ rne
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La réalisation d’études incitant aux économies d'eau, aux diagnostics de

consommations et aux recherches de fuites.
Les équipements tels que l'instrumentation nécessaire a la recherche de fuites

L’installation de matériels hydro-économes
Les cuves de récupération d’eau de pluie
Le matériel nécessaire a la réutilisation d’eaux usées

¢ Montant de l'aide
25 % du montant HT des travaux ou des études, plafonnée a 30 000 € HT/

projet global comprenant la partie études et/ou travaux.

2.5. Soutien a la mobilité durable

Les enjeux actuels autour du réchauffement climatique, de la qualité de l'air,
de la préservation des ressources et du renchérissement du prix de I'énergie
imposent de repenser notre mobilité en étant vigilant aux inégalités sociales et
territoriales.

2.5.1. Soutien a 'émergence de la filiere hydrogéne

L’hydrogéne concentre de nombreux intéréts qui dépassent méme la simple
mobilité, d’autant plus lorsqu’il est produit par des énergies renouvelables :
- Aucune émission de gaz a effet de serre a 'usage puisqu’'une pile a
combustible ne rejette que de la vapeur d'eau
- Moyen de stocker de I'électricité sous forme gazeuse, permettant ainsi
d'optimiser la production électrique renouvelable en réduisant les pertes
dues au stockage ou au transport de I'électricité '
- Possibilité de produire de I'électricité a son domiciie pour réduire la
demande sur ie réseau électrique
Dans ce contexte, 'hydrogéne apparait comme un vecteur de transition
énergétique trés prometteur pour le futur.

o Bénéficiaires
Les collectivités et leurs regroupements

e Dépenses subventionnabies
La fourniture et la pose de bornes de recharge a hydrogéne ainsi que les frais

de maitrise d’ceuvre.

¢ Montant de l'aide
10 % d'aides sur le montant HT des travaux avec un plafond d’aide de

30 000 € par projet et un taux d’aides publiques cumulées de 80%.
2.5.2. Soutien a la création d’aires de covoiturage

Le développement des aires de covoiturage permet de réduire fortement les
émissions de gaz a effet de serre et la pollution liée aux automobiles par
Poptimisation et la rationalisation des déplacements motorisés individuels.

¢ Bénéficiaires

Les groupements de communes de moins de 10 000 habitants auxquels les
communes ont transféré la totalité de leurs compétences en matiére de voies
communales, de transports en commun et de parcs de stationnement

Les communes de moins de 10 000 habitants ne faisant pas partie de tels
groupements.
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Les parcs de stationnement pour le covoiturage incluant tous les travaux
nécessaires a leur création : voirie, signalisation, équipements divers...

¢ Montant de l'aide
30 % d’aides sur le montant HT des travaux, avec un minimum de travaux de

5 000 € HT et plafond de 40 000 € HT.

2.5.3. Soutien a l'autopartage

A limage du service AutoFree61, la mise a disposition de véhicules en libre-
service permet de fortement réduire les émissions de gaz a effet de serre du
territoire en proposant une offre de véhicules moins émissifs a 'usage.

En outre, du fait gu’une voiture reste une grande majorité de son temps au
repos, cette initiative permet de réduire le parc automobile du territoire en
optimisant son utilisation et en incitant certains utilisateurs a se séparer de leur
voiture.

e Bénéficiaires
Les collectivités compétentes en termes de mobilité.

o Dépenses subventionnables
Tous les investissements liés a la mise en ceuvre d'une plateforme
d’autopartage :
- Création de places de stationnement (enrobés, marquage...)
- Mise en place de bornes de recharge (électrique, GNV...)
- Raccordements aux réseaux
- Acquisition de véhicules avec ie crit'air 0 ou 1
- Mise en place de signalétique

e Montant de l'aide
30 % d'aides sur le montant HT des travaux, avec un plafond de subvention

de 50 000 €.
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ANNEXE

PLAFONDS DE RESSOURCES DEFINIS PAR L’ANAH (valeur octobre 2022)

Ces montants sont actualisés chaque année au 1° janvier par les services de

FANAH

- Ménages aux revenus trés modestes

Nombre de Majoration par
personnes personne
composant L 2 E B 2 supplémentaire
le foyer -
Plafonden€ | 15262 | 22 320 | 26 844 | 31359 35 894 - +4526 €
- Ménages aux revenus modestes
Nombre de Majoration par
personnes ' personne
composant le 1 , 2 3 5 5 supplémentaire
foyer
Plafonden€ | 19565 | 28614 | 34411 | 40201 | 46 015 + 5797
- Ménages aux revenus intermédiaires
Nombre de Majoration par
personnes 1 2 3 4 5 personne
composant le supplémentaire
foyer
Plafonden€ |29148 | 42848 | 51592 | 60336 | 69 081 + 8744

Q
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Pour le Président et par délégation

, S TITRE: DECISION MODIFICATIVE DE
S DT DECEMBRE 2022 - MISSION SANITAIRE
SOCIALE

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans Ia salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérdme NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT),

Vu la délibération n°3.048 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 relative au vote
du budget primitif 2022 — Programme enfance famille,

Vu la délibération n°3.047 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 relative au vote
du budget primitif 2022 — Programme dépendance handicap,

Vu la délibération n°3.050 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 relative au vote
du budget primitif 2022 — Programme cohésion sociale,

Vu la délipération n°17 de la commission permanente du 25 février 2022 relative au
protocole d’accord portant attribution du solde du compte du fonds d'aide aux accédants en
difficulté (FAAD) au fonds d’aide aux jeunes (FAJ),

Vu la délibération n°1.041 du Conseil départemental du 11 juillet 2022 relative au vote du
budget supplémentaire 2022 — Mission sanitaire sociale,

Vu la délibération n°1.025 du Conseil départemental du 30 septembre 2022 relative au vote
de la décision modificative de septembre 2022,

Vu les propositions du rapport de M. le Président du Conseil départemental,

Compte tenu des ajustements budgétaires a apporter au budget,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

PROGRAMME ENFANCE FAMILLE (961)
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
ARTICLE 1 : d’ajuster les crédits sur les actions du programme (961) comme suit :

- Chapitre 011 — Locations immobilieres

(B8600 011 5195 6132) + 245000 €
- Chapitre 011 — Remboursement de frais & des tiers

(B8600 011 51 62878) + 100 000 €
- Chapitre 65 Autres

(B8600 65 51 652418) - 345000 €

PROGRAMME DEPENDANCE HANDICAP (962)
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

ARTICLE 2 : d'ajuster les crédits sur les actions du programme (962) comme sulit :
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- Chapitre 011 — Prestations de service

(B8400 011 5382 611) +42 000 €
- Chapitre 011 — Transport scolaire

(B8500 011 52 62878) +120 000 €
- Chapitre 65 — Subvention de fonctionnement

(B8400 65 5382 6574) -42 000 €
- Chapitre 65 - Frais de séjour en établissement pour personnes agées

(B8400 65 5382 65243) -120 000 €

PROGRAMME COHESION SOCIALE (963)
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
ARTICLE 3 : d’augmenter les crédits sur les actions du programme (963) comme suit :

- Chapitre 65 — Fonds d'aide aux jeunes
(B8710 65 58 65742) + 64 684,15 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

ARTICLE 4 : d'augmenter les recettes sur les actions du programme (963) comme suit :

- Chapitre 74 — Participation organismes
(B8710 74 58 74788) + 64 684,15 €

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemeniai
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
La Directrice
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TITRE : PROROGATION DU PACTE
TERRITORIAL D'INSERTION 2020-2022

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FQUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronigue LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :

PROCURATION(S) : Jérdme NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales, -

Vu le Code de l'action sociale et des familles (CASF), notamment Particle L.263-2 qui définit
que pour la mise en ceuvre du Programme Départemental d’Insertion, le Département
conclut avec les parties intéressées un Pacte Territorial d’Insertion,

Vu la loi du 1% décembre 2008 généralisant le Revenu de Solidarit¢ Active (RSA) et
réformant les politiques d'insertion,

Vu la délibération n°3.016 du Conseil départemental du 3 avril 2020 adoptant le Pacte
Territorial d’Insertion (PTI) 2020-2022,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1% juillet 2021, relative a I'élection de
M. Christophe de BALORRE a la Présidence du Conseil départemental de 'Orne,

Vu la délibération n°3.050 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 adoptant le
budget primitif 2022 du programme Cohésion sociale,

Vu la délibération n°3.013 du Conseil départemental du 25 mars 2022 relative au vote du
Programme Départemental d’Insertion 2022,

Vu la proposition du rapport de M. le Président du Conseil départemental,

Considérant la responsabilité du Département dans la conduite de la politique d’insertion des
bénéficiaires du RSA,

Considérant 'importance de la mise en ceuvre d'une politique d’insertion efficiente au regard
des enjeux nationaux,

Considérant les besoins en termes d'insertion professionnelle des bénéficiaires du RSA et la
nécessité de renforcer et de coordonner les actions avec 'ensemble des partenaires de
Iinsertion sociale et professionnelle notamment au travers du Service Public de Linsertion et
de 'Emploi (SPIE) et du PTI,

APRES AVOIR DELIBERE,
DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : de prolonger d’une année supplémentaire le Pacte Territorial d’Insertion
(PT1) 2020-2022 le portant ainsi jusqu'en 2023.

Vote a l'unanimité )

Fait 2 Alencon, le 09 DECEMBRE 2022

pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental

et par délégation
e, La Directrice
Affaires juridiques
‘Yes Assemblées
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Pour le Président et par délégation
TITRE : CONVENTIONS REFERENT RSA 2023 -
2025

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des déiibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigite GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS
PROCURATION(S) : Jérome NURY & Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : O
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Le Conseil départemental,

VU la loi n°2008-1249 du 1% décembre 2008, généralisant le RSA et réformant les politiques
d’insertion,

Vu la délibération n°33 de la Commission permanente du 13 décembre 2019 autorisant la
signature d’une convention triennale 2020 — 2022 portant sur les modalités d’intervention
d’organismes délégataires en tant que structures référentes RSA,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1% juillet 2021, relative a I'élection de
M. Christophe de BALORRE a la Présidence du Conseil départemental de 'Orne,

Vu la délibération du Conseil départemental en date du 09 décembre 2022 adoptant le
budget primitif 2023 du programme Cohésion sociale,

Vu les propositions du rapport de M. le Président du Conseil départemental,

Considérant la responsabilité du Departement dans la conduite de la politique d’insertion des
bénéficiaires du RSA,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE 1 : d’autoriser M. le Président du Conseil départemental a fixer le montant de la
référence RSA a 300 € par an et par bénéficiaire couvert par un contrat d'engagements
réciproques.

ARTICLE 2 : d’autoriser M. le Président du Conseil départemental a signer la convention
« Référent social RSA » ainsi que tous les documents s’y rapportant avec les structures
désignées.

ARTICLE 3 : de prélever la dépense relative a la mise en ceuvre de ces conventions sur la
ligne budgétaire chapitre 017 imputation B8710 017 6518 568.

Vote a l'unanimité

Fait & Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour ie Président du Conseil départemental
et par délégation
r “\‘7\{15"}\ La Directrice
s-.des Affaires juridiques
: é’t des Assemblées
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CONVENTION 2023 - 2025

Référent social RSA

ENTRE :

Le Département de I'Orne, représenté par son Président, Monsieur Christophe de
BALORRE, habilité par délibération de I'Assemblée du Conseil départemental du 9 décembre

2022.
CI-APRES APPELE LE DEPARTEMENT,

ET:

L'organisme référent, .............ooooiiiiiiiiii , représenté(e) par
son/sa Président(e), agissant comme tel.
CI-APRES APPELE L’'ORGANISME,

Vu la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés,

Vu la loi n° 2008-1249 du 1° décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et
réformant les politiques d’insertion,

Vu le Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016, relatif
a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere

personnel et a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE
(réglement général sur la protection des données),

Vu la délibération du Conseil départemental du 9 décembre 2022 portant sur la référence RSA.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : Obijectif de la convention

La présente convention a pour objet de définir les modalités d'intervention de
I'organisme et du Département dans le cadre de 'accompagnement social lié a la mise en
ceuvre du RSA.

ARTICLE 2 : Engagements de I'organisme

L’organisme s’engage & nommer un ou plusieurs référent(s) pour accompagner les
allocataires du RSA et a transmettre au Département le nom du référent désigné pour chaque
foyer allocataire.

Profil du référent :

Travailleur social ou un autre professionnel justifiant d’une expérience d’au moins 3 ans
dans le domaine de 'accompagnement socio-professionnel de publics en difficulté d’insertion.
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La structure doit proposer aux professionnels en charge de I'accompagnement des
bénéficiaires du RSA une formation professionnelle liée aux missions qui leur seront confiées,
pendant la durée de la présente convention et informer le Conseil département des formations
réalisées dans ce cadre.

Mission du référent RSA :

Le Référent RSA est l'interlocuteur privilégié du bénéficiaire et garant de son parcours
d'insertion en lien avec les partenaires.

Fonctions du référent RSA :

= Evaluer la situation globale du bénéficiaire et orienter vers les partenaires le cas
échéant,

= Définir avec le bénéficiaire son projet d’insertion,

=  Formaliser les étapes de sa mise en ceuvre par le biais du Contrat d'Engagements
Réciproques,

» |dentifier les moyens et mobiliser les partenaires,

» Elaborer le Contrat d’Engagements Réciproques avec le bénéficiaire,

= Accompagner le bénéficiaire dans la réalisation du Contrat d’Engagements
Réciproques

= Coordonner la mise en ceuvre des différents aspects du Contrat d’Engagements
Réciproques,

= Développer des relais actifs avec les partenaires du dispositif,

» Veiller au respect des échéances des contrats successifs,

» Effectuer les renouvellements de Contrat d’Engagements Réciproques sur la base du
bilan du précédent Contrat, de la situation au moment du renouvellement et des
objectifs et moyens du Contrat a venir,

» Alerter sur l'existence dentraves a l'exécution du Contrat d’Engagements
Réciproques,

= Participer aux entretiens de suivis des bénéficiaires du RSA a I'entrée sur une action
du programme local d’insertion et de cohésion sociale, & mi-parcours et en fin d’action.

Le référent RSA, travailleur social, réalise les enquétes « assignation » pour les bénéficiaires
du RSA gu’il accompagne.

Missions de la structure référente RSA :

»  Participer aux instances du programme local d'insertion et de cohésion sociale,

= Participer a la mise en ceuvre des objectifs stratégiques du Programme Départemental
d’Insertion, en collaborant aux groupes de travail animés par la Direction de I'Action
Sociale Territoriale et de I'lnsertion,

= Participer aux pré-commissions et Commissions RSA.

ARTICLE 3 : Pilotage et évaluation de I'activité

L’'organisme s'engage a rendre compte semestriellement de lactivité du (des)
référent(s) désigné(s) en termes quantitatif et qualitatif, et de I'utilisation des outils lors des
bilans organisés par le Département (bilans quantitatifs et qualitatifs).
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ARTICLE 4 : Engagements du Département

Le Département s’engage a subventionner les colts liés a la mission du référent RSA
selon les modalités suivantes :

» Subvention de 25 euros/mois par bénéficiaire du RSA accompagné sur une période
d’un mois, soit 300 euros par an et par bénéficiaire.

Conditions de versement :

> Le bénéficiaire du RSA doit étre couvert par un Contrat d’Engagements Réeciproques
en cours de validité.

> Limite maximale d’accompagnements pris en charge par le Département : 110
bénéficiaires accompagnés simultanément par un équivalent temps plein et par an.

Modalités de paiement :

Le paiement s'effectuera sur production des justificatifs nominatifs. L’ordonnateur des
dépenses est le Président du Département de I'Orne. Le service payeur est ia Faierie
départementale.

ARTICLE 5 : Outils mis a disposition des organismes référents

Dans le cadre de 'accompagnement social li¢ au RSA il est proposé & l'organisme
référent d'utiliser la plateforme « Orne-emploi » et I'outil Neogestion mis & disposition par le
Département. Ces derniers sont hébergés par la société Néolink. La plateforme « Orne-
emploi » met en lien des demandeurs d’emploi et des employeurs locaux grace a ses
algorithmes de correspondance.

Elle permet :
Pour les demandeurs d’emploi : activation du compte, accés a I'espace personnel, constitution

d’un CV en ligne, accés aux offres qui correspondent au profil et prise de contact avec les
recruteurs ;

Pour les recruteurs : dép6t d’annonce gratuit, sélection de candidats adaptés aux offres, acces
au profil détaillé des candidats suggérés, prise de contact et gestion simplifice des
candidatures ;

Pour les professionnels de 'accompagnement : accés a l'espace personnel et suivi des
démarches des personnes accompagnées, suivi des actions de recrutement des employeurs
du Département, mise en relation d’un candidat avec un recruteur.

L’outil Neogestion permet d’orienter les bénéficiaires du RSA vers les reférents de parcours,
en s'appuyant sur un diagnostic de la situation de la personne, préalable & son orientation.

Les objectifs communs relatifs a 'utilisation de la plateforme « Orne-emploi » et de
I'outil d’orientation des bénéficiaires du RSA Neogestion sont :

- Favoriser le retour a 'emploi des bénéficiaires du RSA du Département en apportant
une réponse personnalisée et de proximite,

- Permettre la rencontre recruteurs / candidats a partir d’'une approche compétences /
territoire (mobilité, emploi recherché, compétences développées, expérience...),
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- Mettre en relation les candidats avec les recruteurs,

- Proposer un accompagnement individuel des candidats et un soutien aux employeurs
dans leur démarche de recrutement,

- Définir une stratégie commune de déploiement et de promotion de la plateforme aupres
des différents utilisateurs : bénéficiaires du RSA, recruteurs, professionnels de
I'accompagnement,

- Mettre en ceuvre les actions garantissant I'utilité de la plateforme dans le temps,

- Orienter les bénéficiaires du RSA soumis a droits et devoirs en effectuant un diagnostic
préalable a l'orientation,

- Désigner l'organisme référent en charge de 'accompagnement des bénéficiaires du
RSA.

Engagements de I'organisme concernant la plateforme « Orne-emploi » et l'outil d’orientation
Neogestion :

= Désigner une personne ressource au sein de sa structure,

= Participer a la formation des ambassadeurs pour le déploiement des formations au sein
de l'organisme,

» Veiller a la bonne utilisation de la piateforme comme expiiqué dans ies conditions
d’utilisation,

= Former les professionnels utilisateurs de son organisme,

* Fournir au Département les noms et fonctions des utilisateurs et l'informer de tout
nouvel utilisateur ou changement d'utilisateur sur la plateforme. Les droits d’acces sont
octroyés par le Département. Il procédera annuellement a une revue des habilitations,

= Désigner un référent de parcours dans l'outil Neogestion a réception de la notification
d’orientation.

Auprés des - bénéficiaires du RSA accompagnés dans le cadre d'une orientation
professionnelle ou socio-professionnelle, 'organisme s’engage a :

- Les accompagner dans leur inscription, I'activation de leur compte et la saisie de leur
CV sur https://www.orne-emploi.fr dés le démarrage du parcours d'insertion,

- Faire figurer cette action dans le contrat d’engagement réciproque ou le PPAE,

- Les encourager a utiliser la plateforme pour leurs démarches de recherche d'emploi,

- Suivre leurs démarches sur la plateforme et faciliter la mise en relation avec les
recruteurs.

Auprés des autres demandeurs d’emploi, 'organisme s’engage a :
- Etre le relais des actions de communication présentes sur la plateforme lors
d’événements ou actions (jobdating, forum emploi, etc.) organisés sur le theme de
Femploi.

Aupres des recruteurs, l'organisme s'engage a :
- Etre le relais des actions de communication présentes sur la plateforme lors
d’événements ou actions (jobdating, forum emploi etc.) organisés sur le theme de
I'emploi ou lors de rencontres avec des entreprises.

Engagements du Département concernant la plateforme « Orne-emploi » et I'outil d’orientation
Neogestion :

Le Département propriétaire des solutions Neojob et Neogestion et responsable du
traitement s’engage a:
- Mettre a disposition gratuitement de Forganisme le site hitps://iwww.orne-emploi fr et
l'accés a I'outil d’orientation Neogestion,
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- Garantir aux personnels de la structure qui accompagnent les bénéficiaires du RSA
Faccés a la plateforme et a I'outil d’orientation Neogestion,

- Former des ambassadeurs et les utilisateurs agents de 'organisme a ['utilisation de la
plateforme,

- Assurer l'assistance de premier niveau a I'ensemble des utilisateurs (création / clbture
des comptes, utilisation de la plateforme...) en mettant a disposition une hotline,

- Fournir & chaque bénéficiaire du RSA un code unique d’accés et une plaquette de
connexion,

- Réaliser des informations collectives / ateliers a destination des bénéficiaires du RSA
sur les droits et devoirs liés au RSA et sur les thématiques de linscription, réalisation
duCV...,

- Proposer systématiquement I'activation du compte pour tous les nhouveaux entrants
bénéficiaires du RSA (hors orientations directes pour lesquelles I'organisme, référent
de parcours externe, inscrit directement le bénéficiaire),

- Organiser des webinaires pour promouvoir la plateforme aupres des recruteurs.

ARTICLE 6 : Catégorie de données traitées

Dans le cadre de lutilisation de la plateforme www.orne-emploi.fr et de [outil
d’orientation Neogestion, le Conseil départementai de 'Orne traite différents types de données
personnelles :

Pour les Bénéficiaires du RSA :

v Données d'identification : nom, prénom, sexe et date de naissance, adresse postale,
adresse mail, N° de téléphone (ces informations sont issues des flux RSA émanant de
la CAF ou de la MSA) ;

v Données de géolocalisation du demandeur (adresse) : adresse, GPS, moyen de
locomotion, temps de trajet maximal toléré, isochrone de déplacement ;

v Données liées a l'orientation pour les bénéficiaires du RSA ;

v Vie personnelle : situation familiale, état du dossier RSA, date d'ouverture des droits
au RSA, motif d’entrée dans le RSA, inscription a Péle Emploi, type de service
instructeur, personne soumise a droit et devoir, proposition d'accompagnement, date
de la proposition d'accompagnement, organisme référent, territoire, nom du référent,
prise en compte, date de la prise en compte (données issues des flux CAF, MSA et
pble emploi) ;

Informations saisies librement par la personne :

v Activité professionnelle, permis et moyens de locomotion, dates de [activité
professionnelle, disponibilités, entreprise, contacts, messages, photos, "J'aime",
réponses aux enquétes/sondages ;

v Vie professionnelle : niveau scolaire, diplémes, formations, certifications de
qualification professionnelie, expérience professionnelles (coordonnées et périodes)
savoir-faire et compétences, références professionnelles, centres d’intérét et toutes
informations relatives a un CV classique ;

v" Données de connexion : Adresse IP, logs pour toute action sur le serveur.

Pour les recruteurs :

v Données collectées indirectement via le flux SIRENE (absence de données
personnelles) : numéro SIRET, numéro SIREN, secteur d'activité : code NAF
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(Nomenclature d’activité Francaise), nom de I'entreprise, raison sociale / enseigne,
adresse de I'entreprise : numéro / voie / code postal / ville ;
v’ Statut : entreprise / association / autre, tranche d’effectif de 'entreprise.

Informations saisies librement par 'employeur :
v/ Nom, prénom, adresse mail et numéro de téléphone professionnels du contact ;

v Offres d’emploi détaillées ;
v Données de géolocalisation de I'offre d’emploi.

Pour les référents internes et externes :

v/ Nom, prénom, fonction, territoire, adresse mail et n° de téléphone professionnel.

Données personnelles automatiquement collectées par le site :

Dans le cadre de [lutilisation de la plateforme « Orne Emploi », des données
personnelles sont collectées concernant le terminal (adresse IP, modéle de terminal,
empreinte du terminal, paramétrage et préférences, empreinte du navigateur...) et ce a des
fins d’accessibilité et autres besoins techniques.

ARTICLE 7 : Protection des données personnelies

Applicable & partir du 25 mai 2018 a I'ensemble de I'Union européenne, le Réglement
général sur la protection des données (RGPD) renforce les droits des résidents européens sur
leurs données et responsabilise 'ensemble des acteurs traitant ces données.

La loi du n°2018-493 du 20 juin 2018 relative a la protection des données personnelles
modifie la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 dite « loi informatique et libertés » et impose des
obligations spécifiques aux titulaires des marchés publics dont la responsabilité est susceptible
d'étre engagée en cas de manquement.

Dans le cadre de leurs relations contractuelles, les Parties s’engagent a respecter la
réglementation en vigueur applicable au traitement de données & caractére personnel et, en
particulier, le Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
applicable depuis le 25 mai 2018 (ci-apres, le « RGPD »).

Préambule - Précisions terminologiques :

Dans le cadre des services mentionnés a la convention, I'organisme peut étre amené
a consulter, @ modifier et & supprimer des données a caractére personnel. Au sens de l'article
4 (points 7 et 8) du RGPD, le Département est responsable du traitement et 'organisme est
sous-traitant des données a caractére personnel.

a) Description du traitement de données a caractéres personnel

L'organisme est autorisé a traiter pour le compte du Département et pour la durée de
la présente convention les données a caractére personnel nécessaires pour fournir la
prestation de « mise en relation entre l'offre et la demande d'emploi a destination des
bénéficiaires du RSA » et « d'orientation des bénéficiaires du RSA dés l'ouverture de leurs
droits ». Les données a caractére personnel traitées sont celles définies a larticle 6. Les
catégories de personnes concernées sont « les bénéficiaires du RSA ».
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b) Obligations du titulaire vis-a-vis du Département

L’organisme s'engage, notamment, a :

- Traiter les données uniquement pour la ou les seule(s) finalité(s) qui fait / font I'objet
de la présente convention ;

- Garantir la confidentialité des données & caractére personnel traitées dans le cadre de
la présente convention, soit & ne pas divulguer les données a caractére personnelles
a d'autres personnes sans l'accord préalable du Département, qu'il s'agisse de
personnes privées ou publiques, physiques ou morales ;

- Ne pas vendre, céder, louer et transférer les données a caractére personnel sous
quelque raison que ce soit sans obtenir 'accord explicite preéalable du Département ;

- Ne pas réaliser de copies ou duplications des données a caractére personnel sans
lautorisation écrite préalable du Département, & moins que ces copies ou duplications
soient nécessaires a 'accomplissement des finalités de la convention :

- Mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de
garantir un niveau de sécurité de nature a éviter toute utilisation détournée ou
frauduleuse des données a caractére personnel ;

- Veiller a ce que les personnes autorisées a traiter les données a caractére personnel
en vertu de la présente convention :

e s'engagent a respecter la confidentialité ou soient soumises & une obligation
légale appropriée de confidentialité ;

o recoivent la formation nécessaire en matiére de protection des données a
caractére personnel ;

c) Exercice des droits des personnes concernées par le traitement

L'organisme aide le Département a s'acquitter de son obligation de donner suite aux
demandes d'exercice des droits des personnes concernées : droit d'accés, de rectification,
d'effacement et d'opposition, droit & la limitation du traitement, droit a la portabilité des
données, droit de ne pas faire I'objet d'une décision individuelle automatisée.

Lorsque les personnes concernées exercent auprés de l'organisme, des demandes
d'exercice de leurs droits, 'organisme doit adresser ces demandes dés réception par courrier
électronique a l'adresse « dpd@orne.fr ».

d) Notification des violations de données a caractére personnel (article 33 du

RGPD)

L’organisme notifie au Département toute violation de données a caractére personnel
immédiatement aprés en avoir pris connaissance » et par le moyen d’un courrier électronique
envoyé a ladresse: « dpd@orne.fr». Cette notification est accompagnée de toute
documentation utile afin de permettre au Département, si nécessaire, de notifier cette violation
a lautorité de contrdle compétente (en l'occurrence, a la Commission nationale de
linformatique et des libertés, CNIL). Aprés transmission des informations au Departement,
c'est celui-ci qui notifie la ou les violations de données & caractére personnel a l'autorité de

contréle compétente.
e) Délégué a la protection des données

L'organisme communique au Département, dés la notification de I'avenant le nom et
les coordonnées de son délégué a la protection des données, s'il en a désigné un,
conformément & l'article 37 du réglement européen sur la protection des données, ou, a défaut,
I'identité et les coordonnées d'un point de contact dédié a ces questions.
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f) Registre des activités de traitement

Les parties s'engagent a inscrire sur leurs registres respectifs, les traitements mis en
ceuvre par chacune des parties dans le cadre de la présente convention.

g) Obligations du Département

Le Département s'engage & veiller, au préalable et pendant toute la duree du
traitement, au respect des obligations prévues par le réglement européen sur la protection des
données.

h) Mesures de sécurité

L'organisme s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la
confidentialité et la sécurité des Données Personnelles et notamment d’empécher qu’elles ne
soient déformées, endommagées, détournées ou communiquées a des tiers non autorisés, et
plus généralement a mettre en ceuvre toutes mesures techniques et organisationnelles
appropriées pour protéger les Données Personnelles contre la destruction accidentelle ou
illicite, la perte accidentelle, I'altération, la diffusion ou 'accés non autorise.

ARTICLE 8 : Durée de la convention

La présente convention est conclue du 1°" janvier 2023 au 31 décembre 2025, elle peut
étre modifiée par voie d’avenant adopté par les deux parties signataires.

ARTICLE 9 : Résiliation de la convention

Les parties conviennent de rechercher une solution amiable & tout différend qui pourrait
survenir dans le cadre de la présente convention. La résiliation de la présente convention peut
étre demandée par I'une ou l'autre des parties, aprés un préavis de deux mois par lettre
recommandée avec accusé de réception. -

ARTICLE 10 : Litige

En cas de litige, le Tribunal Administratif compétent territorialement est celui de CAEN.

Fait a ALENCON, le

L’organisme, (%) LE PRESIDENT DU CONSEIL

DEPARTEMENTAL,

Christophe de BALORRE

(*) Précédé de la mention « lu et approuvé » daté et signé.
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Pour le Président et par délégation

TITRE : DECISION MODIFICATIVE DE
DECEMBRE 2022 - FOYER DE L'ENFANCE -
CENTRE MATERNEL

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS .

PROCURATION(S) : Jérdome NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°3.051 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 relative au vote
du budget primitif 2022 — Budget annexe du foyer de I'enfance et centre maternel,

Vu la délibération n°1.041 du Conseil départemental du 11 juillet 2022 relative au vote du
budget supplémentaire 2022,

Vu la délibération n°1.025 du Conseil départemental du 30 septembre 2022 relative au vote
de la décision modificative de septembre 2022,

Vu les propositions du rapport de M. le Président du Conseil départemental,

Compte tenu des ajustements budgétaires a apporter au budget,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : le budget du Foyer de I'enfance - Centre maternel est modifié comme
suit :

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

- Chapitre 011 - Transports d’'usagers (B8B00 011 6242) +40000 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

- Chapitre 017 - Prix de journée (B8B00 017 73332) +10000 €
- Chapitre 018 - Autres produits de gestion courante (B8B00 018 7588) +30000 €

Vote a 'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
La Directrice
Affaires juridiques
~gt des Assemblées

<

el
;e N S e
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o r n e - EXTRAIT DU REGISTRE DES
LE DEPARTEMENT DELIBERATIONS DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL
POLE SOLIDARITES
Direction de l'enfance et des familles Séance du 09 DECEMBRE 2022

DOSSIER N° 3.016

Regu en Préfecture |

Publié en ligne le : %5 DEC. 2022

Certifié exécutoire
Pour le Président et par délégation

TITRE : FOYER DEPARTEMENTAL  DE
L'ENFANCE - MODIFICATION DU PROJET DE
SERVICE

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronigue LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de I'action sociale et des familles et notamment son article L311-8,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1° juillet 2021 relative a I'élection de
M. Christophe de BALORRE a la Présidence du Conseil départemental de 'Orne,

Vu la délibération n° 3.016 du Conseil départemental de FOrne du 25 mars 2022 relative a la
prorogation du schéma départemental enfance famille 2017-2021 jusqu’au 31 juillet 2023,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE 1 : d’approuver la modification du projet de service du Foyer départemental de
I'Enfance.

ARTICLE 2 : de modifier l'arrété portant autorisation de la capacité d’accueil du Foyer
départemental de 'Enfance.

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départementai
et par délégation
------ - La Directrice
‘des Affaires juridiques
et\des Assemblées
S VKL
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Pour le Président et par délégation

TITRE : SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS ET
GROUPEMENTS DIVERS A CARACTERE
SOCIAL ET DE SANTE OU OEUVRANT EN
FAVEUR DES PAYS EN DEVELOPPEMENT

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans Ia salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnes LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véroniqgue LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :

PROCURATION(S) : Jérome NURY & Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n° 3.050 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 relative au vote
du budget primitif 2022, programme cohésion sociale,

Vu la délibération n°3.021 du Conseil départemental du 1° juillet 2022 relative au vote du
budget supplémentaire 2022, pour la mission sanitaire et sociale,

Vu la délibération n° 1.025 du Conseil départemental du 30 septembre 2022 relative au vote
de la décision modificative de septembre 2022,

Considérant les demandes de subventions déposées auprés du Conseil départemental,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE 1 : d’allouer les subventions aux associations.

Subventions « santé » :

L'union Départementale pour le don du sang 900 €
La ligue contre le Cancer 4050 €
Protection civile de 'Orne 2430 €
Les Familles du Mans 490 €
ORS-CREAI Normandie 2430€
Les Soins Palliatifs de I'Orne 2270 €
La Croix rouge Frangaise 3200 €
UNAFAM 730 €

Subventions « social » :
SOS Amitié 530 €

Familles Rurales 32400 €

ARTICLE 2 : de prélever le versement des subventions sur 'imputation B8100 65 6574 50.
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Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
La Directrice
s Fre 08 Affaires juridiques
SRy ’&‘ejt:\dles Assemblées
. U@ \‘
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Certifié exécutoire
Pour le Président et par délégation

TITRE: CENTRE DEPARTEMENTAL DE
SANTE - RECRUTEMENT DE MEDECINS ET
DENTISTES

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérébme NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des Collectivités territoriales,
Vu le Code général de la Fonction publique,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique ;

Vu la loi n°86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére ;

Vu la délibération du Conseil départemental n° 3.017 en date du 22 mars 2019 relative aux
politiques de santé et a la lutte contre la désertification médicale,

Vu la déiibération n° 3.024 du Conseil départemental du 28 juin 2019 relative a 'organisation
du Centre départemental de sante,

Vu la délibération du Conseil Départemental du 1 juillet 2021 relative & I'élection de
M. Christophe de Balorre & la présidence du Conseil Départemental,

Considérant la volonté du Département de I'Orne et les enjeux en matiére d’accés aux soins
pour 'ensemble des Ornaises et des Ornais,

Considérant la nécessité de poursuivre le recrutement des médecins et d'initier le
recrutement de chirurgiens-dentistes pour les besoins du Centre départemental de sante;

Vu les propositions du rapport de M. le Président du Conseil départemental,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : de créer 4 postes de médecins, 4 postes de chirurgiens-dentistes et
2 postes de secrétaire médicale.

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
La Directrice
< Frandes Affaires juridiques
(o Fa~étdes Assemblées
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DOSSIER N° 3.019
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Certifié exécutoire

Pour le Président et par délégation

& k.

TITRE : CREATION DE LA SOCIETE ANONYME
- DE COORDINATION DE L'HABITAT ORNAIS

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabethn JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Beéatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérdme NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de la construction et de I'habitation, notamment ses articles L. 423-1-1 et
suivants, R. 423-85 ainsi que ses articles L. 421-5 et L. 421-6, L. 421-2 et R. 421-3,

Vu la loi n° 2018-1021 portant évolution du logement, de 'aménagement et du numeérique
(ELAN), notamment son article 81, codifié a l'article L. 423-2 du Code de la construction et
de I'habitation, qui impose aux organismes mentionnés a l'article L. 411-2 de ce méme code
et aux sociétés d’économie mixte agréées en application de l'article L. 481-1 dudit code qui
gérent moins de 12 000 logements sociaux de se regrouper & compter du 1° janvier 2021
notamment sous la forme prévue par la loi d’une société de coordination,

Vu le décret n° 2019-911 du 29 ao(t 2019 relatif aux sociétés de coordination mentionnées a
l'article L. 423-1-2 du Code de la construction et de I'habitation,

Vu la délibération du Conseil départemental du 1° juillet 2021 relative a I'élection de
M. Christophe de BALORRE a la présidence du Conseil départemental de I'Orne,

Vu le protocole de préfiguration de regroupement, signé le 29 mars dernier, entre le
Département de I'Orne, Action logement immobilier et la Caisse d’épargne de Normandie,

Vu les projets de statuts joints en annexe,

Vu les avis des comités sociaux et économiques de 'OPH de I'Orne-Orne Habitat et
LOGISSIA,

Considérant :
- Le mouvement impulsé par la loi ELAN de restructuration du secteur des organismes
de logement social ;
- La volonté du Département de I'Orne, de I'Office Public de I'Habitat de 'Orne-ORNE
HABITAT, d’Action Logement Immobilier, de la Caisse d’Epargne de Normandie et
LOGISSIA de saisir cette opportunité pour engager une réflexion sur le rapprochement
de ORNE HABITAT et de LOGISSIA ;
- L'obligation pour le Département de I'Orne, collectivité de rattachement de TOPH de
I'Orne-ORNE HABITAT, de se prononcer sur la création d’'une société de coordination
et sur la prise de parts de 'OPH précité dans cette société.

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE 1: d’approuver la constitution de la SAC de I'Habitat Ornais, regroupant 'OPH
ORNE HABITAT et LOGISSIA. La SAC sera administrée par un conseil d’administration
composé d’administrateurs représentant les actionnaires dont sept d’'entre eux seront
désignés sur proposition de 'OPH de I'Orne en accord avec le Conseil départemental de
'Ome. Il est précisé que lun de ces sept administrateurs présidera le Conseil
d’Administration.
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ARTICLE 2 : d’autoriser FOPH de 'Orne-ORNE HABITAT a effectuer un apport en numéraire
d’'une somme de vingt mille (20 000) euros & la Société Anonyme de Coordination de
I'Habitat Ornais, soit souscrire deux cents (200) actions d’une valeur nominale de cent (100)
euros représentant 50% du capital social de la société de coordination.

ARTICLE 3 : de donner tous pouvoirs au Président du Conseil départemental, avec faculté
de délégation, a l'effet de prendre toutes dispositions et de signer tous actes, aux fins de
mise en ceuvre des décisions prises, compte tenu le cas échéant, de tous ajustements qui
seraient requis dans le cadre de la procédure d’agrément de la Société Anonyme de
Coordination de I'Habitat Ornais en application de larticle L.423-1-2 du Code de la
construction et de I'habitation et de l'autoriser & signer tous documents afférents & la
présente délibération.

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations
Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

Fra, La Directrice
e ¢S Kagjes Affaires juridiques
‘ ﬁi‘ t.des Assemblées
:’[f’ 3
e O
\% PERTHUIS ROBINEAU
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” SOCIETE ANONYME DE COORDINATION DE L'HABITAT
ORNAIS
Société anonyme a Conseil d'administration
au capital de 40 000 euros
Siege social : "42 rue du Général Fromentin ”
61 000 ALENCON
Société en cours d’immatriculation au RCS d’Alengon

STATUTS CONSTITUTIFS

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R. 224-2 du Code de commerce, il est précisé
que les présents statuts ont été signés par :

1) L’établissement public départemental 4 caractére industriel et commercial dénommé
OFFICE PUBLIC DE L'HABITAT DE L'ORNE, et ayant comme nom commercial « ORNE HABITAT »,
dont le siege est & ALENCON (61000), 42 rue du Général Fromentin, identifiée au SIREN sous le
numéro 495176158 et immatriculé au Registre du Commerce et des Sociétés de ALENCON, venant
aux droits de I'Office Public Départemental d’Habitations a Loyer Modéré de I'Orne suivant
changement de dénomination des Offices Publics de I’Habitat en vertu de I'ordonnance n® 2007-
137 du ler février 2007.

Représenté par :

Monsieur Christophe BOUSCAUD ayant tous pouvoirs a 'effet des présentes en vertu de
I'article R. 421-18 du code de la construction et de 'habitation issu du Décret n° 2008-566 du 18
juin 2008 d’une délibération du Conseil d’Administration en date du 15 décembre 2022

réguliérement transmise a la Préfecture de I'Orne le ++++, dont copie ci-jointe.

2) LOGISSIA SA d’HLM, et comme nom commercial LOGISSIA, dont le siege est a ALENCON
(61000), 19 rue du Maréchal de Lattre de Tassigny, identifiée au SIREN sous le numéro 096 220 033

et immatriculé au Registre du Commerce et des Sociétés d’Alengon.
Représenté par :

Monsieur Stéphane AULERT ayant tous pouvoirs a 'effet des présentes en vertu d’une
délibération du Conseil d’Administration en date du 14 décembre 2022, dont copie ci-jointe.

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société anonyme de

coordination qu'ils sont convenus de constituer entre eux :

*1
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Article 1. FORME

La société de coordination est constituée sous la forme d’une société anonyme régie par
les dispositions du livre IV du code de la construction et de I'habitation ainsi que par les

dispositions non contraires du code civil et du code de commerce.

Article 2. DENOMINATION

La dénomination de la société est : SOCIETE ANONYME DE COORDINATION DE L'HABITAT
ORNAIS.

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société
devront indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement des mots « société

anonyme a conseil d’administration » et de l'indication du montant du capital social.

Article 3. COMPETENCE TERRITORIALE — SIEGE SOCIAL

L’activité de la société s’exerce sur I'ensemble du territoire national.

Le premier siége social est fixé 8 ALENCON (61000), 42 rue du Général Fromentin, au siege

social de I'actionnaire Orne Habitat.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
Conseil d'Administration sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale
ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale extraordinaire
des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément & la loi par le Conseil d'Administration, celui-ci
est habilité a modifier les statuts en conséquence.

Article 4. OBJET SOCIAL

La société de coordination a pour objet au bénéfice de ses membres mentionnés aux
articles L. 411-2, L.481-1 et L.365-2 du code de la construction et de |’habitation :

1 D’élaborer le cadre stratégique patrimonial et le cadre stratégique d’utilité sociale
commun mentionnés a I'article L. 423-1-1 du code de la construction et de I’habitation ;

2 De définir la politique technique des associés ;

3 De définir et mettre en ceuvre une politique d’achat des biens et services, hors
investissements immobiliers, nécessaires a I'exercice par les associés de leurs activités ;

4 De développer une unité identitaire des associés et de définir des moyens communs de
communication, notamment par la création ou la licence de marques et de signes
distinctifs ;

5 D’organiser, afin de mettre en ceuvre les missions de la société, la mise a disposition des
ressources disponibles par voie, notamment, de préts et d’avances et, plus généralement,

par la conclusion de toute convention visant a accroitre la capacité d’investissement des

*2
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associés. Les préts et avances consentis sont soumis au régime de déclaration mentionné
aux articles L. 423-15 et L. 423-16 du code de la construction et de I’habitation ;

6 D’appeler les cotisations nécessaires a 'accomplissement de ses missions ;

7 De prendre les mesures nécessaires pour garantir la soutenabilité financiere du groupe
ainsi que de chacun des organismes qui le constituent, autres que les collectivités
territoriales et leurs groupements en application de I'article L. 423-1 2 du code de la
construction et de I’habitation ;

8 De décider d’interdire ou de limiter la distribution du résultat ou la réalisation d’un
investissement. Lorsque la situation financiére d’'un organisme le justifie, elle peut le
mettre en demeure de remédier a sa situation dans un délai raisonnable. A défaut, de
rétablissement de la situation, et nonobstant toutes dispositions ou stipulations
contraires, elle peut, aprés avoir au préalable consulté les organes dirigeants de
organisme concerné, décider la cession totale ou partielle du patrimoine de cet
organisme ou sa fusion avec un autre organisme du groupe. Lorsque cette cession
concerne des organismes mentionnés aux articles L.365-2 et L. 481-1 du code de la
construction et de 'habitation, elle ne peut viser que les logements locatifs conventionnés
en application de 'article L. 351-2 du méme code ;

9 D’assurer le contrdle de gestion des associés, d’établir et de publier des comptes combinés
et de porter a la connaissance de I'organe délibérant les documents individuels de
situation de ses associés mentionnés aux articles L. 365-2, L. 411-2 et L. 481-1 du code de
la construction et de I'habitation.

10 A la demande de ses associés et conformément a l'article L. 423-1-2 du Code de la
construction et de [’habitation, la société peut également exercer les compétences

facultatives listées audit article.

Article 5. DUREE

La durée de la société de coordination est de 99 ans, a compter de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Article 6. CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000,00 euros). Il est divisé
en QUATRE CENTS (400) actions nominatives d’une valeur nominale de CENT EUROS (100,00

euros) chacune, toutes entiérement libérées, comme indiqué ci-dessus.
Le capital social de la société ne peut étre détenu que par :

e Les organismes d’habitations a loyer modéré mentionnés a 'article L. 411-2 du code de la
construction et de I’habitation ;

e Lessociétés d’économie mixte agréées en application de I'article L. 481-1 du méme code;

e Les organismes exercant une activité de maitrise d’'ouvrage agréées en application de

I'article L. 365-2 du méme code.
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Le capital social de la société de coordination peut également étre détenu, dans une limite
de 50 % de celui-ci, par des sociétés mentionnées a l'article L. 1521-1 du code général des
collectivités territoriales qui ne sont pas agréées en application de I'article L. 481-1 du code de la
construction et de I'habitation et par des sociétés mentionnées aux articles L. 1531-1 et L. 1541-1

du code général des collectivités territoriales.

Article 7. APPORT ORIGINEL DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont ainsi réalisé les apports suivants, déposés sur un compte bancaire ouvert au

nom de la société en formation :

L’OFFICE PUBLIC DE L’HABITAT DE L'ORNE a fait, a la société, un apport en
numeéraire, d’'une somme de VINGT MILLE EUROS, Ci....cccoevvvmnerennirieinnnnn 20.000,00 euros

LOGISSIA a fait, a la société, un apport en numéraire, d’'une somme de VINGT

MILLE EUROS, Cliuvevvveeeeeeeeetreesesese e seese e sesse st ss s st s ssse s ansasssn e s nssesssssasssnassssassesane 20.000,00 euros
Soit un total de QUARANTE MILLE EUROS,
Clerneseeseessesessssesssseasaeesaneesasnsaaeensssaeasaasssse sansnsa e esesnsansaaaaeeesssabasssstssenstusnenntnsssontnsnsenanns 40.000,00 euros

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération de la totalité des actions

souscrites en totalité et intégralement libérées.

Article 8. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Augmentation du capital

Le capital social est augmenté en cours de vie sociale par émission d’actions ordinaires ou

d’actions de préférence.

Sous réserve des exceptions prévues a l'article L. 423-5 du code de la construction et de
I’habitation, les actionnaires ont un droit préférentiel de souscription aux actions émises pour
réaliser une augmentation de capital. Cette disposition s'applique également en cas

d’augmentation de capital en application du 1l de I'article L. 423-2 du méme code.

Conformément 3 Varticle L. 423-5 du code de la construction et de I'habitation et sous
réserve des exceptions prévues par cet article, les réserves, les bénéfices ou les primes d’émission

ne peuvent étre incorporées au capital.

Aprés acquittement des charges de toute nature, y compris tous amortissements et
provisions, ainsi que le prélévement au profit du fonds de réserve légale ou d’autres réserves, dont
la constitution est imposée par la réglementation propre aux sociétés anonymes d’habitations a
loyer modéré, et la répartition éventuelle de dividendes dans les conditions définies dans les
présents statuts, le surplus éventuel forme une réserve spéciale destinée a assurer le

développement de I'activité de la société et a parer aux éventualités.
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8.2 Réduction de capital

Les réductions de capital doivent étre effectuées dans le respect des dispositions du
dernier alinéa de I'article L. 423-5 du code de la construction et de I'habitation. La société ne peut

procéder a 'amortissement de son capital.

Article 9. ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes

actionnaires ou non.

La société peut créer des actions de préférence assorties de droits particuliers de toute
nature, a titre temporaire ou permanent. Ces actions ne peuvent représenter plus de la moitié du
capital social. Les actions de préférence peuvent étre rachetées ou converties en actions

ordinaires ou en actions de préférence d’une autre catégorie, dans les conditions fixées par la loi.

En cas de modification du capital, I'assemblée générale extraordinaire détermine les

incidences de ces opérations sur les droits des porteurs d’actions de préférence.

Article 10. CESSIONS D’ACTIONS

Les actions peuvent étre librement cédées a un autre actionnaire de la société.

Toutefois, aucune cession ne pourra intervenir si elle a pour effet de faire détenir par les
sociétés d’économie mixte locales non agréées en application de larticle L. 481-1 du code de la
construction et de I’habitation, les sociétés publiques locales et les sociétés d’économie mixte a

opération unique, plus de 50 % du capital.

La cession d’actions a un tiers, sous quelque forme que ce soit et a quelque titre que ce
soit, doit étre agréée par le Conseil d’Administration, qui n’est pas tenu de faire connaitre les

motifs de son agrément ou de son refus.

Le refus peut résulter soit d’une décision expresse soit d’un défaut de réponse dans un

délai de trois mois a compter de la date de réception de la demande.

La demande d’agrément est adressée par courrier recommandé avec demande d’avis de
réception a la société, 3 I'attention du Président du Conseil d’Administration. Elle comporte

obligatoirement :

e L'identité du cédant;

e Ll’identité de I'acheteur potentiel ;
e Le nombre d’actions concernées ;
e Lavaleur ou le prix des actions ;

e FEtles conditions de I'opération projetée.

En cas de refus d'agrément, le conseil d'administration est tenu, dans un délai de trois mois

a compter de son refus, de faire acquérir les actions par la société, en vue de leur annulation par
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voie de réduction du capital ou par un ou plusieurs actionnaires ou nouveau (x) actionnaire (s)
qu'il aura lui-méme désignés conformément a I'article L. 228-24 du code de commerce. Dans ce

cas, le prix ne peut étre inférieur a celui de la cession non autorisée.

Si, a I'expiration de ce délai, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné, sauf prorogation du délai par décision de justice a la demande de la société de

coordination.

Article 11. LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

11.1 Principes

La société est administrée par un Conseil d’Administration constitué conformément aux
dispositions de I'article L. 423-1-2 du code de la construction et de I'habitation et a celles non
contraires de la sous-section 1 de la section 2 du chapitre V du titre Il du livre Il du code de

commerce.

Il est composé au plus de 22 membres dont la moitié au moins est présentée par les
organismes mentionnés aux articles L. 411-2, L. 481-1 et L. 365-2 du code de la construction et de
I"habitation.

Le Conseil d’administration est composé en recherchant une représentation équilibrée des
femmes et des hommes. Le Conseil d’Administration compte trois (3) administrateurs en qualité
de représentants des locataires des logements gérés par les actionnaires mentionnés a l'article L.
411-2, au lll de I'article L. 422-2-1 et aux articles L. 481-1 et L. 365-2 du code de la construction et
de I’habitation.

11.2 Membres du Conseil d’administration

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs est de six (6) années. Elles prennent fin a l'issue
de I'Assemblée Générale ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans

I'année au cours de laquelle expire le mandat de I'administrateur intéressé.

Lors de leur nomination ou du renouvellement de leur mandat, les administrateurs

Logissia, personhes physiques, doivent étre agés de moins de 70 ans.

Lors de leur nomination ou du renouvellement de leur mandat, les autres administrateurs,

personnes physiques, doivent étre agés de moins de 75 ans.
Toute nomination qui enfreindrait cette régle serait nulle.

Les administrateurs peuvent &tre actionnaires ou non de la société.
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lls exercent leur mandat 3 titre gratuit. Les administrateurs pourront prétendre au
remboursement des frais exposés dans le cadre de I'accomplissement de leur mandat et selon un

régime qui sera défini par le réglement intérieur.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou morales. Lorsque
I’'administrateur est une personne morale, il désigne un représentant permanent qui est soumis
aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était
administrateur en son nom propre, le tout sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la
durée de celui de la personne morale qu’il représente; il doit étre renouvelé a chaque

renouvellement de mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat de son représentant
permanent, elle doit notifier sans délai a la société, par lettre recommandée, sa décision ainsi que
I'identité de son nouveau représentant permanent. |l en est de méme en cas de décés ou de

démission du représentant permanent.

Le Conseil d’Administration compte 3 administrateurs en qualité de représentants des
locataires des logements gérés par les actionnaires mentionnés a I'article L. 411-2, au lil de I'article
L. 422-2-1 et aux articles L. 481-1 et L. 365-2 du code de la construction et de "habitation.

Ces administrateurs sont élus par un collége composé de I'ensemble des représentants des
locataires siégeant aux conseils d'administration ou conseils de surveillance des membres
mentionnés aux articles L. 411-2, L. 481-1 et L. 365-2 du méme code. Chacun de ces représentants
dispose d'un nombre de voix égal a celui obtenu par la liste a laquelle il appartenait lors de la
derniére élection prévue par les articles L. 422-2-1 et L. 422-3-1 du méme code, divisé par le
nombre de représentants élus de cette liste. Ces administrateurs sont élus au scrutin de liste a un
tour avec dépdt de listes comportant au moins autant de candidats que de siéges a pourvoir, et
au plus deux candidats supplémentaires, sans adjonction ni suppression de noms et sans
modification de l'ordre de présentation. Les siéges sont répartis entre toutes les listes a la
représentation proportionnelle avec répartition des sieges restant a pourvoir selon la régle du plus
fort reste. Les dispositions du sixiéme alinéa du 4° de l'article R. 422-2-1 du méme code sont

applicables.

les établissements publics de cocpération intercommunale compétents en matiére
d’habitat, la commune de Paris, les établissements publics territoriaux de la Métropole du grand
Paris, la métropole de Lyon, la métropole d’Aix-Marseille Provence, les départements, les régions,
les communes, sur le territoire desquels les actionnaires détiennent ou gérent des logements, sont
représentés au conseil d’administration par deux membres au moins, dans la limite de 3

représentants. lls disposent d’une voix délibérative.
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Dans le cas ot le nombre d’établissements publics de coopération intercommunale et de
collectivités territoriales dépasse la limite fixée a I'alinéa précédent, ils s"accordent pour désigner

leurs représentants qui participeront au Conseil d’Administration en leur nom.

A défaut d'accord, les représentants de ces entités sont désignés par I'assemblée générale

ordinaire de la société.

Un salarié ne peut &tre nommé administrateur que si son contrat de travail est antérieur
3 sa nomination et correspond a un emploi effectif. Le nombre des administrateurs lié a la Société
par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

En cas de vacance par décés ou démission d’un ou plusieurs administrateurs, le Conseil
d’ Administration peut procéder a leur remplacement provisoire entre deux Assemblées Générales

par des nominations valables jusqu’a ratification par la prochaine Assemblée Générale, dans les
conditions légales et réglementations prévues.

Toutefois, s'il ne reste plus qu’un seul ou deux administrateurs en fonction, celui ou ceux-
ci, ou a défaut le Commissaire aux comptes, doivent convoquer immédiatement I'’Assemblée

générale ordinaire des actionnaires a I'effet de compléter I'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d’administration sont soumises a la
ratification de la prochaine Assemblée générale ordinaire. A défaut, les délibérations prises et les

actes accomplis antérieurement n’en demeurent pas moins valables.

L’administrateur nommé en remplacement d’un autre exerce ses fonctions pour le temps

restant a courir du mandant de son prédécesseur.
11.3 Nomination des premiers administrateurs
Le premier Conseil d'Administration sera composé de :

e 7 membres désignés sur proposition de LOGISSIA en accord avec Action Logement

Immobilier ;

e 7 membres désignés sur proposition d’ORNE HABITAT en accord avec le Conseil

Départemental de I'Orne ;

e 3 administrateurs représentants des collectivités dans lesquelles sont implantés des

immeubles gérés par les actionnaires de la société ;

e 3 administrateurs en qualité de représentants des locataires des logements gérés par Orne

Habitat et Logissia ;

Chacun de ces administrateurs qui acceptera sa nomination devra déclarer, chacun en ce
qui le concerne qu'aucune disposition légale ou réglementaire ne leur interdit d'exercer les

fonctions d'administrateur de la Société.
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Conformément 3 la loi, le premier Conseil restera en fonction jusqu'a I'Assemblée
Générale ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice écoulé et se tiendra au cours de la

sixieme année suivant celle de la constitution de la Société.

Article 12. PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration élit parmi ses membres un Président et un Vice-Président; qui

sont, a peine de nullité de la nomination, des personnes physiques, pour une durée de 3 ans.

Le Président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat
d’administrateur. Il est rééligible et le Conseil d’Administration peut a tout moment mettre fin a

son mandat.

Nul ne peut &tre nommé Président du Conseil d’Administration s’il est 4gé de plus de 75 ans. Si le
Président en fonction vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d’office a I'issue de la

premiére Assemblée Générale suivant cet événement.

Le Président organise et dirige les travaux du Conseil d’Administration, dont il rend compte
a 'Assemblée Générale. Il veille au bon fonctionnement des organes sociaux et s’assure, en

particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

En cas d’empéchement temporaire ou de déces du président, le Conseil d’Administration
peut déléguer le Vice-Président, ou & défaut un administrateur présent, dans les fonctions de
Président consistant exclusivement a présider les séances du Conseil et les Assemblées. Cette
délégation est donnée pour une durée limitée, elle est révocable. En cas de déces, elle vaut jusqu’a

|’élection du nouveau Président.

Le Conseil peut nommer, & chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi parmi les -

administrateurs ou non.

Article 13. REUNIONS ET DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la société I'exige, sur

convocation du Président.

Le directeur général (lorsqu’il n’exerce pas la présidence du Conseil d’Administration) ou
un tiers au moins des administrateurs (lorsque le Conseil d’administration ne s’est pas réuni depuis
pius de 3 mois) peuvent demander au Président, qui est lié par cette demande, de convoquer ie

Conseil d’administration sur un ordre du jour déterminé.

Toutefois, en cas de carence du Président du Conseil d’administration au titre d’une
demande de convocation restée infructueuse durant 15 jours calendaires, en cas d’empéchement,
décés ou démission, les administrateurs peuvent procéder eux-mémes a la convocation en

indiquant I'ordre du jour de la séance.

La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.
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Les convocations aux réunions du Conseil d’administration sont faites par tout moyen écrit

comportant un accusé réception, en ce compris par e-mail.

Le délai entre la date d’envoi de la convocation & chacun des membres du Conseil

d’Administration et la date de réunion dudit Conseil est au minimum de sept (7) jours calendaires.

Le Conseil d’Administration peut également se réunir valablement sans préavis particulier

si tous les membres en sont d’accord.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les administrateurs qui

participent a la réunion du Conseil d’administration.

Les réunions du Conseil d’administration peuvent avoir lieu par des moyens de
visioconférence ou d’autres moyens de télécommunication transmettant au moins la voix des
participants, permettant leur identification et garantissant leur participation effective par une
transmission continue et simultanée des délibérations, conformément a la réglementation en

vigueur et aux conditions fixées dans le reglement intérieur du Conseil d’Administration.

Il est tenu un registre de présence qui est émargé par les administrateurs participant a la

réunion du Conseil d'Administration tant en leur nom que comme mandataire.

Un administrateur ne peut é&tre représenté que par un autre administrateur et un

administrateur ne peut représenter qu’un seul autre administrateur.

Le Conseil d’Administration ne délibére valablement que si la moitié au moins des
administrateurs avec voix délibérative sont présents. Les décisions sont prises a la majorité des
administrateurs présents, réputés comme tels en cas de recours a la visioconférence ou

représentés.
En cas de partage des voix, celle du Président de séance n’est pas prépondérante.

Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées par des procés-verbaux
établis conformément aux dispositions légales en vigueur. Les procés-verbaux sont signés par le
Président de séance et au moins un (1) administrateur. En cas d’empé&chement du Président de

séance, il est signé par deux (2) administrateurs au moins.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations du Conseil d'Administration
sont valabiement certifiées par le Président, ie Directeur Général, I'administrateur déiégué

temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.
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Article 14. POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration détermine les orientations de 'activité de la société et veille a
leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées
et dans la limite de 'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la

société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Conseil
d'Administration qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,

étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire a constituer cette preuve.
Le Conseil d’Administration procéde aux controles et vérifications qu’il juge opportuns.

Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires a I'accomplissement de
sa mission et peut obtenir auprés de la Direction Générale ou du Président du Conseil

d’administration tous les documents qu'il estime utiles pour 'accomplissement de sa mission.

Le Conseil peut conférer & tous mandataires de son choix toutes délégations de pouvoirs

dans la limite de ceux qu’il tient de la loi et des présents Statuts.

Il peut décider de la création de comités chargés d’étudier les questions que lui-méme ou
son Président soumet, pour avis a leur examen. |l fixe la composition et les attributions des comités

qui exercent leur activité sous sa responsabilité.

Le Conseil d’administration peut établir un réglement intérieur en vue de préciser et
d’organiser les régles et modalités de fonctionnement du Conseil d’administration et, le cas

échéant, de ses comités.

La qualité d’actionnaire étant subordonnée a I'engagement des actionnaires de recourir
aux moyens mis a leur disposition par la société, le Conseil d’Administration établira un réglement
définissant, pour chacun de ces moyens, les prestations, les prix et les conditions afférents, ainsi
que le montant de la contribution respectives des actionnaires. La cotisation et les contributions

seront actualisées annuellement par le Conseil.
Article 15. DIRECTION GENERALE

15.1 Miodalités d’exercice

La Direction Générale de la société est assumée sous sa responsabilité par une personne
physique, soit par le Président du Conseil d’administration, soit par une personne physique
administrateur ou non, nommée par le Conseil d’Administration et qui prend le titre de Directeur

Général.
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La délibération du Conseil d’Administration relative au choix des modalités d’exercice de

la direction générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés.

Les actionnaires et les tiers sont informés de ce choix dans les conditions prévues par la

législation ou la réglementions en vigueur.

15.2 Direction Générale

la durée des fonctions du Directeur Général est librement fixée par le Conseil
d’administration lors de sa nomination. Elles prennent fin a l'issue de la réunion de I'’Assemblée
générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au
cours de laquelle expire son mandat. Il est rééligible. Cependant, si le Directeur général est

administrateur la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Pour I'exercice de ses fonctions, I'age du Directeur Général doit étre en conformité avec
les statuts de la société mére dont il est issu. Lorsqu’en cours de mandat, cette limite d’age aura

été atteinte, le directeur général sera réputé démissionnaire d’office et il sera procédé a la

désignation d’un nouveau Directeur Général.

Le Directeur Généra! est révocable & tout moment par le Conseil d’Administration sur
décision pris a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés. Sila révocation

est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages et intéréts.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La
société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relevent pas de I'objet social,
3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte en cause dépassait cet objet ou gu’il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts

ne peut suffire a constituer cette preuve.

En cas de cessation des fonctions ou d’empéchement du Président, le Directeur Général
conserve, sauf décision contraire du Conseil d’Administration, ses fonctions et ses attributions

jusqu’a la nomination du nouveau Président du Conseil d’Administration.

15.3 Direction Générale Déléguée

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Administration peut nommer une
personne physique, autre que le Président du Conseil d’Administration, chargée d’assister le

Directeur Général avec le titre de Directeur Général Délégué.

Le Directeur Général Délégué est choisi pour une durée librement fixée par le Conseil

d’Administration lors de sa nomination, parmi les administrateurs ou en dehors d’eux.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d’Administration détermine I'étendue et la

durée des pouvoirs accordés au Directeur Général Délégué et fixe sa rémunération. Toutefois, a
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I'égard des tiers, le Directeur Général Délégué dispose des mémes pouvoirs que le Directeur

Général.

Pour I'exercice de leurs fonctions, la limite d’age prévue pour le Directeur Général s’applique dans

les mémes termes au Directeur général délégué.

L’age du Directeur Général Délégué doit étre en conformité avec les statuts de la société
mére dont il est issu. Lorsqu’en cours de mandat, cette limite d’dge aura été atteinte, le Directeur

Général Délégué sera réputé démissionnaire d’office.

En cas de cessation des fonctions ou d’empéchement du Directeur Général, le Directeur
Général Délégué conserve, sauf décision contraire du Conseil d’Administration, leurs fonctions et

leurs attributions jusqu’a la nomination d’un nouveau Directeur Général.

Le Directeur Général Délégué est révocable, sur proposition du Directeur Général, a tout
moment. La révocation du Directeur Général Délégué peut donner lieu a des dommages-intéréts

si elle est décidée sans juste motif.

Article 16. CENSEURS

U’assemblée générale ordinaire peut procéder a la nomination de censeurs choisis parmi
les actionnaires ou en dehors d’eux. Les censeurs ne peuvent excéder le nombre de 6 (six). lls
assistent avec voix consultative aux séances du Conseil d’administration et ne sont pas rémunérés.

Leur mission est de veiller spécialement a la structure exécution des Statuts et a la
préservation de I'intérét social de la Société. lls font bénéficier le Conseil d’administration de leurs

avis, de leur appui.

Les censeurs sont nommés pour une durée de 6 ans. Leurs fonctions prennent fin a I'issue
de la réunion de I'’Assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statués sur les comptes de

I'exercice et tenue dans I'année au cours de laquelle expirent leurs fonctions.

Article 17. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Conformément a la loi, le contrdle de la société est effectué par deux Commissaire aux

comptes titulaires.

lIs exerceront leur mission de contrdle conformément a la loi. L'Assemblée Générale
ordinaire des actionnaires désigne pour une durée de six exercices, dans les conditions et avec la

mission fixée par la loi, deux (2) commissaires aux comptes titulaires.

Les premiers commissaires aux comptes sont nommés, pour une durée de six exercices
pour la période 2023-2028, XXXX.
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Article 18. ASSEMBLEES GENERALES

L'Assemblée Générale se compose de tous les actionnaires, quel que soit le nombre de

leurs actions. Chaque actionnaire dispose d’autant de voix qu’il posseéde d’actions.

A leur demande, les établissements publics de coopération intercommunale compétents
en matiére d’habitat, la commune de Paris, les établissements publics territoriaux de la Métropole
du grand Paris, la métropole de Lyon, la métropole d’Aix-Marseille-Provence, les départements,
les régions, les communes, sur le territoire desquels les actionnaires posseédent des logements,
peuvent assister a I'’Assemblée Générale au sein de laquelle ils disposent d’une simple voix
consultative. Lorsqu’ils en ont fait la demande, ils sont convoqués a toutes les Assemblées et

recoivent les mémes informations et documents que ceux remis aux actionnaires.

18.1 Convocation et ordre du jour des Assemblées Générales

Les Assemblées générales sont convoquées par le Conseil d’Administration. Les réunions

ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est effectuée quinze (15) jours calendaires avant la date de I’Assemblée
par lettre simple, recommandée avec accusé réception ou par courrier électronique dans les

conditions légales et réglementaires adressée a chaque actionnaire.

La lettre de convocation intégre les indications prévues par la loi dont I'ordre du jour de la
réunion, les modalités de vote par correspondance, le lieu prévu, les documents annexés et, le cas

échéant, I'adresse électronique ou peuvent étre adressées les questions écrites.

L'Assemblée ne peut délibérer que sur les questions inscrites a I'ordre du jour. Néanmoins,
tout actionnaire a la faculté de requérir 'inscription de projets de résolutions a I'ordre du jour des

Assemblées dans les conditions légales et réglementaires.
L'ordre du jour des Assemblées est arrété par le Conseil d’administration.

Elle peut également, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et

procéder a leur remplacement.

Lorsque FAssemblée n’a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
Assemblée et, le cas échéant, les Assemblées successives, sont convoquées dix (10) jours
calendaires au moins a i’avance dans ies mémes formes que ia premiére Assemblée. Les letires de
convocation de cette deuxieme assemblée reproduisent la date et 'ordre du jour de la premiére.

En cas d’ajournement par décision de justice, le juge peut fixer un délai différent.

Le Président du Conseil d’administration peut décider, lors de la convocation, de la tenue
de lintégralité de ces réunions par visioconférence et/ou utilisation de moyens de
télécommunication ou que certains actionnaires pourront décider de participer a I'assemblée par
utilisation de ces moyens. Ceux-ci devront transmettre au moins la voix des participants et

satisfaire a des caractéristiques techniques permettant la retransmission continue et simultanée
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des délibérations. Le cas échéant, cette décision est communiquée dans la lettre de convocation.
Les actionnaires qui participent aux Assemblées par des moyens de visioconférence ou de
télécommunication dans les conditions décrites ci-avant sont réputés présents pour le calcul du

quorum et de la majorité.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 5 % du capital social peuvent toutefois
s‘opposer a ce mode de consultation, pour les Assemblées Générales extraordinaires uniquement.

Ce droit d’opposition s’exerce aprés les formalités de convocation, dans les conditions légales et

réglementaires en vigueur.

18.2 Accés aux assemblées

Tout actionnaire a le droit d’assister aux Assemblées générales et de participer aux
délibérations personnellement ou par mandataire, sur simple justification de son identité, des lors

que ses actions ont été libérées des versements exigibles.

Tout actionnaire peut voter par correspondance tant que celui-ci parvient a la société au
plus tard la veille de 'Assemblée afin d’étre pris en compte. Lors de la réunion de 'Assemblée, la

présence physique de I'actionnaire annuelle toute procuration et tout vote par correspondance.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par un autre actionnaire ; a cet effet, le

mandataire doit justifier de son mandat.

Les personnes physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part

aux Assemblées, qu’elles sont actionnaires ou non.

18.3 Droit de communication des actionnaires

Toute actionnaire a le droit d’obtenir communication des documents nécessaires pour lui

permettre en tout connaissance de cause sur la gestion et la marche de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont

déterminées par la loi et les réglements.

18.4 Feuille de présence — Bureau — Procés-verbaux

Une feuille de présence contenant les indications prévues par la loi est établie lors de
chaque Assemblée. Elle est dliment émargée par les actionnaires présents et les mandataires. Y
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le cas échéant, les formulaires de vote

par correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'’Assemblée,

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en son
absence, par le Vice-Président ou un administrateur spécialement délégué a cet effet par le

Conseil. A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant,

qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.
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Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire. Les
procés-verbaux de délibérations sont dressés et leurs copies ou extraits sont délivrés et certifiés

conformément a la loi.

18.5 Délibérations en Assemblée Générale Ordinaire (AGO

L’Assemblée Générale ordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
votant par correspondance ou représentés possédent au moins le cinquiéme (1/5) des actions

ayant le droit de vote.

3

L'Assemblée Générale ordinaire est appelée a prendre toutes les décisions qui ne
modifient pas les statuts. Elle doit &tre réunie au moins une (1) fois par an, dans les délais légaux

et réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

Les décisions de I’Assemblée Générale ordinaire sont prises a la majorité simple des voix

dont disposent les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

18.6 Délibérations en Assemblée Générale Extraordinaire (AGE)

Le conseil d’administration peut, sur délégation de I'assemblée générale extraordinaire,
apporter les modifications nécessaires aux statuts pour les mettre en conformité avec les
dispositions législatives et réglementaires, sous réserve de ratification de ces modifications par la
prochaine assemblée générale extraordinaire.

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins un quart (1/4) des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée
a une date postérieure de deux (2) mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont disposent les actionnaires
présents, votant par correspondance ou représentés.

L’Assemblée Générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes

leurs dispositions.

L’Assemblée Générale extraordinaire définit les prestations et missions que la société
pourra réaliser au profit de ses actionnaires, en conformité avec I'objet social, ainsi que les

modalités de répartition de la cotisation annuelle entre les actionnaires.

Article 19. ANNEE SOCIALE

L’année sociale de la société commence le 1% janvier et finit le 31 décembre. Le premier
exercice comprend le temps écoulé entre la date de la constitution définitive et le 31 décembre
de I'année 2023.

Article 20. COMPTES ANNUELS

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d’Administration arréte les comptes annuels. I}

établit en outre un rapport de gestion et un rapport sur le gouvernement d’entreprise. Il arréte
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également les comptes combinés visés au 8° de l'article 4 des présents statuts et produit un

complément de rapport de gestion sur ces comptes.

La société tient une comptabilité distincte pour les activités de service d’intérét
économique général mentionnées au sixieme alinéa de I'article L. 411-2 et au quatriéme alinéa de

Iarticle L. 481-1 du code de la construction et de I'habitation.

Article 21. RESULTAT ET RESERVES DE L'EXERCICE

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour
cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque
le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours

lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Lorsque tous les actionnaires sont des organismes mentionnés aux articles L. 411-2, L. 481-
1 et L. 365-2 du Code de la construction et de I'habitation, le bénéfice distribuable réalisé par la
société, au sens de l'article L. 232-11 du Code de commerce, aprés les prélévements pour la
dotation des réserves obligatoires, peut étre, en totalité ou en partie, distribué sous forme de

dividendes ou porté en réserves.

Lorsque, parmi les actionnaires figurent une ou plusieurs sociétés mentionnées a l'article
L. 1521-1 du Code général des collectivités territoriales, qui ne sont pas agréées en application de
I'article L. 481-1 du Code de la construction et de I'habitation, et aux articles L. 1531-1 ou L. 1541-
1 du Code général des collectivités territoriales, il ne peut é&tre distribué un dividende supérieur a
un pourcentage de la valeur nominale des actions égal ou inférieur au taux d’intérét servi au

détenteur du livret A au 31 décembre de I'année précédente, majoré de 1,5 point.

Article 22. DISSOLUTION

La dissolution anticipée de la société est décidée par I’Assemblée Générale extraordinaire.

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d’administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer I'Assemblée générale extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution

anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous
réserve des dispositions légales relatives au montant du capital, de réduire son capital d'un
montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale

a la moitié du capital social.
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Dans les deux cas, la résolution adoptée par I'Assemblée générale est rendue publique par
dépdt au greffe du tribunal de commerce et inscription au registre du commerce ; elle est en outre

publiée dans un journal d'annonces légales conformément a la réglementation en vigueur.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle

elle est publiée au registre du commerce.

A défaut de réunion de I'Assemblée générale, comme dans le cas ol cette Assemblée n'a
pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société, il en est de méme si les dispositions de I'alinéa 3 du présent article n'ont

pas été appliquées.

Les dispositions du présent article ne sont pas applicables lorsque la Société est en
procédure de sauvegarde ou de redressement judiciaire ou bénéficie d’un plan de sauvegarde ou

de redressement judiciaire.

Article 23. LIQUIDATION

A Varrivée du terme statutaire, ou en cas de dissolution anticipée décidée par I’Assembiée
Générale extraordinaire, celle-ci désigne, aux conditions de quorum et de majorité prévue pour
les Assemblées Générales ordinaires, un ou plusieurs liquidateurs dont la nomination met fin au

pouvoir du Directeur Général.

Dans tous les cas, I'expiration des pouvoirs du Directeur Général avant la désignation des
liquidateurs n’est opposable aux tiers qu’aprés la publication de I'acte de nomination des

liquidateurs.

L’Assemblée Générale, convoquée en fin de liquidation a I'effet notamment de statuer sur
le compte définitif des liquidateurs et de procéder a I'attribution de F'actif délibére valablement
aux conditions de quorum et de vote des Assemblées Générales ordinaires prévues par la loi.
L'Assemblée statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés

ayant voté par correspondance.

Article 24. ATTRIBUTION DE L’ACTIF

Lors de I'expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée, I'Assemblée Générale
ordinaire appelée 2 statuer sur la liquidation ne pourra, aprés paiement du passif et
remboursement du capital social, attribuer la portion d’actif qui excéderait la moitié du capital
social qu’a un ou plusieurs organismes d’habitations a loyer modéré ou a I'une des fédérations
d’organismes d’habitations a loyer modéré ou a une ou plusieurs sociétés d’économie mixte de
construction et de gestion de logements sociaux agréées en application de I'article L. 481-1 du
code de la construction et de I'habitation ou 2 la fédération des entreprises publiques locales, sous

réserve de I'approbation administrative donnée dans les conditions prévues a l'article R. 422-17
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du méme code et que Iattributaire s’engage a utiliser les fonds attribués a des investissements

conformes au service d’intérét économique général du logement social.

Article 25. TRANSMISSION DES STATUTS

Les statuts de la société sont transmis au ministre chargé du logement et au préfet du

département du siége de la société aprés chaque modification.

En outre, toute modification de I'actionnariat ou du capital de la société fait I'objet d'une
information du ministre chargé du logement et du préfet du département ol est situé le siége

social de la société.

Article 26. REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA DATE DE SIGNATURE DES STATUTS
DE LA SOCIETE

La société ne jouira de la personnalité morale qu’a date de son immatriculation au registre

du commerce et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes accomplis
a ce jour pour le compte de la société en formation tels qu’ils sont énoncés dans I'état annexé ci-

apres avec l'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la société.

En conséquence, la société reprendra purement et simplement lesdits engagements dés

gu’elle sera immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Par ailleurs, il est donné mandat au Directeur Général a I'effet de prendre les engagements

suivants au nom et pour le compte de la société :

- Dépét du dossier de demande d'agrément auprés ministre chargé du Logement a
I'attention de la direction de I'habitat, de l'urbanisme et des paysages, sous-direction de
la législation de I'habitat et des organismes constructeurs, en application des dispositions
de I'arrété du 17 octobre 2019 fixant le contenu du dossier de demande de I'agrément des
sociétés de coordination mentionnées a l'article L. 423-1-2 du Code de la construction et
de I'habitation.

- XXXX

- XXXX
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Article 27. POUVOIRS

Tous pouvoirs spéciaux sont donnés a chacun des actionnaires et aux porteurs
d’expéditions, originaux extraits des piéces constitutives, a I'effet d’accomplir toutes formalités
exigées pour la constitution de la société.

Fait en quatre originaux, dont
UN pour les dépdts légaux,
UN pour les archives sociales,
UN pour chaque actionnaire.
A

Le
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ANNEXE | - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
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' r n e_, EXTRAIT DU REGISTRE DES
Qy | DEPARTEMENT DELIBERATIONS DU CONSEIL

DEPARTEMENTAL
POLE ATTRACTIVITE TERRITORIALE

Mission d'assistance territoriale Séance du 09 DECEMBRE 2022

DOSSIER N° 4.020

Regu en Préfectureje ¢

Publié en ligne le : { 5 DEC. 2022
Certifié exécutoire

Pour le Président et par délégation

TITRE : CONVENTION TERRITORIALE
D'EXERCICE CONCERTE

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnés LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :

PROCURATION(S) : Jérdbme NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n°83.8 du 7 janvier 1983 relative a la répartiton des compétences entre les
communes, les départements, les régions et 'Etat complétée par la loi n°83-663 du 22 juillet
1985 et la loi n°2004-89 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales,

Vu la loi n°2014-58 du 24 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et

d'affirmation des métropoles,

Vu la loi n° 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de Ila

République,

Vu l'avis favorable de la Conférence Territoriale de I'’Action Publique réunie le 9 novembre
2022 relatif a la Convention Territoriale d’Exercice Concerté,

Considérant la volonté du Département d’accompagner le développement et 'aménagement
des territoires dans le cadre de la contractualisation territoriale,

Sur proposition du rapport de M. le Président du Conseil départemental,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE 1: d'approuver le projet de convention territoriale d’exercice concerté a la
compétence et d’autoriser le M. le Président du Conseil départemental a la signer.

ARTICLE 2 : de déléguer a la Commission permanente la mise en ceuvre de cette présente
convention, notamment la signature d’avenants.

Vote a l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des déliberations

Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
~ La Directrice
asAffaires juridiques
Assemblées
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CONVENTION TERRITORIALE D’EXERCICE CONCERTE

Entre les soussignés :

- LaRégion Normandie, dont le siége est situé a I’Abbaye aux Dames, place Reine Mathilde, BP
523, 14035 Caen Cedex 1, représentée par son Président, Monsieur Hervé Morin, diment
habilité par délibération de la Commission permanente du i
ci-aprés désignée par les termes « la Région »,

d’une part,

- Le Département de ..., dont le siége est situé ..., représenté par son Président, Monsieur ...,
diment habilité par délibération du Conseil départemental du ;

- Le Département de ..., dont le siége est situé ..., représenté par son Président, Monsieur ...,
d(ment habilité par délibération du Conseil départemental du ,

- Le Département de ..., dont le siége est situé ..., représenté par son Président, Monsieur ...,
diiment habilité par délibération du Conseil départemental du ,

- Le Département de ..., dont le siége est situé ..., représenté par son Président, Monsieur ...,
diment habilité par délibération du Conseil départemental du ,

- Le Département de ..., dont le siége est situé ..., représenté par son Président, Monsieur ...,
diment habilité par délibération du Conseil départemental du ,

- LaMétropole ..., dont le sidége est situé ..., représentée par son Président, Monsieur ..., diment
habilité par délibération du Conseil métropolitain du ;

- La Communauté d’agglomération de ..., dont le sieége est situé .., représentée par son
Président, Monsieur ..., d0ment habilité par délibération du Conseil communautaire du

’

- La Communauté de communes de ..., dont le siége est situé ..., représentée par son Président,
Monsieur ..., diment habilité par délibération du Conseil communautaire du ,

D’autre part,

Ci-aprés désignés globalement par les termes « les parties » ou « les signataires »



Envoyé en préfecture le 12/12/2022
Regu en préfecture le 12/12/2022
Publié le

iD : 061-226100014-20221209-DAJA4020CDY12-DE

IL EST EXPOSE ET CONVENU CE QUI SUIT :

1 - EXPOSE

La loi n°2015-991 du 7 aoGt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe)
définit une nouvelle répartition des compétences entre communes, intercommunalités, Départements
et Régions. Elle supprime la clause de compétence générale des Régions et des Départements. Ses
dispositions s’articulent avec celles de la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action
publique territoriale et d’affirmation des métropoles (MAPTAM), qui ouvre aux collectivités de
nouvelles possibilités pour organiser les modalités de leur action commune et qui encadre les

financements.

Désormais, les Régions et les Départements ne peuvent exercer que les compétences qui leurs sont
attribuées, notamment, par article L4221-1 pour la Région et I'article L3211-1 du CGCT pour les
Départements. Des compétences, telles que celles citées a I'article L1111-4 du CGCT, dont la liste n’est
pas exhaustive, sont partagées entre les communes, EPCI, départements et régions. D'autres
compétences, citées a l'article L1111-9 du CGCT, nécessitent le concours de plusieurs collectivités ou
groupements, dont 'un d’eux est désigné en qualité de chef de file. Les articles L1111-8 et L1111-8-1
du CGCT prévoient un systeme de délégation de compétences entre collectivités, qui permet a une

collectivité de donner délégation d’une compétence, dont elle est attributaire, @ une collectivité
relevant d’une autre catégorie ou a un EPCI.

Uarticle L1111-9-1 du CGCT, issu de la loi MAPTAM, institue une conférence territoriale de I'action
publique (CTAP), qui constitue I'espace privilégié de concertation entre les collectivités territoriales,
leurs groupements et établissements publics dans le but de favoriser un exercice concerté de leurs
compétences. Pour les compétences coordonnées, le chef de file est chargé d’organiser les modalités
de I'action commune des collectivités et groupements. Les Régions et les Départements, lorsqu’ils sont
chefs de file, doivent élaborer un projet de convention territoriale d’exercice concerté (CTEC), qui est
examiné en CTAP. l’élaboration d’une CTEC est facultative pour les communes et les EPCI, lorsqu’ils
sont chefs de file. La présente convention d’exercice concertée a regu un avis favorable de la CTAP du
9 novembre 2022.

L'article L1111-10 du CGCT encadre les interventions financieres des collectivités dans I'objectif de
limiter la pratique des financements croisés, de mieux responsabiliser les collectivités initiatrices de
projets d’investissement et de contribuer a la maitrise de la dépense publique locale. Aux termes de
I'article L1111-9 du CGCT, a I'exception des opérations figurant dans le contrat de plan, tous les projets
relevant de compétences donnant lieu a la désignation d’un chef de file peuvent bénéficier de
subventions d’investissement et de fonctionnement, soit de la région, soit d’'un département. L'article
L1111-9-1 V du CGCT permet, par la conclusion d’une CTEC, de déroger au principe d’interdiction des
cofinancements de la Région et des Départements. La conclusion de cette convention permet
également de déroger a la participation minimale du maitre d’ouvrage au financement de
I'investissement d’un projet, sans qu’elle soit inférieure a 20 % du montant total des financements
apportés par des personnes publiques, sous réserve de dérogations prévues par la loi.

2



Envoyé en préfecture le 12/12/2022
Regu en préfecture le 12/12/2022
Publié le

ID : 061-226100014-20221209-DAJA4020CDY12-DE

Il - CONVENTION :

Article 1°' : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les objectifs de rationalisation et les modalités de
I’action commune des parties en matiére de soutien aux projets publics des territoires, dans un objectif
de coordination, de simplification et de clarification des interventions financiéres respectives des
signataires, notamment en vue d’une contractualisation associant la Région et les Départements au

service des territoires.

Article 2 : Dispositifs d’intervention

Dans la limite de leurs dispositifs d’intervention respectifs, les parties pourront s'engager a apporter
leur soutien aux projets s’inscrivant dans les domaines d’action détaillés dans le tableau, joint en

annexe.

Les domaines d’action détaillés pourront étre complétés, par voie d’avenant, pour tenir compte de
I’évolution des interventions concertées décidées par les parties au titre de la présente convention.

. 7

Article 3 : Service unifi

Une instruction unifiée des dossiers bénéficiant d’un financement de la Région et des Départements
sera mise a I'étude. Dans cette hypothése, les contrats de territoire détermineront la collectivité
responsable de I'instruction. La Région et les Départements subordonneront le versement de leur
contribution a I'avis conforme de la collectivité responsable de I'instruction, qui s’engagera pour sa
part'a mettre en place les ressources nécessaires pour mener cette instruction sans contrepartie

financiere.

Article 4 : Financement des projets

En application de la présente convention, les parties pourront intervenir sur les mémes projets
cumulativement, sur le fondement des textes visés en annexe et en respectant une participation
minimale du maitre d’ouvrage pour les opérations d’investissement.

La participation minimale du maitre de I'ouvrage, fixée a 'article L1111-9-1 du CGCT a 30 % du montant
total des financements apportés par des personnes publiques, pourra étre abaissée sans pouvoir étre

inférieure 3 20 %, sous réserve de I'application de dérogations prévues par la loi.

Article 5 : Délégations de compétences

Si, dans certains domaines d’intervention, les parties donnent délégation de compétence a une
collectivité relevant d’une autre catégorie ou a un établissement public de coopération
intercommunale a fiscalité propre, notamment pour instruire et octroyer des aides ou subventions,
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elles s’engagent a conclure avec le délégataire choisi une convention, dans le respect des articles
L1111-8,11111-8-2 et R1111-1 du CGCT.

Article 6 : Informations réciproques

Conformément & I'article L1611-8 du CGCT, la délibération d’un département ou d’une région tendant
3 attribuer une subvention d’investissement ou de fonctionnement a un projet décidé ou subventionné
par une collectivité territoriale ou un groupement de collectivités s’accompagne d’un état récapitulatif
de I’ensemble des subventions attribuées a ce méme projet par les collectivités territoriales.

A cette fin, les parties s’engagent a une information réciproque des subventions gu’elles envisagent
d’attribuer aux maitres d’ouvrage des projets couverts par I'application de la présente convention.

Par ailleurs, les articles L3312-5 et L4312-11 du CGCT disposent, respectivement, qu’un Département
et une Région doivent annexer a leur compte administratif un état récapitulatif des subventions

accordées au profit de chaque commune au cours de I'exercice.

Dés lors, les parties s’engagent a se tenir informées réciproquement des décisions d’attribution de
subventions relatives aux projets.concernés.

Article 7 : Suivi de la convention

La CTAP constitue le lieu d’échange sur la mise en ceuvre, I'évaluation et I’évolution de la présente

convention.

Conformément a son réglement intérieur, elle se réunit au moins une fois par an en séance pléniere a
Iinitiative de la Région. Elle peut également é&tre convoquée en tant que de besoin, a la demande de
'une ou l'autre des parties. Le Président de la Région préside les réunions. Aucune condition de
quorum n’est exigée. Un compte-rendu des réunions est dressé par les services de la Région.

Article 8 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée de cing ans et couvre les exercices 2023 a 2027.

Article 9 : Modification et prolongation de la convention

La présente convention pourra étre prolongée pour un an maximum ou modifiée par voie d’avenant.



Envoyé en préfecture le 12/12/2022
Regu en préfecture le 12/12/2022
Publié le

1D : 061-226100014-20221208-DAJA4020CDY12-DE

Article 10 : Litiges

En_cas de difficulté d’exécution de la présente convention, la recherche d’une solution amiable sera
recherchée. A défaut d’accord entre les parties, le litige sera soumis au Tribunal administratif
compétent.

Fait a le
En X exemplaires originaux

Le Président de la Région Le Président du Département... Le Président de la Métropole ...
Normandie
H Morin
Le Président de la Le Président de la
Communauté de Communauté de
I’agglomération de ... I’agglomération de ...
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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Séance du 09 DECEMBRE 2022

TITRE: SUBVENTION EXCEPTIONNELLE -
CONCOURS NATIONAL DE LA RACE
NORMANDE AU HARAS-DU-PIN 1er et
2 JUILLET 2023

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS :

Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick

BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Francoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnes LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véronique LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOQUR

ETAIENT ABSENTS :
PROCURATION(S) : Jérdbme NURY a Christophe de BALORRE,
NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n° 4.027 du Conseil départemental du 30 juin 2017 adoptant une nouvelle
politique d’aides en matiére agricole,

Vu la délibération du Conseil départemental du 9 décembre 2022 relative aux inscriptions
budgétaires au titre de l'agriculture et de la filiére équine, concernant le budget primitif 2023,

Vu la convention entre la Région Normandie et le Département de I'Orne relative aux interventions
en matiére agricole approuvée par le Conseil départemental le 30 septembre 2022,

Considérant la demande de subvention transmise par I'Association La Normande 61,

Considérant la proposition du rapport de M. le Président du Conseil départemental,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : d’attribuer une subvention exceptionnelle de 5,54% & [lassociation
Normande 61 pour financer l'organisation du Concours national de la race normande au Haras-du-
Pin, les 1° et 2 juillet 2023, dont le codt est estimé a 361 000 €, représentant une dotation
maximale de 20 000 €.

La participation départementale pourra étre ajustée afin que les recettes n’excédent pas les
dépenses.

Les crédits correspondants seront prélevés au chapitre 65 de I'imputation B4400 65 6574 74
du budget départemental 2023

Vote & l'unanimité

Fait a Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations

Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation
.. LaDirectrice
~%a,des Affaires juridiques
‘ Cgt des Assemblées
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Séance du 09 DECEMBRE 2022
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Certifié exécutoire
Pour le Président et par délégation

) TITRE : TOURISME 61 - SCHEMA

U

B DEPARTEMENTAL DE  DEVELOPPEMENT

TOURISTIQUE

Le 09 DECEMBRE 2022, réuni dans la salle des délibérations, sous
la présidence de Monsieur Christophe de BALORRE

ETAIENT PRESENTS : Christophe de BALORRE, Jean-Pierre FERET, Anick
BRUNEAU, Sophie DOUVRY, Marie-Frangcoise FROUEL, Laurent MARTING,
Valérie ALAIN, Jean-Vincent DU LAC, Patrick RODHAIN, Virginie VALTIER,
Jocelyne BENOIT, Vanessa BOURNEL, Thierry CLEREMBAUX, José COLLADO,
Claude DUVAL, Cendrine FOUCHER-CHAZE, Brigitte GASSEAU, Michel
GENOIS, Frédéric GODET, Xavier GOUTTE, Béatrice GUYOT, Lori HELLOCO,
Elisabeth JOSSET, Paule KLYMKO, Agnes LAIGRE, Alain LANGE, Frédéric
LEVEILLE, Véroniqgue LOUWAGIE, Gérard LURCON, Fabienne MAUGER,
Béatrice METAYER, Catherine MEUNIER, Olivier PETITJEAN, Joaquim PUEYO,
Christelle RADENAC, Vincent SEGOUIN, Sylvie SERAIS, Stéphane TERRIER,
Sylvie THIEULENT, Philippe VAN-HOORNE, Brigitte VIARME-DUFOUR

ETAIENT ABSENTS :

PROCURATION(S) : Jérome NURY a Christophe de BALORRE,

NE PRENAIENT PAS PART AU VOTE :

NOMBRE ABSTENTIONS : 0
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Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n° 4.043 du Conseil départemental du 27 novembre 2020 relative au vote
du budget primitif 2021 du budget annexe Tourisme 61,

Vu la délibération n® 4.022 du Conseil départemental du 10 décembre 2021 relative a la
décision modificative de décembre 2021 du budget annexe Tourisme 61, et notamment
I'écriture du nouveau Schéma départemental de développement touristique,

Sur les propositions du rapport présenté par M. le Président du Conseil départemental,

APRES AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

ARTICLE UNIQUE : d’adopter le nouveau Schéma départemental de développement
touristique.

Vote a l'unanimité

Fait 4 Alencon, le 09 DECEMBRE 2022
pour étre porté au registre
des délibérations

Le Président du Conseil départemental
Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation

La Directrice
des Affaires juridiques
etdes Assemblées
N

Z
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Schéma départemental de développement
touristique 2022-2026
Plan d’actions
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En 2021, aprés une longue période de crise sanitaire le Conseil départemental de
'Orne a souhaité enclencher une démarche de renouvellement de son schéma de
développement touristique, le précédent ayant couvert la période 2016-2020.

Ce nouveau schéma s’inscrit donc dans un contexte de relance suite a deux années
d’'une forte crise du secteur touristique qui a mis en évidence le besoin de repenser la
filiere. Le développement durable et le numérique s’affirment comme les grands
déterminants de la crise et des points-clefs pour attirer les touristes post-covid. Au vu de
ces évolutions, le Département de I'Orne souhaite avoir un réle plus proactif dans
'accompagnement des socioprofessionnels et des territoires ornais.

Le travail collaboratif mené dans le processus de réflexion a conduit le Département a
intégrer 4 enjeux pour le nouveau schéma départemental de développement du
tourisme : la durabilité, le marketing, I'offre et I’organisation territoriale.

Quatre orientations stratégiques ont été définies pour guider la politique touristique
départementale, soit :

= Affirmer un positionnement différenciant centré sur ies attributs propres de I'Orne et
mettant en évidence deux grandes lignes d’offre « vivre le patrimoine - les savoir-
faire » et « vivre ia nature », déciinées autour des notions de i'exceiience et de
I'émotion ;

= Développer I'économie touristique avec I'ambition de passer d’'une destination de
passage / court-séjours a une destination de séjours - court-séjours ;

* Assumer une ambition de destination intrinséquement durable ;

® Porter et rendre visible la politique touristique départementale.

s OEPARTEMENT

Shoping Tomorrow's Tourism



Envoyé en préfecture le 12/12/2022

Regu en préfecture le 12/12/2022

Publié le

ID : 061-226100014-20221209-DAJA4022CD812-DE

Rappel du diagnostic

PEREN

Voltere
rne by@egis

LE DEPARTEMENT Shaping Tomorrow's Tourism




Envoyé en préfecture le 12/12/2022
Regu en préfecture le 12/12/2022

Eléments de diagnostic i

ID : 061-226100014-20221209-DAJA4022CD912-DE

-

Le tourisme, un enjeu de Pattractivité du territoire

e 190 M€ de retombées économiques directes (2021) Estimation

2 200 emplois (2021)
Emplois touristiques directs et indirects
(dont 20% de non-salariés soit un peu plus de 2% du total des emplois de I'Orne)

525 000 nuitées touristiques (2019)
(hétellerie, campings, gites et meublés — hors chambres d'hétes)

Fréquentation des principaux sites
ENS : 162 000 visiteurs ; Haras du Pin : 78 000 visiteurs; parc animalier
d’Ecouves : 35 000; Ecomusée du Perche : 25 000 visiteurs (2019)

Un département aux multiples facettes

Le Pays d’Auge : un pays d'art et d'histoire dont la majorité
se situe sur le département du Calvados. Terre de cheval et
présence du village de Camembert. '

Le Pays d’Ouche : baiade au
fil de l'eau, partie de péche,
\ visite de viilages pittoresgues
S \ et découverte du patrimoine

Pays du Bocage : un

écrin  de nature qui ' e o rg?nan culturel.
corn_prend également une ./.pays d A.;e ornais | pays

partie de la Suisse \ ® @ P d'Ouche

Normande :  gorges oL i Becage

sculptées par le fleuve,
I'Orne, formes vallonnées,
alternant entre roches de
granit, plaines et foréts
verdoyantes. Présence de
Bagnoles-de-'Ome ;| la
seule station thermale du
Nord-Quest de la France

Le Perche : entre foréts,
collines et bocage,
manoirs, anciens corps de
ferme et villages de
charme.

Le Pas d'Ingbn : cités typiques)
histoire et patrimoine, spiritualité et
nature, lien avec la Sarthe

O rr
@ ENS ouvert au public
® ENS accessible survisite
guidée

» L’enjeu est de faire de ces identités la base d’expériences cohérentes etl

complémentaires. i
» Une nature omniprésente et préservée qui constitue une opportunité forte de:
développement d’un tourisme responsable I
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Une offre touristique diffuse autour de la thématique du tourisme vert

Le tourisme vert : la thématique qui domine le positionnement a s A
touristique du département Une thématique complémentaire : le tourisme culturel

GASTRONOMIE /
TERROIR

SAVOIR
+FAIRE

PATRIMOINE EVENEMENTIEL

SPORTIVE

développement

— Des filiéres de niches géographiques ou thématiques

VILLAGES ET

RURALITE
Une offre en \ v \
diminution
" @® THERMALISME CULTUEL AFFAIRES
:

: > Des filieres touristiques qui s’articulent majoritairement autour de [Poffre naturel
i valorisée notamment par la présence de 2 PNR et une trentaine d’'ENS sur le territoire du'
: département |
t > Une offre d’itinérance et des activités sportives en développement a l'inverse d’une=
: thématique cheval plus emblématique d’'un cadre que constitutive d’'une réalité doffrel
1 touristique |
: » Des ressources culturelles qui viennent compléter I'offre touristique et dont certainesl
I sont encore peu exploitées (gastronomie/terroir...) I
: > Globalement une offre pergcue comme peu distinctive :

Offre d’hébergement

» Une augmentation de I'offre avant la crise Covid-19 qui est principalement portée pari
i

I'apparition de nouveaux meublés et gites. I
» Une offre importante d’hébergements locatifs entre particulier (Airbnb, HomeAway) :
» Un secteur hételier en perte de vitesse avec une diminution de l'offre et des performancesl
basses (taux d’occupation < 50%), a la fois pré et post-Covid |

> Une absence d’établissements hoteliers et de plein-air haut de gamme. l

> Une offre importante d’hébergements non classés et des établissements parfois peul
qualitatifs qui révelent un besoin d’accompagnement des acteurs : classification, !

labellisation (référentiel durables, accessibilité a tous...), accueil, services (location vélo...) et]
I

valorisation du territoire (brochures...) i
» Une offre inégalement répartie sur le territoire avec un sous équipement sur certainesl
communes :

Sources des statistiques : Tourisme 61 et Liwango, 2020:

L--—---——————— —————————————— —— - -]
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Depuis 2014, le tourisme est internalisé au sein du département a travers
la régie : Tourisme 61

i
» Au fil du temps, un manque de temps pour effectuer certaines taches : veille des;

opérateurs, ingénierie, accompagnement des porteurs de projets, animation des réseaux i

» Un enjeu de coordination et de valorisation des produits touristiques a mener avec!
les acteurs du territoire :
> Un besoin de mutualiser les actions pour éviter des redondances. L'échelon!
départemental prend tout son sens pour mener ce travail collectif et accompagner leg
regroupement des plus petits acteurs (nombreux petits offices de tourisme avec peu de}
moyens).

Promotion/ Communication :

> Des actions de promotion - communication a renforcer dans I'objectif d'une mise en;

valeur d’une offre touristique spécifique / inédite basée sur I'expérience :

> Une stratégie web a affiner : enjeu de référencement du site principal ; travail sur le=
contenu de ce dernier a poursuivre ; choix a faire sur le maintien des 8 sites internet |

]
1
1
]
1
1
I
1
1
1
|
1
1
|
1
1
I
1
1
1
]
i
]
|
1
i
]
|
|
1
]
1
: > Des approches actives en termes de relations presse et réseaux sociaux
1

]
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Un territoire qui a les atouts pour répondre aux attentes des
touristes de demain

Offres sur le territoire

Etre en contact avec la nature . 2PNR, 30 ENS a visiter
* Respect de I'environnement o iy
- “Bataih dlexbhriantet Slila « ltinérance : véloroutes,
authenti ueg ) U EEES
q » Activités sport & nature : stations

’ Attra]t po_ur les h_e bergements trail, équestre, accrobranche...
insolites immersifs

ik » Se déplacer lentement (a pied, a vélo) e S SNseliies

. . . * De nombreux gites et chambres
« S'’imprégner du mode de vie local d'hétes
* Rencontre avec les locaux . .
. . + Gastronomie / Terroir
 Attrait pour les hébergements plus

intimistes et authentiques * Activites familiales :

e s . gy . accrobranche, équestre, Rustik...
Convivialité et Activités en famille (activités en plein . Potentiel de développer

partage || air, jeux) Fagritourisme

* Rupture avec le quotidien
( e » Prendre l'air, se ressourcer
« S’éloigner du tourisme de masse

« Nature, ruralité, forét...
+ Bien-étre / thermalisme

. . = ltinérance : véloroutes,
* Voyager sur les ailes de saison

Depaysement :
ot dzcznnexion » Eviter les grands complexes hételiers e
« Enrichissement culturel . » Patrimoine culturel et nature
, « Découverte des richesses du territoire * « Petites Cités de Caractére » ®
Q » Découvrir les cultures, participer aux » Savoir-faire
coutumes, activités d’apprentissage * Nombreuses AOC/AOP

- « Consommer local
enrichissemen

Découverte etti

_--_--_---‘--_-.-_---__--_--—------_--------_-----—-_—--I
» Des tendances / pratiques et attentes des clientéles qui s’accordent avec Iesl
caractéristiques du territoire : ressourcement, retour aux sources, nature, deconneX|on "
recherche d’'authenticité, slow tourisme*, mobilités douces

» L’enjeu est de transformer certains atouts en offres touristiques

*Slow tourisme : L’art de voyager tout en prenant son temps, de s’imprégner pleinement de la nature qui
nous entoure et de la richesse du patrimoine. C’est privilégier les rencontres, savourer les plaisirs de la table,
avec le souci du respect du territoire et de ses habitants.

S o S G UUp S Sy S T S SO S S S U S SR S S S OO ————— - e
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Matrice Forces/Faiblesses et Opportunités/Menaces

FORCES

Un cadre naturel préservé : 2 PNR, 30
ENS...

Des ressources touristiques variées :
un patrimoine culturel, des savoir-faire
et des produits du terroir, des activités
« outdoor » / de remise en forme

Un territoire traversé par de nhombreux
itinéraires : vélos, randonnées...

Quelques acteurs socio-professionnels
moteurs, qui tirent I'offre

Plusieurs territoires porteurs de
dynamiques touristiques marquées.

FAIBLESSES

Une accessibilité qui reste délicate
(notamment ferroviaire)

Une offre touristique peu innovante et
globalement des fréquentations
limitées

Un parc dhébergement hételier
fragile et vieillissant

Des outils promotionnels pas assez

efficaces (signalisation...)

Un manque de temps qui limite les
actions-terrain et le travail entre
partenaires

v

r 3

Nouvelles attentes de clientéles autour
du tourisme responsable, dimension
prioritaire de la Région pour son
nouveau schéma, en lien avec les
caractéristiques du territoire.

De grands projets avec des moyens qui
doivent contribuer a la notoriété,
amener des flux et faire rayonner sur le
territoire

Des thématiques fortes soutenues par
la Région et qui ont des résonnances
sur le territoire (médiévales, tourisme
de mémoire)

OPPORTUNITES

Concurrence des territoires qui se
positionnent sur le slow tourisme

Les grands projets (Domfront, Haras
du Pin) devront s’apprécier en fin du
nouveau schéma compte tenu des
délais de mise en ceuvre

Des propriétaires vieillissants dans le
secteur de I'hotellerie-restauration, ce
qui risque de fragiliser loffre déja
faible

Une dynamique touristique des
acteurs a remettre en mouvement

MENACES

Yoltero
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Enjeux et objectifs strategiques
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Un enjeu marketing :

des propositions concrétes
» Alionger les séjours pour développer I'économie associée
» Faire venir et faire revenir les clientéles

1

]

1

]

1

+ Affirmer un positionnement clair appuyé sur des thématiques porteuses et l'incarner par !
:

I

]

]

Un enjeu d’offre :

)
1
1
1
» Réenchanter l'offre : développer et mettre en place des produits innovants autour de !
thématiques fortes !

« S’appuyer sur / valoriser les projets phares (Haras du Pin et Domfront a terme, Rustik...) !
« Valariser l'offre (mise en lien des filieres, signalétique...) !
» Développer la mise en valeur d’'une offre touristique spécifique / inédite basée sur :
1

Des enjeux

e e e e e e o e e e e o e o e v e e e e e Bee e W e M e M e e e W M e e e R e mw tw R M M R e e e e e SR RS e e

Un enjeu d’organisation et d’ingéniérie

» Repenser 'organisation et I'affectation des moyens

» Se réapproprier [a mission de développement touristique (travail de terrain avec les OTs
entre autres)

» Accompagner les porteurs de projets (services d'ingénierie, I'évaluation de leurs actions, le
développement de leurs activités, la labellisation, les démarches durables...)

» Mettre 'observation touristique au service des arbitrages de la collectivité et des porteurs

de projets

Un enjeu transversal, le développement durable, qui ne doit pas étre appréhendé que par le secteur
touristique mais qui doit infuser sur 'ensemble des politiques départementales. L'enjeu de la durabilité
ne constituera pas un axe a part entiére du schéma mais se retrouvera de fagon indirecte a travers

Un enjeu de durabilité

Profiter des atouts du territoire pour étre exemplaire sur le tourisme responsable (sujet
porté par la Région)
« Des critéres a introduire dans toutes les actions du CD

» Des actions spécifiques sur les mobilités douces
Lo o i S A e e S e B e e e RS — S S T e e e N o e TR e IO Y

Un enjeu

transversal

| Développer
I’économie
0 - S
P Aff!rmer un to’urlsthue._Pas_ser Assu_m_er une Porter et rendre
=T positionnement d’une destination ambition de e ! 5
0 = e . . e visible la politique
W4 | differenciant centré de passage - destination oy o
_ ; | & : 2 oK touristique
ol sur les attributs | | court-séjours a une intrinsequement | départementale
% propres de I’Orne destination de durable ‘ P
court-séjours -
S —— _..séour | N— - Ll e ——— |

C\ rne
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* Une nature vivante préservée a explorer
Affirmer un * Un patrimoine bati d’'une richesse remarquable
positionnement * Des AOP / AOC nombreuses
différenciant centré » Des savoir-faire anciens et vivants
sur les attributs * Une terre de mémoire et de grands personnages
propres de I'Orne + Des sites atypiques
o Développer » Poursuivre les efforts pour améliorer les offres
I’économie d’hébergements et restauration, ...
touristique. Passer « Valoriser les offres singuliéres
d’une destination de + Proposer des expériences a vivre
passage / court- + Développer de nouvelles offres sur les thématiques cibles
séjours a une » Favoriser les investissements privés
destination de court-
séjours / séjours

» Faire de la mobilité douce un grand sujet et un marqueur
différenciant

Assumer une » Valoriser l'offre de nature apaisante, en opposition aux
ambition de destinations plus chaudes, dans le cadre du changement
destination climatique
intrinséquement * Renforcer la thématique convivialité / relations humaines
durable » Poursuivre l'accueil pour tous, en faire un marqueur
territorial

» Favoriser et accompagner le développement de concepts
durables et innovants

° * Renforcer le role de Tourisme 61 comme animateur des
territoires
Porter et rendre » Etendre ou aider a la duplication d’expériences réussies
visible la politique (ex: Geotrek, démarche durable et Responsabilité Sociale
touristique des Entreprises de Bagnoles-de-I'Orne,...)
départementale » Revoir le plan de signalisation touristique
» Compléter les outils d’aides aux porteurs de projets
» Développer l'attractivité

= Voltere
@ 2022 by @p¢gis
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Comment a la fois s’inscrire et se différencier dans I’environnement
concurrentiel ?

L'étude comparée des positionnements des

w»m!& F\atﬁgmi;emter?@"
m,gonf’éurgables
essentmehwvr'eel\‘\ﬂe;,,,,i

départements normands et voisins (cf. Annexes « Etude

comparée — Positionnement ») révéle :

- Une communication principalement axée sur : la
Normandie, la nature, les incontournables, le

ﬂ’;‘“g,NoP d|e°ff"ﬂ « vivre », le « découvrir », le « vélo »...
Udiésa o«lncwl ‘%:}es “"‘; Un concept de « slow tourism » évoqué a plusieurs
e pieds i . i ife, let it slow...
o réaio reprises : slowlidays, slow life, _
guitgsg@clto\'g&';!’& cg.te'; Des qualificatifs peu ou pas mentionnés
déconnexion, authentique, convivial, accueillant,

surprise, secréte, confidentielle, durable, solidaire...

Attributs et valeurs de I’'Orne

Une nature préservée et diversifiée
Terroir, gastronomie et savoir-faire
Patrimoine culturel, histoire

Terre de cheval

Incarnés par le
territoire
aujourd’hui

éloigné decouvene forcH
pepltes ‘caché rlchesses

~wguthéntique

Partagés par les

rustique
acteurs du ver}ndtu re: ,é’é‘?fﬁ‘{‘
itoi norman vt epryindt potentie
territoire ruml,tesurprlsehmn
surprenant endormi
atrimoine
pétillant
Durable et solidaire
X Pépites cachées, secréte, confidentielle
A affirmer - Aventure, surprise, découverte
davantage demain . Accueil, authenticité et partage
Déconnexion
Excellence

—~ R

Comment décliner ces attributs / valeurs ?

- Par des aménagements
et parcours qualitatifs
pour tous

- Par des expériences
authentiques et de
qualité

- Par des offres et des
services adaptés

© 2022
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PROMESSE Une nature et un

patrimoine vivants a
vivre intensément

Une destination inattendue,
AMBITION pleine de surprises, dans

laquelle on souhaite déja
revenir

Durable, solidaire,

VALEURS authentique,

secréte, cachée

Vivante, conviviale, plurielle,

PERSONNALITE préservée, accueillante

Haras, diversité paysagére, nature préservée,
ATTRIBUTS ET circuits et itinéraires, patrimoine bati, villages
MARQUEURS et ruralité, expériences inédites, lien fort a la

marque Normandie

Un positionnement qui promet ;
« Une nature et un patrimoine vivants » :

Pas un patrimoine ou une nature figée ou endormie mais un patrimoine et une
nature dans lesquels il se passe toujours quelque chose et mis en valeur de fagon
innovante et moderne

Incarnés par des personnes engagées (AOP/AOC, dentelle...)

« A vivre intensément » : a travers des expériences immersives, inédites et rénovées :
Haras du Pin, Rustik, Domfront...

Qui reste en cohérence avec le slogan Orne Pure Normandie

youor
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Segments cibles m

Familles
+ Familles avec
adolescents
» Parents + enfants
« Grands-parents +
petits-enfants

Adultes sans
enfants
(CSP +)
- Jeunes séniors
« 25-—35ans, en
couple
» Groupes de
copains

Francgais
Franciliens qui
viennent en
week-end ou
pendant les
vacances
scolaires
Normands qui
viennent pour
un week-end
Niche : Sud-
France a la
recherche de
destinations
alternatives

Etrangers
Britanniques,
hollandais,
belges
En transit

Frangais
Franciliens qui
viennent pour
un w-e
Clienteles de
proximité
(Normandie;
Ouest de la
France)
Sud-France a
la recherche
de destinations
alternatives

Etrangers

ID : 061-226100014-20221209-DAJA4022CD812-DE

Motivations & produits

Découverte :
Patrimoine / culture :
Haras du Pin, Domfront, Chateau des Réves,
« Petites Cités de Caractére » ®
Musées...
Activités inédites :
Aventure / Iégende : Rustik, Domfront, parc
animalier...
Pédagogiques : ateliers, stage
Des hébergements insolites

Activités sportives / nature active :
Itinérance : (randonnées, vélo, cheval),
balade (forét, ENS, PNR)
Nature active : accrobranche, canoé-kayak,
péche, base de loisirs, pilotage, montgolfiére,
ULM, parachutisme...

Nature / climat apaisant : a l'inverse des
destinations trop chaudes dans le cadre du
réchauffement climatique

Evénementiel : Art Sonic a Briouze, Pierres en
lumiére, la nuit des musées...

Découverte :

Patrimoine / culture
Haras du Pin, Domfront, « Petites Cités de
Caractére » ®, musées...)
Hoétellerie de charme, brocantes

Gastronomie / excellence : parcours
gastronomiques / cidricoles , restaurants, bonnes
adresses, marché, agrotourisme, cours de
cuisine / cidricoles, produits locaux...

Activités sportives / nature / déconnexion :
randonnées, circuits, station trail, PNR, ENS

Nature / climat apaisant : a l'inverse des
destinations trop chaudes dans le cadre du
réchauffement climatique

Evénementiel : Art Sonic a Briouze, Septembre
musical, Un été ornais trés contemporain...
Mais aussi Foire de Montilly, Foire au Boudin a
Mortagne-au-Perche...

yoltore
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m Motivations & produits

Une escale inscrite dans un parcours (Véloscénie, Vélofrancette,
Vélobuissoniére... circuits / boucles au sein des PNR /ENS...)
Services : prise en charge depuis la gare, transports bagages,
hébergements a la nuitée (campings pour les francgais, hétellerie pour

Randonneurs,
cyclotouristes

.g les étrangers), location support
5
£ Evénementiel : Mai a vélo, vélo gourmand
hd
Camping-
caristes Une escale inscrite dans un parcours plus long
(retraités, Aires d’accueil référencées
familles)
Ressourcement, déconnexion, soin, remise en forme, bien-étre :
cures thermales / préventives a Bagnoles de I'Orne, station trail...
Thermalisme /
ressourcement
Activités complémentaires dans un périmétre proche :
itinérances, culturelles, belles adresses, restaurants...
2
L
2
< N . ] z z yz .  _»
7 Patrimoine : visite de la Cathédrale de Sées, 'église de Ménil-
(] . . o .
o Gondouin, la Chapelle Montligeon, la maison natale de Sainte
whd 7 3 A R o b
s Thérése, centre bouddhiste au domaine du Chateau d’'Osmont ...
O  Spirituel / AL _ R N .
Pélerinages / ressourcement : chemin thérésien, GR® 22 de Paris
Ressourcement

au Mont Saint-Michel, chemins de St Michel

Services : prise en charge depuis la gare, transports bagages,
hébergements a la nuitée (campings pour les francais, hétellerie pour
les étrangers), location support

Séminaires : d’entreprise ou de « motivation » (avec des activités de
renforcement des équipes) pour les entreprises régionales. 20-30
personnes, dans un cadre nature / vert
Tourisme d’affaires
- Activités complémentaires : sportives, bien-étre, artistiques,
culturelles, gastronomie dans un rayonnement proche du lieu de
séminaire

Yoltere
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» Se démarquer des autres territoires et centraliser les efforts autour d’expériences a vivre

« Pour cela, il s’agit de renforcer / structurer I'offre autour de deux thématiques principales : le
patrimoine / les savoir-faire et la nature

+ Renforcer I'attractivité touristique a travers I'excellence au service de l'attractivité globale du

territoire

« Se doter d'une boite a outils qui vient structurer I'organisation et appuyer le développement

de l'offre

Axe 1

Vivre le

patrimoine et les
savoir-faire

Axe 2

Vivre la nature

o Axe 3

Renforcer
attractivité
touristique par
Pexcellence

Boite a outils

Action 1 : Poursuivre la mise en ceuvre du projet de développement
du Haras du Pin

Action 2 : Accompagner le territoire pour favoriser le rayonnement
du Haras du Pin

Action 3 : Accompagner la mise en réseau des chateaux du Coeur
de I'Orne

Action 4 : Valoriser I'offre médiévale

Action 5 : Valoriser le tourisme de mémoire a Montormel — Poche de
Falaise-Chambois

Action 6 : Accompagner le développement d’itinérances douces :
vélo, VTT

Action 7 : Accompagner le développement d'itinérances douces :
randonnées pédestres et équestres

Action 8 : Poursuivre la promotion du patrimoine naturel

Action 9 : Faire de I'Orne une destination d'activités « fraicheur »

Action 10 : Renforcer la place des labels

Action 11 : Accompagner le développement et la qualification de I'offre
d’hébergement

Action 12 : Valoriser I'excellence incarnée par des personnes
/ambassadeurs

Action 13 : Valoriser des expériences inédites

Ingénierie / développement :

Action 14 : Structurer 'animation territoriale

Action 15 : Reuvisiter la politique d’aides

Action 16 : Poursuivre la structuration de I'observation touristique
Action 17 : Compléter le contenu de I'espace destiné aux
professionnels (site internet)

Action 18 : Revoir le schéma de signalisation

Promotion / communication :

Action 19 : Valoriser le tourisme comme un levier de I'attractivité
départementale
Action 20 : Conduite d’un plan annuel de promotion

votore
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Sur la durée du Existante, nouvelle Nouvelle action a

: . schéma impulsion a donner
Axe 1 : Vivre le patrimoine et les savoir-faire
Action 1 : Poursuivre la mise en ceuvre du
projet de développement du Haras du Pin
Action 2 : Accompagner le territoire pour

. . X
favoriser le rayonnement du Haras du Pin
Action 3 : Accompagner la mise en réseau des

n ) X
chateaux du Cosur de 'Orne
Action 4 : Valoriser 'offre médiévale X
Action 5 : Valoriser le tourisme de mémoire a X

Montormel — Poche de Falaise-Chambois

Axe 2 : Vivre la nature |

Action 6 : Accompagner le développement x
d’itinérances douces : vélo, VTT

Action 7 : Accompagner le développement

d’itinérances douces : randonnées pédestres et X
équestres . ; :
Action 8 : Poursuivre la promotion du X

patrimoine naturel

Action 9 : Faire de 'Orne une destination

alternative dans le cadre du réchauffement X
climatique Se—e—ass a L

Axe 3 : Renforcer Pattractivité touristique par Pexcellence

Action 10 : Renforcer la place des labels X

Action 11 : Accompagner le développement et X
la qualification de I'offre d’hébergement -

Action 12 : Valoriser I'excellence incarnée par X
des personnes /ambassadeurs

Action 13 : Valoriser des expériences inédites 7 X
Axe 4 : Boite a outils

Ingénierie / développement

Action 14 : Structurer 'animation territoriale X
Action 15 : Revisiter la politique d’aides X
Action 16 : Poursuivre la structuration de X

I'observation touristique

Action 17 : Compléter le contenu de l'espace X
destiné aux professionnels (site internet)

Action 18 : Revoir le schéma de signalisation X

Promotion / communication

Action 19 : Valoriser le tourisme comme un
levier de l'attractivité départementale
Action 20 : Conduite d’'un plan annuel de
promotion

Actions prioritaires
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Liste d’actions

Action 1 : Poursuivre la mise en ceuvre du projet de
développement du Haras du Pin

Action 2 : Accompagner le territoire pour favoriser le
rayonnement du Haras du Pin

Axe 1 : Vivre le

NI RS Action 3 : Accompagner la mise en réseau des chateaux du
savoir-faire Cceur de I'Orne

Action 4 : Valoriser I’offre médiévale

Action 5 : Valoriser le tourisme de mémoire a Montormel -
Poche de Falaise-Chambois

Voltere
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Contexte et objectifs : Le chantier du Grand projet du Haras du Pin est désormais porté par le
Conseil départemental, dans le cadre de la loi 3DS. Le Haras du Pin s’inscrit dans une dynamique
de revalorisation et de renforcement de son attractivité qui résulte d’une stratégie globale construite
autour de plusieurs axes complémentaires portant a la fois sur le patrimoine paysager et bati du
Haras, mais également d’actions immatérielles.

Les axes portent a la fois sur la valorisation de la filiere équine mais également sur le volet sportif,
par la requalification et I'extension des équipements sportifs existants.

Action : Poursuivre la mise en ceuvre des 3 chapitres du Grand projet du Haras du Pin notamment
sur le volet touristique :

= Le pdle international de sports équestres dont les travaux ont débuté avec une ambition de
devenir un site sportif unique, s'imposant comme une référence a l'international.

» Le projet touristique qui vise a faire du Haras la 1ére destination rurale thématique de France
avec un centre d’interprétation, un concept store, un hétel, des équipements et services mais
aussi des hébergements locatifs et nature (recherche d’opérateurs).

= Le campus de formation dédié aux métiers équins avec la création d’'un centre national de
formation aux risques équins en lien avec le SDIS 61 et I'accueil d’'un mastére pour la filiere
équine « Master of Equine Science and Business (MESB) ».

DESCRIPTION DES ACTIONS

Nature de Paction » Sur la durée du schéma

= Pilote : Conseil départemental

= Partenaires : Région, directions départementales (Tourisme 61,
Direction de la communication, Direction culture et patrimoine,
Direction développement durable des territoires)

Gouvernance

Moyens financiers = Budget de fonctionnement

Liens avec autres = Culture et patrimoine

politiques = Sport
départementales

MOYENS DE MISE EN CEUVRE

= Livraison du projet tel que défini dans le Grand Projet du Haras du Pin

Indicateurs de
suivi et de résultat

e
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Contexte et objectifs : Dans le cadre du Grand Projet du Pin, positionner le Haras du Pin comme
une "locomotive" touristique qui capte les touristes, les renvoie vers les autres offres (rayonnement
du Haras du Pin) et crée une dynamique de développement susceptible d’attirer des porteurs de
projet aux alentours.

Actions : 3 volets
= Développer une communication afin de sensibiliser et faire connaitre ‘aux institutionnels, socio-
professionnels et habitants les axes et étapes de développement du Haras du Pin et de porter a
leur connaissance les opportunités de développement.
» Lancer une action en matiére de promotion économique pour attirer d’autres porteurs de
projets (chambres d’hétes, ...)
= Mettre en réseau les différentes offres touristiques existantes :
= Valoriser les itinéraires (véloroutes et randonnées) et en développer de nouveaux :
(ex : Haras du Pin / Argentan pour rejoindre la gare ; Haras du Pin vers le sud pour
rejoindre la Véloscénie)
= Promouvoir le Haras du Pin comme point de départ de la route des Chateaux
= Accompagner le développement de la boutique dans la valorisation de produits locaux
(AOC / AOP fromagéres et cidricoles, Orne Terroir, ...)
= Poursuivre l'accompagnement au développement d’'un bureau d’information
touristique permettant un rayonnement sur une offre locale plus large : y promouvoir les
activités existantes et futures (loisirs, hébergements, activités sportives, sites historiques,
tourisme industriel, ...)

Nature de ’action = Nouvelle action a engager

= Pilote : Département (Tourisme 61) et Haras du Pin
Gouvernance = Partenaires : Région, Département, Haras du Pin, OTs, Communes

Moyens financiers = Budget de fonctionnement

Liens avec autres = Culture, patrimoine, sport et développement durable
politiques
départementales

= Nombre de nouveaux itinéraires

Indicateurs de suivi A
= Nombre de nouveaux contacts « porteurs de projet »

et de résultat

Qe Voltg_gg
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Contexte : Le club "des chateaux au coeur de I'Ome" rassemble le Chateau de Sassy, le Chéateau
de Médavy, le Haras du Pin, Chateau d'0, le chateau du Bourg-St-Léonard, la Petite cité de
caractére de Sées et propose une découverte du passé historique de I'Orne a travers ses
monuments.

Objectifs : L’objectif de ce club est de travailler 2 une mise en réseau des sites pour mettre en
commun des moyens autour d’'une offre culturelle et patrimoniale (nouveau modéle de promotion/
communication/animation et programmation culturelle commune, optimisation de fréquentation et de
gouvernance partagée).

En accompagnant cette initiative (participation aux réunions de travail, aides financiéres), le
Département vient soutenir un projet qu’il considére comme un laboratoire d’expérimentation de la
mise en réseau des acteurs.

Actions :

Poursuite des travaux engagés en 2021/2022

= Définition du coeur de l'offre et de son positionnement : quel fil conducteur, quelle thématique
commune ? (ex : Versailles du Cheval)

= Travail sur la qualification des offres, expériences : contenu et services (horaires, service
minimum...)

= Plan de communication/ promotion

o Réalisation de supports de communication communs (flyers, site internet, réseaux
sociaux)

= Réflexion sur le format de partenariats entre les sites (groupement employeur...)

= | a mise en ceuvre d'une programmation culturelle

= Mise a jour de la signalisation des sites pour une meilleure harmonisation

Nature de I’action = Sur la durée du schéma

= Pilote : Club des propriétaires avec le soutien actif du Département
(Mission pilotage et stratégie)

Gouvernance = Partenaires : Département (Tourisme 61), propriétaires des différents
chateaux

= Budget de fonctionnement
Moyens financiers | , Financements croisés

. » Culture, patrimoine et développement durable
Liens avec autres

politiques
départementales

= Mise en place d’'une marque / logo

= Nombre de supports de communication réalisés
= Nombre de panneaux de signalisation installés
= Fréquentation du circuit

Indicateurs de
suivi et de résultat

Jopere
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Contexte : La Région a lancé en 2016 une stratégie de destination « Normandie Médiévale » a
partir du constat que les dynamiques de développement touristique rattachées a un ou des sites et
les habitudes de travail entre les sites étaient trop rares.

Une thématique qui irrigue le territoire a travers des lieux historiques emblématiques : sites
identifiés par la Région (Alengon, Domfront, Chateau de Carrouges, cité de Belléme), d’autres sites
(Donjon de Chambois, abbayes...) et des lieux revisités (Rustik) qui ouvrent I'offre a de nouveaux
publics. Avec les projets de Domfront et du parc Rustik, la thématique médiévale vient se décliner
aussi autour de l'aventure et de la légende dans une approche différenciante au sein de
I'environnement concurrentiel proche.

Objectifs : Mettre en valeur l'offre du territoire a la fois a travers le patrimoine médiéval originel et
les sites revisités (projet de Domfront, Rustik) et favoriser le rayonnement des projets a travers le
développement d’offres aux alentours.

Actions :

= Accompagnement des projets ludiques et innovants : Domfront (projet daménagement piloté
par la Région), le déploiement du parc d'immersion Rustik (actuel et futurs projets)...

= Sensibilisation des maires des communes afin d’instiguer une réflexion sur le rayonnement et
'aménagement autour des projets (recherche d’acteurs pour 'hébergement...)

= Accompagnement a la mise en réseau des acteurs (par exemple : activité de géocaching...)

= Accompagnement des acteurs lors des événements

Nature de I’action | = Action a engager

= Pilote : Département : (Tourisme 61)
Gouvernance * Partenaires : Région, Département, porteurs de projets

= Budget de fonctionnement

Moyens financiers

Liens avec autres = Culture et patrimoine

politiques
départementales

= Fréquentation des sites
Indicateurs de = Nombres de nouveaux hébergements / activités dans les périmétres
suivi et de résultat de Domfront, Rustik...
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Contexte : Le tourisme de mémoire est une thématique forte de la Région appuyée par un contrat
de destination « Tourisme de mémoire en Normandie » qui permet de rassembler les acteurs autour
de la mise en ceuvre d’'une stratégie dont I'ambition est de faire de la Normandie la destination
internationale par excellence sur la Seconde Guerre mondiale.

Parmi les différents sites (Berjou, L'Aigle...), le Mémorial de Montormel comprend un espace
muséographique (film, diorama animé, présentation de reliques terrain et guide). Au départ du
mémorial, un parcours fléché et balisé en 10 étapes permet de découvrir les lieux des combats.
L’application mobile « Les 3 jours d’Agatha » accompagne le visiteur tout au long du circuit a travers
lhistoire d’'une jeune femme revenue sur les pas de son grand-pére. Le musée a été
départementalisé et le CD travaille a une nouvelle valorisation en prenant en compte la globalité du
site et sa dimension environnementale.

Objectifs : Mettre en valeur le site de Montormel et la Poche de Falaise-Chambois et favoriser le
rayonnement des projets a travers le développement d’offres aux alentours.

Actions :

* Poursuite de la mise en valeur du site et de ses alentours. A venir : développement d’une
application dans FENS des Coteaux historiques de la Bataille de Normandie pour intégrer au
parcours de découverte des éléments historiques en plus des éléments faunistique et floristique.

= Participation aux actions portées par la Région et Falaise

* Programme événementiel et animations en vue du 80éme anniversaire du débarquement

= Mettre en place des instances de rencontre avec les maires des communes afin d'instiguer
une réflexion sur le rayonnement et Faménagement autour des projets (recherche d’acteurs pour

'hébergement...)

Nature de Paction | = Action a engager

= Pilote : Département (Tourisme 61)

Gouvernance » Partenaires : Région, Département (Culture et patrimoine), Musée
Mémorial de Mont-Ormel

= Budget de fonctionnement

Moyens financiers | * Investissement (a compléter)

politiques
départementales

= Fréquentation du musée

I.m.:licateur’s de » Installation d’appareils de comptage
suivi et de résultat
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Liste d’actions

Action 6 : Accompagner le développement d’itinérances
douces : véio, VTT
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