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Le Département de l'Orne
9 réunions de commission 
permanente par an 
Composée de 22 élus (dont le président 
et les vice-présidents), elle gère 
les affaires courantes.

529 délibérations en 2024     
Portant les décisions prises 
en session plénière 
et en commission permanente.

42 conseillers départementaux pour étudier et décider
4 sessions plénières par an
Les 42 conseillers départementaux 
y siègent et y prennent les grandes décisions 
pour le Département. 

SOLIDARITÉS
Insertion, protection 

de l'enfance, enfance-
famille, seniors, handicap, 

santé, logement social.

Pour quoi faire ?

NUMÉRIQUE
Déploiement 

de la fi bre, collèges 
et bus numériques...

  

SPORTS - LOISIRS
Aides aux comités sportifs, 

infrastructures, 
voies vertes, sportifs 

de haut niveau...

JEUNESSE
ÉDUCATION

Collèges, bourses, 
pôle universitaire...

TOURISME
Promotion de l'Orne, 

aides aux professionnels, 
outils de réservations, 

Haras national du Pin...
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Un haut niveau d’engagement collectif
2024 a vu se confi rmer un contexte particulièrement contraint, au plan fi nancier, économique et social. Parallèlement, 
les incertitudes se sont multipliées au plus haut sommet de l’État.
Alors que de nouveaux enjeux s’érigent devant nous, notre capacité d’adaptation se révèle plus nécessaire 
que jamais. Et notre Plan climat territorial 2024-2030, qui guide nos pas au quotidien, nous rappelle combien le coût 
de l’inaction serait bien supérieur à celui de l’action.
Chef de fi le des solidarités, le Conseil départemental n’a pas d’autre choix que d’adapter ses politiques aux exigences 

pressantes, tout en réa�  rmant notre profond souci de répondre, concrètement, aux attentes et aux besoins du plus grand nombre.
Parallèlement, nos investissements d’avenir continuent de renforcer l’attractivité de nos territoires. Le Plan collèges, en première ligne, 
traduit tout l’intérêt que nous portons à notre jeunesse et à son avenir.
Le bilan d’activités 2024 détaille les actions conduites, collectivement, au cours de l’année. Il souligne le haut niveau d’engagement 
de nos équipes, que je sais mobilisées, aux côtés des élus, pour faire face. Que toutes et tous soient à la fois remerciés et encouragés 
à poursuivre, pour l’Orne et pour ses habitants.

Soyons fi ers d’être Ornais !

Christophe de Balorre
Président du Conseil départemental de l’Orne

ROUTES
Entretien et investissements 

routiers, développement 
du réseau, sécurité.
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ÉCOUVES

Béatrice MÉTAYER
Christophe de BALORRE

ALENÇON 1
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Joaquim PUEYO

VIMOUTIERS

Agnès LAIGRE
Jean-Pierre FÉRET

RAI

Élisabeth JOSSET
Laurent MARTING

L'AIGLE

Véronique LOUWAGIE
Philippe VAN HOORNE

MORTAGNE-AU-PERCHE

Virginie VALTIER
Xavier GOUTTE

CETON

Anick BRUNEAU
Vincent SEGOUIN

TOUROUVRE-AU-PERCHE

Paule KLYMKO
Jean-Vincent du LAC

BRETONCELLES

Christelle RADENAC
Patrick RODHAIN

138 000 € de dépenses en eau évitées 
par la détection de fuites dans les collèges et autres 
bâtiments départementaux, grâce à un outil de suivi 
des consommations. 

454 
MILLIONS 
D'EUROS

DE BUDGET
dont près 

de la moitié 
pour les 
missions
sociales.

11 500 
HEURES DE TRAVAIL 
proposées en 2024 à 

112 personnes en diffi culté 
d’insertion, dans le cadre 
des clauses sociales des 

marchés publics du 
Département (chantiers 
dans les collèges, sur la 
voirie, sur des aires de 
loisirs). Un facilitateur 

recruté par le Département 
identifi e et sensibilise 
les entreprises et les 

publics adaptés.

1 882 
AGENTS

aux métiers très 
diversifi és : agents 

des routes, travailleurs 
sociaux, médecins et 

infi rmières, assistants 
familiaux, juristes, 

cuisiniers, ingénieurs, 
graphistes... répartis 

sur 114 sites 
(377 000 m² de 

bâtiments et 
614 véhicules) dont 
31 collèges publics.

MOBILITÉ ÉLECTRIQUE
82 voitures et 10 vélos électriques équipent les services du Département. 
Autofree61 propose aux Ornais 24 véhicules électriques à la location 
(plus de 2 000 réservations en 2024).

PLAN CLIMAT
Le 29 mars 2024, le Département a adopté un nouveau Plan Climat, 
pour amplifi er l’effort collectif et les bonnes pratiques environnementales. 
Une démarche autour de 6 enjeux et 61 actions, déclinées sur 2024-2030.

832
ORDINATEURS

DE BUREAU
et presque autant 

d’outils légers 
équipent les agents 

du Département, 
pour favoriser 
leur mobilité 

(80 télétravailleurs/ 
jour en moyenne). 

Le nombre 
d’ordinateurs 

portable augmente. 
En 2024, bascule 

réussie des services 
sur le logiciel 
de fi nances 

Grand Angle pour 
fl uidifi er la gestion 

fi nancière 
et comptable.

529 délibérations en 2024     
Portant les décisions prises 
en session plénière 
et en commission permanente.

ATTRACTIVITÉ
Démographie médicale, 

aides à l'économie 
et l'agriculture, revitalisation 

des centres-bourgs...

ENVIRONNEMENT
Espaces naturels sensibles, 

gestion de l'eau, 
électro-mobilité.

SAPEURS-POMPIERS 
ET SECOURS MÉDICAUX 

Service départemental d'incendie 
et de secours, SAMU 61 : 
hélicoptère et centre 15.

CULTURE & PATRIMOINE 
Programmation culturelle, fonds départemental
d'art contemporain, soutien aux événements, 

archives départementales, Mémorial 
de Montormel, Écomusée du Perche, 

aides à la restauration du patrimoine...

TOURISME
Promotion de l'Orne, 

aides aux professionnels, 
outils de réservations, 

Haras national du Pin...
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les incertitudes se sont multipliées au plus haut sommet de l’État.
Alors que de nouveaux enjeux s’érigent devant nous, notre capacité d’adaptation se révèle plus nécessaire 
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Parallèlement, nos investissements d’avenir continuent de renforcer l’attractivité de nos territoires. Le Plan collèges, en première ligne, 
traduit tout l’intérêt que nous portons à notre jeunesse et à son avenir.
Le bilan d’activités 2024 détaille les actions conduites, collectivement, au cours de l’année. Il souligne le haut niveau d’engagement 
de nos équipes, que je sais mobilisées, aux côtés des élus, pour faire face. Que toutes et tous soient à la fois remerciés et encouragés 
à poursuivre, pour l’Orne et pour ses habitants.
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Président du Conseil départemental de l’Orne
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Aménagements routiers et numériques : le Département agit toute 
l’année pour des déplacements et des connexions sûrs et performants. 
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Un département « fi bré »  
Avec 176 000 prises déployées 
à fi n 2024, la très grande majorité 
du département est aujourd’hui 
raccordée à la fi bre. C’est au-delà 
des 169 000 prévues en 2013, 
car entre temps de nouvelles demandes 
de raccordement ont été faites. 
De 2014 à 2025, le Département aura 
investi 88 M€ pour l’accès de tous au 
très haut débit (dont 66 M€ d’aides 
de l’Etat, de la Région et de l’Europe). 
Pour souscrire un abonnement, 
le territoire est couvert par les quatre 
grands opérateurs Orange, Free, 
SFR et Bouygues.

230
C’est le nombre 

d’agents engagés 
sur les 5 860 km de 

routes départementales, 
dont 180 quotidiennement 

sur le terrain. 
En 2024, le Département 

a consacré 20,3 M€ 
à cette mission (+ 10% 
en un an), dont 13,1 M€ 

pour l’entretien 
des chaussées.

Chantiers décarbonés 
Le Département réduit les émissions 
de carbone de ses chantiers routiers 
depuis 2022, notamment grâce à des 
techniques moins énergivores dont 
certaines intègrent un recyclage des 
matériaux sur place et une réduction 
des apports. En 2024, ce fut le cas 
au Grais (près de La Ferté-Macé) 
sur 1,5 km ; à Champosoult (près de 
Montormel) sur 2,5 km ; à Val-au-
Perche et en forêt d’Écouves, sur 
5,5 km. Ces opérations ont évité 
l’émission de 100 tonnes de CO2. 
Six chantiers bas-carbone sont 
programmés en 2025.
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Flers-Argentan :  
études en cours 
Sur l’axe Flers -  
Argentan, le projet  

de mise en 2x2 voies du dernier tronçon,  
entre Briouze et Sevrai (20 km),  
arrive à sa phase foncière. En 2024,  
deux études d’AFAFE (Aménagement 
Foncier Agricole Forestier et Environne-
mental) ont été lancées. Les enquêtes 
publiques sont en cours (premier semestre 
2025). Dans le même temps, des travaux 
de compensation environnementale ont  
été engagés (10 hectares de boisement). 

Une aide aux communes  
pour l’adressage  
Pour que chaque adresse 
saisie dans  
un GPS mène au bon endroit, 
il faut un référencement 

dans la Base d’Adresse Nationale (BAN). 
Ces dernières années, l’Agence d’ingénierie 
du Département propose aux communes 
un outil d’adressage pour les aider dans 
cette démarche. En 2024, 31 communes  
ont ainsi été publiées dans la BAN.  
Toutes les adresses figurant sur leur 
territoire et utilisées dans un GPS 
mèneront donc au bon endroit.  
50% des communes ornaises sont 
aujourd’hui référencées. 80 autres  
seront accompagnées par le  
Département dans les prochaines années. 

Travaux de sécurité routière  
Face au fléau des accidents de la route  
(27 tués dans l’Orne l’an passé),  
le Département renforce les équipements 
de sécurité (glissières, panneaux, 
marquage) et les aménagements des 
points noirs. Parmi les travaux significatifs 
en 2024 : l’aménagement du carrefour  
en « Y « à Orgères ; la sécurisation d’un 
passage à niveau à Saint-Germain-de-
Clairefeuille, la limitation à 70 km/h et  
la signalisation dans un virage dangereux 
en forêt d’Ecouves ; la mise en place sur  
10 km de dispositifs d’alerte sonore entre 
Alençon et Sées. Au total, le budget  
des opérations en 2024 s’élève 1,7 M€.

Déviation de Domfront-en-Poiraie
Synonyme de moins de nuisances et de plus de sécurité pour  
l’agglomération, la future déviation de Domfront-en-Poiraie se  
profile. En 2024, les études environnementales se sont poursuivies. 
S’engage maintenant la phase d’instruction avec les services de l’État, 
en vue des enquêtes publiques, lancées fin 2025. D’une longueur de 
4 km, ce projet est piloté par le Département (12 M€).

3 
tracteurs neufs 

chargés du fauchage 
et de l’entretien  

des fossés des routes 
départementales 

sont venus moderniser 
en 2024 la flotte 
départementale  

de 24 engins.

263 kms
de routes  

départementales ont  
reçu un revêtement 

 neuf en 2024.

Un centre routier modernisé
Les 180 agents du Département en charge des routes sont répartis  
dans 14 centres d’entretien routier régulièrement modernisés.  
En 2024, celui d’Argentan (12 agents) a fait l’objet de travaux.  
L’un de ses trois bâtiments a été reconstruit, deux autres rénovés (photo).  
Des panneaux photovoltaïques sur site lui permettent de produire 
l’équivalent de ses besoins électriques et un surplus, destiné  
à la Délégation territoriale d’action sociale d’Argentan.

Un pont neuf à Ecouché-les-Vallées 
Après trois mois de travaux, le pont à six voûtes d’Écouché- 
les-Vallées, d’une grande valeur patrimoniale, a pu rouvrir  
à la circulation fin 2024. Ce chantier de 377 500 €, 
entièrement financé par le Département, a été le plus important 
de l’année parmi les opérations de maintenance, réparation  
ou réhabilitation menées en 2024 par le Département sur  
les ponts (2,5 M€ de budget annuel). L’Orne compte près  
de 2 000 ouvrages d’art.  

Réseau mobile
Pour améliorer la couverture 
en téléphonie, le 
Département a négocié 
avec l’Etat et les opérateurs 
la réalisation de travaux  
sur des secteurs sensibles.  
En 2024, sept communes 
étaient concernées :  
Essay, Le Ménil-Ciboult, 
Lougé-sur-Maire, 

Montabard, Laleu, Aunou-sur-Orne, et Saint-Denis-sur-Sarthon. 
Au total, de 2018 à 2026, 33 pylônes auront été installés, pour 
autant de communes mieux couvertes.
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Le Département est le chef de fi le de l’action sociale dans l’Orne. 
Il intervient dans les domaines de l’insertion, de l’enfance et de la 

famille, de la santé, de l’autonomie... 

solidaireL’Orne
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Les MAM, mode de garde 
en développement
En 2024, le Département a continué à jouer un 
rôle moteur (en coordination avec la CAF) dans 
le développement des Maisons d’Assistant(e)s 
Maternel(le)s (MAM). On en compte aujourd’hui 
32 dans l’Orne et 22 projets sont à l’étude 
en 2025. Appréciées des parents et attendues 
par les communes comme vecteur de vie locale, 
les MAM regroupent sur un seul site plusieurs 
assistant(e)s maternel(le)s dans un lieu neutre, 
conçu pour l’accueil des tout-petits. 
En charge d’accompagner et d’autoriser 
leur ouverture, le Département soutient 
fi nancièrement les projets. En 2025,
il y consacrera 300 000 € d’aides.

650 000 €
c’est le montant 

du Fonds de Solidarités 
Logement (FSL) 
versé en 2024 

par le Département, 
pour aider des 

personnes en diffi culté 
à l’installation ou au 

maintien dans le 
logement. En 2024, 

le FSL a permis 
le maintien du chauffage, 
du gaz ou de l’eau (52%), 

le maintien dans le 
logement (26%) et l’accès 

au logement (22 %).

6 633 
foyers ornais 

étaient allocataires 
du RSA (Revenu 

de Solidarité 
Active) géré par 
le Département, 
en 2024 (44 M€).

RSA : la loi Plein Emploi en vue
Dans la perspective de la loi Plein emploi, qui modifi e les 
modalités d’accompagnement des bénéfi ciaires du RSA, 
2024 a été une année de préparation au changement pour 
les équipes concernées du Département. Des groupes 
de travail se sont constitués avec l’État et France Travail. 
Ils vont poursuivre leurs échanges en 2025, pour une 
bonne coordination du travail auprès des bénéfi ciaires 
du RSA, dont la totalité devra désormais être inscrite 
à France Travail dans le cadre de la nouvelle loi.

Un accueil innovant 
pour le trouble autistique
En 2024, le Foyer d’Accueil 
médicalisé (FAM) pour personnes 
avec troubles autistiques 
d’Argentan a été retenu 
pour un projet innovant 
d’accueil modulaire. 
Une solution fl exible et 
polyvalente (accueils de jour 
ou de nuit, de quelques heures 
à quelques jours), pour mieux 
répondre aux besoins spécifi ques 
de ces publics et de leurs 
familles. Cette initiative, soutenue 
par le Département, a été retenue 
dans le cadre de l’appel à projets 
«50 000 solutions» lancé par 
l’Agence régionale de santé et 
les cinq départements normands.
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Promotion sensibilisation
La protection de l’enfance 
repose aussi sur la sensi-
bilisation et l’information 
lors d’événements auxquels 
participent les équipes 
du Département. En 2024,
par exemple, des agents 
de la PMI (Protection 
Maternelle et Infantile) 
ont pris part à la Quinzaine 
des familles, à L’Aigle, 
pour y présenter leurs 
actions autour de la 
parentalité. Dans le même 
esprit, le Foyer de l’enfance 
d’Alençon a accueilli 
l’association La cravate 
solidaire (contre la discri- 
mination à l’embauche), 
pour une journée de sensi-
bilisation à l’entretien 
professionnel destinée 
aux adolescents.
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Mineurs en diffi  culté : la modernisation 
des lieux d’hébergement
L’Orne compte trois Maisons d’enfants à caractère 
social (MECS), pour environ 150 places. Ces lieux 
de vie, conçus pour protéger les mineurs face à une 
diffi  culté temporaire, vont être progressivement 
modernisés dans le cadre d’une démarche globale 
d’adaptation des lieux d’accueils gérés par l’Aide 
Sociale à l’Enfance. Première étape, en 2024, 
avec le déménagement de la MECS des Petits 
Châtelets (Alençon), provisoirement dans des 
maisons de centre-ville et dans les locaux 
de l’IME la Garenne (Saint-Germain-du-Corbéis), 
en attendant la construction d’un nouveau site 
d’ici 2028. Un autre projet est bien engagé 
(MECS de Boucé).

Les rendez-vous de l’ODPE
Initié par le Département, 
l’Observatoire départe-
mental de la Protection 
de l’Enfance (ODPE) 
rassemble différents 
acteurs de cette politique 
publique (justice, santé, 
forces de l’ordre, associa-
tions, services de l’État). 
Il propose notamment 
des événements pour les 
professionnels. 2024 a été 
marquée par un séminaire, 
en juin, sur l’enthousiasme 
et l’attachement, avec 
notamment la sociologue 
québécoise Jeanne Roy 
et le neurobiologiste 
André Stern (plus de 
200 participants). 
En 2025, l’ODPE porte une 
exposition sur l’histoire de 
la protection de l’enfance. 

897 000 € 
L’aide au transport 

de 123 élèves 
et étudiants 
en situation 
de handicap 

en 2024.

909 
personnes âgées 
et 606 personnes 

en situation de handicap 
ont bénéfi cié 

de l’ASH
(Aide sociale 

à l’hébergement) 
en 2024 (39,7 M€).

L’accueil MDA 
partout dans l’Orne
Savoir renseigner 
sur les dispositifs 

liés à la perte 
d’autonomie, 
accompagner 

les familles à constituer 
et suivre un dossier 

d’aides… 
En 2024, 

une quarantaine 
d’agents en poste dans 
les 11 sites des déléga- 

tions territoriales d’action 
sociales de l’Orne, 

ont été formés par la 
Maison Départementale 
de l’Autonomie (MDA) 
à l’accueil des publics 
sur ces questions liées 

à l’autonomie. 

Des aides aux aidants
La Maison Départementale de l’Autonomie (MDA) peut 
mobiliser des dispositifs concrets pour offrir du répit 
aux aidants... Pour mieux faire connaître ces aides, 
elle a participé à la Journée des aidants, en octobre 
2024 à Argentan, organisée par le Réseau de services 
pour une vie autonome.
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L’inceste,
 on en parle
Prolongement 
d’un séminaire 
sur l’inceste 
organisé en 2023 
par l’Observatoire 
Départemental 
de la protection 

de l’enfance, une série de rencontres a eu 
lieu en 2024, en milieu scolaire, dans le 
cadre de l’action de prévention «Touche pas 
à mon corps». Mai Lan Chapiron, victime 
dans son enfance, et autrice du livre Le Loup, 
est venue témoigner et échanger dans des 
classes de CM1 et CM2 de Gacé et Héloup. 
La démarche vise à libérer la parole.

10,76 M€
Le budget 2024 
du Département 

pour les sapeurs-
pompiers (10,2 M€) 

et les secours 
médicaux (Samu, 
hélico, centre 15).

Un bus contre l’exclusion numérique
Créé en 2019 par le Département, le bus numérique propose une réponse à la fracture numérique. Utilisé 
toute l’année par quatre coachs dédiés, il sillonne l’Orne pour accompagner gratuitement les Ornais dans 
leur usage de l’informatique. L’objectif est de rendre les habitants plus autonomes, notamment sur internet. 
En 2024, ces coachs qui se déplacent aussi à domicile, ont réalisé 500 accompagnements individuels, 
1250 rendez-vous de suivi, 177 ateliers collectifs... Le Département a fi nancé un bus tout neuf en 2024, 
pour poursuivre cette mission essentielle contre l’exclusion numérique.

200
PARTENAIRES 

18
ATELIERS 

21
FICHES 

   ACTIONS… 

En 2024, ont été 
lancées les réfl exions 

sur le nouveau schéma 
départemental de 

l’autonomie 2025-2029.  
L’enjeu du maintien 
à domicile y est très 
présent, à travers 

les leviers de l’habitat 
inclusif, des parcours 

de vie, de l’aide 
aux aidants, 

de la prévention 
et du recrutement. 

En parallèle, 
2024 a aussi été 

année préparatoire 
au schéma 

départemental 
de l’enfance 
2025-2029. 

10 106
C’est le nombre 
de bénéfi ciaires 

de l’APA (Allocation 
personnalisée 

d’autonomie) en 2024 
dans l’Orne 

(46,6 M€ versés). 
1311 personnes ont 
perçu la Prestation 
de compensation 

du handicap 
(PCH / 9,4 M€).

Six intervenantes face aux violences 
intra-familiales
Les violences intrafamiliales, notamment faites aux femmes, 
augmentent partout. Dans l’Orne, six intervenantes sociales en 
commissariat et gendarmerie (ISCG) sont mises à disposition 
des forces de l’ordre pour intervenir dans ces situations. Elles 
jouent un rôle d’accueil, d’écoute et d’orientation des victimes, 
vers une prise en charge de la situation. Elles proposent une 
première réponse à des situations de confl its et violences, de 
précarité sociale et de protection de l’enfance, trois domaines 
d’action du Département. En 2024, ces ISCG ont reçu près de 
500 personnes en commissariats et gendarmeries, dans plus 
d’un cas sur trois pour des faits de violences physiques. Cette 
intervention de premier niveau permet de détecter des situa-
tions qui, sans elle, pourraient échapper aux services sociaux.
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170
PARTICIPANTS  

ET 

7 
EMPLOYEURS 

ont été accueillis  
au stand de la MDA  
en novembre 2024  

(40 entretiens réalisés),  
lors du Forum pour  

le maintien en emploi, 
l’insertion professionnelle  

et l’accompagnement 
personnalisé, organisé  

par la CARSAT  
et Cap Emploi61.

Rapprochements sur le terrain
Rien ne vaut les rencontres pour mieux comprendre les problématiques de la prise en charge des personnes âgées et 
handicapées. Fin 2024, 11 professionnels de la Maison Départementale de l’Autonomie (MDA) se sont ainsi rendus à l’ADA-
PEI (Ornéode) à Alençon, pour une rencontre avec les professionnels de l’association. Visite des lieux, rencontre avec les 
équipes : une démarche pour donner plus de sens et de fluidité au travail des administratifs. 

Dans la même logique, la MDA a déployé un accompagnement auprès des EHPAD ornais pour les professionnels des 
établissements en charge des admissions et de la facturation. L’objectif était d’échanger notamment avec les nouveaux 
arrivants, pour mieux accompagner leur prise de poste. 

En lien avec le culturel
Pour beaucoup de 
structures d’accueil 
médico-social, organiser 
un spectacle vivant dans 
ses locaux peut sembler 
très compliqué. L’ODIA 
Normandie (office de 
diffusion et d’information 
artistique), a organisé, 
avec la participation  
du Département,  
une journée sur le  
sujet en avril, à Argentan, 
pour favoriser le lien  
entre les acteurs culturels 
et les établissements. 
D’autres rendez-vous  
sont prévus en 2025.

Les bienfaits du collectif
Pour compléter le suivi individuel de bénéficiaires du RSA 
en difficulté et faciliter leur autonomie, le Département 
mène des actions collectives, en partenariat avec d’autres 
acteurs du territoire. Parfois lors d’ateliers ponctuels, axés 
sur la vie quotidienne, mais aussi à travers des activités 
régulières. Parmi les thèmes traités en 2024 : la prévention 
santé (action à Putanges-le-Lac, en partenariat avec APIS, 
le CDC-Val Orne et Planet patient) ; l’insertion sociale et 
professionnelle («Café rencontre» à Vimoutiers, pour les 
travailleurs indépendants avec l’association Germinal) ;  
le bien-être (actions à Domfront et Flers pour initier à un 
parcours d’insertion sociale, avec Mobylis, Les Fourmis 
Vertes, Agir (La Redingote) ; le lien social et l’insertion 
(action « Mamans solos » à Argentan, avec l’association 
APIS et action « Réseau parents » avec le CAF et l’Étape ; 
actions autour des  tâches quotidiennes et des démarches 
administratives à Bellême). 
Par ailleurs, une action « parcours énergie », à Domfront-
en-Poiraie et Putanges-le-Lac, a permis de travailler sur les 
problématiques de gestion des consommations d’énergie.
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Coaching  
vers l’emploi

Quatre  
« coachs emploi »   

sont mobilisées  
par le Département  

pour aider  
dans leurs recherches 

d’emploi certains 
bénéficiaires  

du RSA qui ont besoin  
d’un accompagnement 

personnalisé.  
En 2024,  

169 personnes  
ont ainsi été suivies,  

pour 75% de réussite. 
Depuis leur lancement  

en 2022, les coachs  
emploi ont accompagné 
plus de 350 personnes, 
surtout vers des métiers  

en tension : services  
à la personne, bâtiment,  

santé, restauration.
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Les centres de santé se développent
Pour améliorer l’accès aux soins, le Département a créé des centres de santé 
au Mêle-sur-Sarthe, à Rémalard-en-Perche et à Bagnoles de l’Orne Normandie, 
qui emploient des médecins salariés. En 2024, les trois centres ont poursuivi 
leur développement, en recrutant 2 nouveaux généralistes à Rémalard-en-Perche 
et un dentiste au Mêle-sur-Sarthe. Trois médecins retraités ont également repris 
du service pour les visites à domicile et assurer des soins en EHPAD. 
Au total, ces structures comptent aujourd’hui 22 généralistes, une gynécologue, 
un ophtalmologue, un dentiste et une sage-femme. Depuis 2020, elles ont permis 
à plus de 5 500 Ornais de retrouver un médecin. La création d’un quatrième centre 
est prévue à Argentan, en partenariat avec la communauté de communes.

2 
JOURNÉES D’ACCUEIL 

ont été organisées en 2024 par le 
Département pour une vingtaine 

d’internes de la faculté de médecine 
de Caen. Ils ont pu découvrir 

les atouts de l’Orne en matière 
de qualité de vie et échanger 

avec des élus du Département.

L’Orne dans la presse
Avec trois agences de presse sur les marchés français, belge 
et britannique, Tourisme 61 a accueilli 40 journalistes de 
grands journaux et magazines en 2024. Les articles et billets 
de blogs ont représenté, comme tous les ans, de 1,5 à 2 millions 
d’euros de contre-valeur publicitaire. En progression également 
le nombre de contacts avec des infl uenceurs sur Instagram.    

116 000 €
d’aides en 2024 à la plantation 
de 24 km de haies bocagères 

dans l’Orne.

Une nouvelle campagne 
d’attractivité
Avec pour fi l rouge la valorisation 
des traditions et des savoir-faire, 
le Département a déployé en 2024 
une nouvelle campagne d’attractivité 
en priorité vers les médias et 
habitants d’Ile de France, de 
Normandie et du Centre. Objectif : 
attirer de nouveaux résidents en 
recherche de changement de vie. 
Cette mise en avant des fl eurons de 
nos industries, productions fermières 
et artisanales donne à l’Orne une 
nouvelle visibilité et les arguments 
pour attirer de nouveaux talents, 
investisseurs et résidents. La télé 
segmentée, le web marketing et des 
publicités dans la presse des régions 
cibles ont été mobilisés, avec un 
nombre d’impressions et de vues 
estimé à plus de 9 millions.  

attractiveL’Orne

Améliorer la qualité de vie, 
l’off re de santé, donner envie 

de s’installer, soutenir l’économie 
locale… Le Département veut rendre 
l’Orne toujours plus attractive. 

10 CONSEIL DÉPARTEMENTAL DE L’ORNE - RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024



©
 A

do
be

 S
to

ck

©
 J

E 
Ru

bi
o 

- C
D6

1

29 
 

projets d’aménagements en hébergements 
privés (gîtes, chambre d’hôtes, héberge-
ments insolites, gîtes de groupes, hôtels, 
restaurants) ont été subventionnés par le 
Département pour un total de 422 380 €.

Plus de  
70 000 € 

 

d’aides départementales 
aux projets des collectivités 

liés à l’énergie.  
En 2024 : 21 500 €  

pour des chaufferies bois,  
32 500 € pour des travaux 

d’isolation et 19 800 €  
pour les projets  
d’autopartage.

La préservation  
de l’eau
Chaque année,  

le Département apporte  
un soutien financier aux 
collectivités dans leurs 
investissements pour une  
bonne qualité de l’eau potable  
et pour l’assainissement  
des eaux usées (237 stations 
d’épuration et 2350 km  
de réseau dans l’Orne).  
Ces aides permettent  
de maîtriser le prix de l’eau  
pour les usagers. En 2024,  
ce soutien départemental  
s’est élevé à 3 M€, dont un 
fonds exceptionnel d’1 M€  
pour la lutte contre les fuites  
de canalisations. Sur un  
linéaire total de 11 000 km, 
20 % du volume d’eau distribué 
est perdu. Parmi les projets 
aidés en 2024, la reconstruction  
de la station d’épuration  
de La Madeleine-Bouvet  
ainsi que premiers chantiers 
pour le renouvellement de 
canalisations d’eau potable  
« fuyardes » aidés par le 
Département, à Camembert,  
aux Champeaux et sur le secteur 
d’Ecouché-les-Vallées et Rânes 
(opérations portées par des 
syndicats intercommunaux 
d’alimentation en eau potable).

Orn’Immo maintient le cap
Avec son dispositif 
Orn’Immo, qui soutient  
les entreprises créatrices 
d’emplois (74 depuis 2017), 
le Département a aidé  
10 entreprises en 2024,  
pour un montant de 1 M€ 
(57 emplois créés). Parmi 
elles : Nénufar, fabricant  
de dômes pour méthaniseur 
nouvellement installée  
à Bretoncelles (150 000 €,  
7 emplois créés d’ici  
3 ans) ; Lacroix Emballages  
à La Ferté-Macé (150 000 €, 
20 emplois créés d’ici 3 ans) 
et Tertu (barrières et 
glissières de sécurité),  
à Villedieu-lès-Bailleul 
(50 000 €, 4 emplois  
créés d’ici 3 ans). Aides à l’agriculture

Le Département soutient historiquement la 
filière agricole. En 2024, son dispositif d’aide 
aux petits investissements, en hause 
constante depuis 2022, a représenté à lui 
seul 1,4 M€, (355 dossiers). Il inclut aussi un 
volet d’aides aux mesures de biosécurité 
contre la tuberculose bovine. Le Département 
aide par ailleurs les manifestations de 
promotion agricoles et les comices. 

6 millions
c’est le nombre  

de nuitées touristiques 
dans l’Orne en 2024.  

13 millions d’excursion-
nistes ont visité  
le département  

l’an dernier.

Les 10 ans de l’Agence départementale d’ingénierie
Créée en 2014, l’Agence Départementale d’Ingénierie donne aux collecti- 
vités locales l’accès aux ressources en ingénierie du Département, 
répondant ainsi au manque de bureaux d’études dans l’Orne. 
Elle propose des missions de conseil juridique ou technique, de diagnostic, 
d’assistance et d’études, dans des domaines aussi divers que l’urbanisme, 
la voirie, la sécurité routière, l’assainissement, le bâtiment ou encore  
les ponts communaux. Aujourd’hui la quasi-totalité des communes  
et intercommunalités ornaises y adhère. En 2024, l’agence a reçu  
194 nouvelles demandes, elle a suivi 172 opérations actives et lancé  
72 chantiers.

 Pour la vitalité des territoires ruraux
La vitalité des petites villes et des bourgs 
ruraux est une priorité du Département.  
En 2024, les premiers contrats de territoire, 
pour la période 2023 - 2027, ont été signés  
en partenariat avec la Région. Ils concernent 
les PETR du Pays du Bocage et du Perche,  
la CDC Vallée de la Haute-Sarthe et la 
Communauté Urbaine d’Alençon. Sur ces 
territoires, le Département soutient financiè- 
rement des projets relatifs à la santé, au sport,  
à l’économie, à la culture… D’autres conventions 
seront signées en 2025 : Terre d’Argentan,  

Pays Fertois et du Bocage Carrougien, Vallées d’Auge et du Merlerault, Pays de L’Aigle, Sources de l’Orne.
L’action du Département, c’est aussi un partenariat avec l’Établissement Public Foncier de Normandie, 
pour soutenir les bourgs ruraux dans leurs projets de redynamisation. Pour 2024 : Le Sap (commune  
du Sap-en-Auge), La Chapelle-d’Andaine (commune de Rives-d’Andaine) et Nonant-le-Pin (commune 
du Merlerault-le-Pin). S’y ajoute la gestion de crédits d’ingénierie, avec la Banque des Territoires,  
pour les communes lauréates du dispositif Petites Villes de Demain.
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188 000  
C’est le nombre 

de visiteurs enregistré 
en 2024 pour les 

26 Espaces Naturels 
Sensibles (ENS) 

ouverts au public 
et gérés par le 
Département.

381 000 €
Le montant versé 

en 2024 par le 
Département aux 

collectivités, pour l’aide 
à la modernisation 

ou construction 
d’équipements sportifs.

193 281
cyclistes comptabilisés 

sur les voies vertes 
et véloroutes du 

Département en 2024, 
auxquels s’ajoutent 

170 800 piétons.
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Un territoire à la nature préservée et accueillante, où l’on respire… 
L’Orne cultive ses atouts naturels.

Ambassadeur
Les sportifs de haut niveau 
de l’Orne sont d’excellents 
ambassadeurs. Le Dépar-
tement les soutient chaque 
année, à l’image de Florian 
Merrien. Le pongiste licencié 
à Argentan a brillé en 2024, 
avec une médaille de bronze 
en tennis de table aux Jeux 
paralympiques, en double 
mixte. Le Département 
confi rme son soutien 
en 2025.

L’entretien des ENS
Le Département gère 32 espaces naturels sensibles (ENS), dont 26 ouverts 
au public. Chaque année, il engage des travaux de restauration pour y préserver 
la faune et fl ore remarquables. En 2024, il a notamment réalisé d’importants 
travaux de décapage sur la Tourbière des Petits Riaux, en forêt d’Ecouves 
(30 000 €, avec l’aide de l’Europe et de la Région) pour favoriser le dévelop-
pement de sa végétation remarquable. 

Vitrine cyclo
600 cyclotouristes venus de toute la France, 
deux jours sur les routes ornaises… En avril 2024, 
la joyeuse Mad Jacques a sillonné et posé son bivouac 
dans l’Orne. Le peloton a emprunté l’itinéraire de 
La Véloscénie et s’est arrêté notamment sur le 
territoire du Géoparc Normandie-Maine. Pour beau-
coup de ces cyclistes, c’est une découverte des 
atouts vélo et touristiques de l’Orne. La formule a 
plu et la Mad Jacques est revenue en mai 2025 
entre Avranches et Bagnoles de l’Orne Normandie.
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Un nouveau plan 
pour le marais
Classé à la fois ENS et 
Natura 2000, le Marais du 
Grand Hazé dispose depuis 
2024 d’un nouveau plan 
de gestion pour 10 ans. 
Fruit d’une concertation 
entre le Département,
la Région et les acteurs 
du site, cette feuille de 
route veillera, entre autres, 
au maintien de la qualité 
de l’eau et d’une bonne 
luminosité, pour favoriser 
son écosystème 
remarquable.

Des parcours vélo
Le Département pilote et entretient 
plus de 160 km de voies vertes 
et 190 km de routes partagées. 
En 2024, il a mené des opérations 
dans le cadre de la remise à neuf 
d’une portion de la Véloscénie, 
entre Sablons-sur-Huisne et 
La Mesnière : gestion des haies et 
préparation d’un nouveau revêtement, 
avec la pose d’un sable neuf compacté 
sur 21 km (1,5 M€). L’an passé, 
sur l’ensemble des voies vertes, 
le Département a également 
engagé 685 000 € pour la réfection 
des ouvrages d’art et 745 000 € 
pour l’entretien, la signalétique 
et des aménagements divers. 

toniqueL’Orne
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Nouvelles 
voies vertes ? 
Une réfl exion sur deux 
nouveaux itinéraires 
vélo-routes et voies 
vertes a été lancée par 
le Département en 2024. 
D’abord sur un parcours 
Alençon - Sées - Haras 
national du Pin - Vimou-
tiers, pour faire le lien 
entre la Vélo Buissonnière 
(Saumur - Alençon) et le 
Calvados (jusqu’à la mer). 
Ensuite entre Pont d’Ouilly 
et Condé-en-Normandie, 
sur un tracé reliant 
la Vélo-francette 
à la Vélomaritime. 
À suivre.

Kiwis au Haras
Du 15 au 24 juillet, l’équipe néo-zélandaise de concours 
complet a choisi le Haras national du Pin pour se préparer 
aux JO de Paris. Une délégation de 20 personnes, 
dont 4 cavaliers.
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culturelleL’Orne

390
élèves de primaire 

ont présenté leurs travaux 
d’arts plastique lors 

de l’exposition Un lieu, 
des écoles : Couleurs 

et Matérialité, à l’Hôtel 
du Département, en 

partenariat avec le Fonds 
départemental d’art 

contemporain (FDAC)
et la Direction Acadé-

mique de l’Orne. 

Pratiques artistiques
Dans le cadre de son 
Schéma départemental 
des enseignements et 
pratiques artistiques 
(SDEPA), le Département 
a rassemblé, à Sées, 
une trentaine d’ensei-
gnants issus de 8 établis-
sements artistiques sur le 
thème de « La motivation 
de l’élève». 

Kurt Stier
Du 3 mai au 30 juin, 
l’exposition Passages 
en silence, a rendu 
hommage à Kurt Stier, 
maître américain de la 
photo et Ornais de cœur, 
disparu en 2021.

Kit musical
Un kit pédagogique pour 
s’amuser à créer de la 
musique ? C’est l’idée 
du kit Musique en jeux, 
prêté pour 3 ans par 
l’Odia Normandie (Offi ce 
de Diffusion et d’Infor-
mation Artistique), 
à destination des média-
thèques et établisse-
ments d’enseignements 
artistiques de l’Orne.

Grande collecte
En 2024, un important
volume de documents 
a été collecté par les 
Archives départementales, 
notamment dans le cadre 
de la grande collecte 
des archives du sport. 
À retenir : les fonds de 
l’association Alençon- 
Médavy et de la famille 
d’éleveurs Périer de la 
Genevraye, dont l’un 
des ancêtres a inspiré 
Jean de la Varende pour 
son livre Nez de cuir.

750 000
le nombre de visites 
en 2024 sur site des 

Archives départementales 
(72 millions de fi chiers 

consultés).

21
C’est le nombre 

de représentations pour 
les 11 spectacles (1250 
spectateurs) du festival 

Les Racont’arts, organisé 
avec le réseau 

des médiathèques.

15 000
visiteurs à l’Écomusée 

du Perche de Saint-Cyr-
la-Rosière, en 2024.

69
professionnels venus 
de 25 médiathèques 

de l’Orne ont participé, 
le 27 juin à Lonrai, 

à une journée 
professionnelle 

présentant des services 
innovants, organisée 
par la médiathèque 

départementale. 
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Street Art à la Luciole
Pour les 30 ans de La Luciole, le Département s’est associé en 2024 
à la célèbre salle d’Alençon pour y proposer une installation en extérieur, 
réalisée par l’artiste nantais Wide (Collectif 100 Pression). 
Un temps fort de l’année pour l’art contemporain dans l’Orne.

Le Département est le chef de fi le 
pour l’accès de tous à la culture dans l’Orne.

80ème en expos
Les commémorations du 80ème anniversaire de la Bataille de 
Normandie ont marqué 2024. Au-delà des 18 500 visiteurs 
au Mémorial de Montormel, la direction des archives et du 
patrimoine culturel a créé quatre expositions : Orne été 44, 
itinérante (dix sites, 2000 visiteurs) ; Croire au front au Musée 
départemental d’art religieux et deux expos photos à 
Montormel et dans 8 communes environnantes.

Vive le vivant !
La diff usion du spectacle vivant est une priorité 
de la politique culturelle du Département. 
En 2024, Le Printemps de la chanson a 
programmé 18 concerts d’artistes confi rmés 
et en devenir, comme Poppy Fusée, en mars 2024 
au château de Carrouges (photo). Globalement, 
la saison culturelle C’61 s’est traduite par 
62 spectacles jeune public et 17 tout public.
Le festival Vibra’ mômes en a proposé 19.

Aides au patrimoine 
Le Département a soutenu 43 projets de 
sauvegarde du patrimoine, représentant 3 M€ de 
travaux (337 000 € d’aides départementales). 
Chantier marquant : celui de la Maison des sept 
colonnes, à Alençon, monument médiéval en péril 
restauré en 2024.
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Entretien et modernisation des collèges, aide à l’éducation 
et aux initiatives. Le Département garde le cap pour la jeunesse.

Un collège à haute performance environnementale
Avec ses 27 sondes géothermiques pour le chauff age, ses panneaux solaires sur 
ombrière et toiture, ses récupérateurs d’eaux pluviales, son éclairage tout LED et de 
grandes surfaces végétalisées, le collège Hée-Fergant de Vimoutiers sera un modèle 
de bâtiment environnemental, capable de produire l’énergie qu’il consomme. La 
construction de cet établissement neuf commencera à l’été 2025 (lire aussi ci-contre).

côté jeunes L’Orne
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La modernisation des collèges
Propriétaire des 31 collèges publics de l’Orne, 
le Département mène un grand plan de 
modernisation depuis 2010. 
Une nouvelle tranche d’investissements 
de 109 M€ est en cours pour 2023-2028.
Au collège Jean Monnet de Flers, après 
un bâtiment livré en 2023, la phase 2 est 
en cours, avec la construction d’un bâtiment 
neuf pour l’administration, la SEGPA 
« habitat-métiers du bâtiment » et des salles 
de sciences. Deux autres phases suivront. 
Coût global estimé : 21 M€. 
À Molière (L’Aigle) deux premières tranches 
sont livrées. En cours, la construction d’un 
CDI, la rénovation de l’administration et de 
l’aile Nord. Coût global estimé : 24,5 M€. 
À Alençon, la reconstruction du collège 
Racine se poursuit (livraison fi n 2025). 
Coût global estimé : 34 M€. 
Au collège Hée-Fergant (Vimoutiers), 
des travaux préparatoires ont démarré à l’été 
2024, avec notamment l’installation de 
bâtiments modulaires qui abriteront plus 
de 2 ans le réfectoire des élèves et 
l’infi rmerie. Les travaux de désamiantage 
ont démarré en février 2025, la construction 
du collège neuf démarrera à l’été 2025. 
Coût global estimé : 19,5 M€.



200 
agents des collèges  
ont participé à une 

journée de cohésion  
en juillet à l’Hôtel du 

Département d’Alençon. 
Conçue pour créer  
des liens, elle sera 

renouvelée en 2025 au 
Haras national du Pin.

7 
collèges ornais  

sont passés au nettoyage 
à base de produits 

éco-labellisés en 2024. 
La méthode poursuit  

son déploiement.  
Six autres collèges sont 
programmés en 2025.

Plan froid
En 2024, le 
Département a 
lancé la première 

phase du plan exceptionnel 
de renouvellement des 
matériels frigorifiques,  
pour la restauration scolaire 
des collèges. Un premier 
investissement de 85 000 € 
a concerné 15 collèges 
(50 % du programme). 
Objectif : le renouvellement 
des tous les matériels 
vétustes d’ici 2027.

Logiciel pour bonne table 
Un nouveau logiciel de 
gestion de la restauration 
a été déployé dans les 
collèges ornais en 2024.  
Il facilitera notamment la 
prise en compte de la loi 
Égalim (sur l’équilibre  
des relations commerciales 
dans le secteur agricole  
et alimentaire). Une 
centaine d’agents ont 
bénéficié d’une formation  
à ce nouvel outil.

100 % 
des collèges 

 bénéficient d’une  
fibre optique  
à 100 MB/s.

100 000 €  
l’aide du Département 

en 2024 dans le  
cadre de l’appel  

à projets Num’Orne, 
pour aider les projets 
numériques novateurs 

dans les collèges 
2024. 28 projets  
dans 17 collèges  

ont ainsi été financés, 
comme un studio  

web radio au Collège 
Cassin d’Athis-Val-de-

Rouvre, ou l’achat 
d’une imprimante 

textile, pour la  
section SEGPA  

du Collège  
Balzac d’Alençon.

Solidarité numérique
En 2024, près de 30 collégiens de familles 
en difficulté ont reçu un ordinateur de 

bureau reconditionné issu d’un collège dans le cadre  
d’un plan « Précarité numérique ». Depuis 2021,  
100 élèves en ont bénéficié.

Lecture hommage 
A l’occasion des commémorations du 80e anniversaire  
de la Libération, 900 élèves de troisième, dans 14 collèges 
différents, ont écouté la lecture de la lettre du grand 
résistant ornais André Mazeline à son frère. Une séquence 
mémorielle au service du devoir de mémoire. 

D’autres projets à suivre…
Le plan de modernisation des collèges  

(lire par ailleurs) financé par le Département  
a également occasionné des opérations 

importantes dans d’autres établissements  
en 2024. Au collège Truffaut (Argentan) :  

création d’un préau et rénovation  
énergétique d’un bâtiment (1,9 M€). 
Au collège Sévigné (Flers) : extension  

des blocs sanitaires (360 000 €). 
A l’étude en 2025 : la modernisation  
des demi-pensions (cuisines et salles  

de restaurant) des collèges du Houlme (Briouze) 
et Paul Harel (Rémalard-en-Perche). 

Passeport pour les Paralympiques
30 collégiens engagés dans le dispositif Passeport du civisme ont assisté aux épreuves d’athlétisme des Jeux Paralympiques de Paris,  
le 31 août au Stade de France. Lors d’un atelier inclusion, ils ont aussi rencontré les élèves d’un IME en pratiquant le sport avec eux.
Pour mémoire, en 2024, 55 collégiens étaient engagés dans cette démarche initiée par le Département pour sensibiliser aux enjeux  
de solidarité, de mémoire, de respect des institutions, de protection du patrimoine et de l’environnement.
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Données sur le compte administratif 2024 du Département

R A P P O R T  D ’ A C T I V I T É  2 0 2 4

Autres (dont dette)
19,59 M€ (20,89 %)

Dépenses totales de fonctionnement par missions

Dépenses totales d’investissement par missions Recettes totales d’investissement

Recettes totales de fonctionnement

Mission support
 70,09 M€ (19,45 %)

Autres (dont virement, ordre,...)
45,01 M€ (12,49 %)

Mission aménagement environnement
20,04 M€ (5,56 %)

Subventions et participations
9,45 M€ (10,95 %)

Dotations de l’État
7,70 M€ (8,92 %)

Mission aménagement 
environnement
33,33 M€ (35,54 %) Autofinancement

19,82 M€ (22,98 %)

Mission jeunesse culture
13,55 M€ (3,76 %)

Mission sanitaire sociale
197,36 M€ (54,78 %)

Mission jeunesse culture
26,65 M€ (28,42 %)

Autres recettes
(virement, ordre)

33,30 M€ (38,60 %)

Compensations 
allocations personnes âgées,

personnes handicapées et RSA
53,23 M€ (14,18 %)

Recette provenant de L’État
171,99 M€ (45,82 %)

Recettes propres
65,88 M€ (17,55 %)

Fraction de TVA
84,22 M€ (22,44 %)

Mission économie finances
14,24 M€ (3,95 %)

Mission économie finances
6,05 M€ (6,45 %)

Mission support
7,61 M€ (8,11 %)

Mission sanitaire sociale
0,55 M€ (0,59 %)

Emprunt
16 M€ (18,55 %)

93,78 M€ 86,27 M€

360,29 M€ 375,31 M€

LE FONCTIONNEMENT

Total des dépenses  
directes d’équipement

Focus sur les grands investissements en 2024

Aménagement 
numérique territorial

7,26 Me

Grand projet  
du Haras du Pin

5 Me

Collèges

25,31 Me
dont Plan réhabilitation

18,86 Me

Réseau routier

18,18 Me

Autres (dont dette)
19,59 M€ (20,89 %)

Dépenses totales de fonctionnement par missions

Dépenses totales d’investissement par missions Recettes totales d’investissement

Recettes totales de fonctionnement

Mission support
 70,09 M€ (19,45 %)

Autres (dont virement, ordre,...)
45,01 M€ (12,49 %)

Mission aménagement environnement
20,04 M€ (5,56 %)

Subventions et participations
9,45 M€ (10,95 %)

Dotations de l’État
7,70 M€ (8,92 %)

Mission aménagement 
environnement
33,33 M€ (35,54 %) Autofinancement

19,82 M€ (22,98 %)

Mission jeunesse culture
13,55 M€ (3,76 %)

Mission sanitaire sociale
197,36 M€ (54,78 %)

Mission jeunesse culture
26,65 M€ (28,42 %)

Autres recettes
(virement, ordre)

33,30 M€ (38,60 %)

Compensations 
allocations personnes âgées,

personnes handicapées et RSA
53,23 M€ (14,18 %)

Recette provenant de L’État
171,99 M€ (45,82 %)

Recettes propres
65,88 M€ (17,55 %)

Fraction de TVA
84,22 M€ (22,44 %)

Mission économie finances
14,24 M€ (3,95 %)

Mission économie finances
6,05 M€ (6,45 %)

Mission support
7,61 M€ (8,11 %)

Mission sanitaire sociale
0,55 M€ (0,59 %)

Emprunt
16 M€ (18,55 %)

93,78 M€ 86,27 M€

360,29 M€ 375,31 M€

LES INVESTISSEMENTS
(HORS GESTION DE TRÉSORERIE)

Focus sur la dette
Encours de dette
(au 31/12/2024)

466 e 
par habitant

(510 € par habitant dans les départements de la strate)
Taux moyen au 31/12/24

2,54 %
Une dette saine : classée 1A selon la charte de Gissler, 

c’est-à-dire sans risque.

53,26 M e



Zoom sur les dépenses totales de fonctionnement

Zoom sur les recettes totales de fonctionnement

2023 2024
2024/2023

en Me en %

Budget de fonctionnement en Me 344,79 360,29 15,50 4,49 %

Dépenses des services (fct courant) 23,28 21,44 -1,84 -7,91 %

Dépenses de personnel 60,50 64,09 3,59 5,94 %

Dépenses en faveur des personnes âgées dont APA (hors subv.) 56,43 59,55 3,12 5,52 %

Dépenses en faveur des personnes handicapées dont PCH (hors subv.) 39,44 39,59 0,15 0,37 %

Dépenses d’insertion dont RSA (hors subv.) 44,04 46,04 2,00 4,55 %

Dépenses en faveur de l’enfance (hors subv.) 41,84 45,00 3,16 7,56 %

Subventions versées à des tiers 12,15 12,02 -0,13 -1,06 %

Autres dépenses 35,34 37,73 2,39 6,78 %

Dépenses financières 2,39 2,50 0,11 4,78 %

Autofinancement 29,39 32,33 2,94 10,01 %

2023 2024
2024/2023

en Me en %

Budget de fonctionnement en Me dont 365,64 375,31 9,67 2,64 %

Recettes provenant de l’État 167,94 171,99 4,05 2,41 %

Fraction de TVA 84,24 84,22 -0,02 -0,03 %

Compensations allocations personnes âgées, personnes  
handicapées et RSA

48,85 53,23 4,38 8,97 %

Recettes propres (droits de mutation, taxe électricité, ...) 64,61 65,87 1,26 1,96 %

R A P P O R T  D ’ A C T I V I T É  2 0 2 4
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